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Bilaga 1

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL HSB
VARMLANDS FORENINGSSTAMMA 2025

Nedan foljer valberedningens forslag kopplat till dagordningen for HSB Varmlands
foreningsstdimma 15 maj 2025.

Punkt 2 Val av ordfgrande
Valberedningen foreslar Tore Olsson till stimmoordférande.

Punkt 20 Beslut om arvoden och principer for andra ekonomiska
ersattningar

Valberedningen foreslar oférandrade arvoden till styrelse och foreningsgranskare och
styrelsen foreslar oférandrat arvode till valberedningen.

Arvodena ar kopplade till prisbasbeloppet (fér 2025 &r beloppet 58 800 kronor) Alla
procentuella nivaer ar oférandrade.

Ersattning for resor, traktamenten och logi foreslas utga enligt de regler som galler for
tjdnsteméan inom foreningen.

Ersattning for forlorad arbetsfortjanst foreslas utga enligt intyg

Arvoden till styrelsen

Arsarvode

Ordférande 150% av pbb
Vice ordférande 100% av pbb
Ledamot 25% av pbb

Sammantradesarvode: 3% av pbb

Vid deltagande i annat an styrelsesammantrade foreslas erséttning endast utga for forlorad
arbetsfortjanst enligt intyg. Vid moten pa I6rdag, sondag eller helgdag tillkommer 50% pa
motesarvodet.

Motesarvode utgar vid fortroendeuppdrag enligt foljande:

* For ordféranden och styrelseledamoter — vid styrelsesammantréden, styrelsens
fordjupningsmoten, strategi- och utvérderingsméten, arbetsgruppsmaoten och liknande
samt i de fall enskild styrelseledamot pa styrelsens uppdrag deltar i aktivitet utanfor
ordinarie arbetstid

* Deltagare vid ordférandekonferenser anordnade av Riksférbundet

* For valberedning — vid valberedningsarbeten (moten, deltagande vid styrelseméten,
arbetsmoten och valberedningskonferenser) samt intervjuer med nominerade och
fortroendevalda

* Vid utbildningar (styrelse, foreningsgranskare och valberedning)
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Arvode till féreningsgranskare
Det fastat arvodet till Féreningsgranskare ar 20% av pbb.

Arvode till valberedning

Det fasta arvodet till sammankallande for valberedning &r 20% av ett prisbasbelopp
och 10% av ett prisbasbelopp till 6vriga ledamoter. Sammantradesarvodet skall vara
2% av ett prisbasbelopp.

Punkt 21 Val av ordforande
Valberedningen foreslar Sylvia Michel (omval) till ordférande for en tid om 1 ar.

Punkt 22 Beslut om antal styrelseledamdoter

Enligt stadgarna ska styrelsen besta av lagst 5 och hogst 11 styrelseledamdter.
Valberedningens forslag ar att antalet styrelseledaméter ska vara 5 stimmovalda
styrelseledamoter och inga suppleanter.

Punkt 23 Val av styrelseledamater

Medlemmarna har haft méjlighet att vanda sig till valberedningen och lamna forslag pa
nomineringar genom paminnelse i Styrelseposten. Nominering av en person till
styrelseledamot har inkommit.

Valberedningens foreslar enligt foljande:
Mats Sandstrom, omval 2 ar

Malin Olin, Lars Andersson och Sven-Ake Mellgren kvarstar 1 ar.

Punkt 24 Beslut om antal revisorer

Stadgarna anger att revisorerna ska till antalet vara lagst en och hogst tva. Av dessa utses
alltid en revisor av HSB Riksforbund.

Valberedningen foreslar att revisorerna ska vara en till antalet.

Punkt 25 Val av revisor
HSB Riksforbund har utsett Linus Sandberg, Grant Thornton.

Punkt 27 Beslut om antal foreningsgranskare

Stadgarna anger att foreningsgranskare ska besta av lagst en och hogst fyra.
Valberedningen foreslar att foreningsgranskarna ska besta av hogst en foreningsgranskare

Punkt 28 Val av foreningsgranskare

Valberedningen féreslar Ann-Cathrin Karlsson (nyval) som foreningsgranskare for en tid
om 1ar.
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VALBEREDNINGEN HSB VARMLAND
REDOGORELSE AV ARBETE SAMT FORSLAG 2025

UPPDRAG

Valberedningen &r féreningsstdmmans organ for beredning av foreningsstdmmans beslut i
tillsattningsfragor med syfte att skapa ett bra underlag for foreningsstammans behandling
av dessa arenden.

Valberedningen ska i sitt arbete med nominering av styrelse och féreningsgranskare
tillampa HSB:s kod for foreningsstyrning. Arbetet styrs av HSB Varmlands stadgar
daterad 11 december 2018 samt instruktion for valberedning i HSB Varmland faststalld
av foreningsstamman 2024.

Valberedningen ska pa foreningsstimman presentera och motivera sina forslag till
ordfdrande, styrelseledamdter och féreningsgranskare, samt ldmna en redogorelse for hur
dess arbete har bedrivits. Redogorelsen ska ocksa publiceras pa HSB Varmlands
webbplats.

Valberedningen ska beakta att styrelsen har kompetens om forutsattningar och villkor att
bo och verka i en bostadsrattforening. Valberedningen ska i sina forslag sarskilt beakta
kravet pa kunskap, kompetens, mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet pa att
efterstrava mangfald och en jamn kénsfordelning. Till grund for analys for att faststalla
behovet av kunskap och kompetens ska valberedningen ta del av styrelsens utvérdering.

Valberedningen ska ocksa lamna forslag pa styrelsearvode uppdelat mellan
styrelseordférande och 6vriga ledamdoter samt efter vilka grunder ytterligare ersattningar
ska utga. Vidare ska valberedningen lamna forslag pa arvode till foreningsgranskaren.

VALBEREDNINGENS SAMMANSATTNING

Under perioden 2024/2025 har valberedningen haft féljande sammansattning. Samtliga ar
oberoende i forhallande till féreningen och ledningen.

Hedvig Bergenheim ordférande mandattid 2023-2025
Rolf Nordengren ledamot mandattid 2023-2025
Ulric Andersson ledamot mandattid 20242026

HSB VARMLANDS NUVARANDE STYRELSE

HSB Varmlands stammovalda styrelse bestar av 7 ledamoter samt en
personalrepresentant. VD ingar inte i styrelsen. Alla ledamoter utom
personalrepresentanten ar oberoende i forhallande till féreningen och ledningen.

Styrelsen beslutar i fragor som rér foreningens strategiska inriktning, investeringar,
finansiering, forvérv och avyttringar samt viktigare policyer.

Riktlinjerna for styrelsens arbete anges i arbetsordningen som ocksa reglerar antalet
ordinarie styrelsemoten, vilka drenden som ska behandlas, arbetsfordelning inom
styrelsen inklusive styrelseordférandens uppgifter.
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Styrelsen sammanséattning efter arsstamman 2024

Sylvia Michel ordférande mandattid 2024-2025
Mats Sandstrom vice ordférande mandattid 2023-2025
Malin Ohlin ledamot mandattid 20242026
Sven-Ake Mellgren ledamot mandattid 20242026
Lars Andersson ledamot mandattid 20242026
Maria Frisk ledamot mandattid 2023-2025
Anna Tyrén ledamot mandattid 2023-2025

VALBEREDNINGENS ARBETE

Arbetsprocess

Valberedningen har arbetat i linje med dokumentet Instruktion for valberedning i HSB Véarmland samt
HSB:s kod for foreningsstyrning. For att genomfora uppdraget har valberedningen genomfort atta
valberedningsméten och intervjuer som en blandning av digitala respektive fysiska méten. Vid
ytterligare tva tillfallen har valberedningen traffat styrelsen eller del av styrelsen och informerat om
arbetet och presenterat forslaget. Medlemmarna har haft méjlighet att vanda sig till valberedningen och
lamna forslag pa nomineringar genom information via hemsidan samt paminnelse i Styrelseposten och
vid besok till Agarradet.

Medlemmarnas nomineringar

Medlemmarna har haft méjlighet att vanda sig till valberedningen och lamna forslag pa nomineringar
genom paminnelse i Styrelseposten. Nominering av en person till styrelseledamot har inkommit till
valberedningen.

Intervjuer

For att skapa en bild av arbetet inom styrelsen har valberedningen genomfoért intervjuer med samtliga
personer i styrelsen, VD fran foretagsledningen samt foreningsgranskaren. Ordférande och en
styrelseledamot med utgdende mandattid kandiderar till en ytterligare period. Vidare har samtal
genomforts med tva personer som nominerats foregaende period samt en som nominerats detta ar. En av
personerna kandiderar som foreningsgranskare. De andra har lagts i en personalbank som ténkbara
alternativ for framtida uppdrag. Insamlad information har sedan legat till grund for de framlagda
forslagen.

Arvoden och ekonomiska ersattningar

Valberedningen har ocksa till uppgift att bereda och lamna forslag pa arvoden och principer for andra
ekonomiska ersattningar till féreningsstdmman i enlighet med géllande stadgar. En omvarldsbevakning
och kartlaggning av arvoden gjordes foregaende ar vid sex regionforeningar som har en liknande storlek
och sammanséttning som HSB Vérmland.

Kartlaggningen visade att HSB V&rmland har l&gre arvoden &n jamforbara regionféreningar. FOr vissa
befattningar betydligt lagre. Samtidigt visar intervjuer att arvodets storlek for narvarande inte ar
avgorande for att rekrytera ledamoéter till HSB Varmland. Nivan pa arvoden kan vara en faktor for att

HSB VARMLAND EK FOR
Postadress: Box 141, 651 04 KARLSTAD, VxI: 054-198400, www.hsb.se/varmland
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langsiktigt kunna skapa forutsattningar for att sakerstalla ratt samansattning for styrelsen. Det kan darfor
finnas anledning att 6vervaga en framtida justering av vissa arvoden. Valberedningen har efter
6vervagningar valt att inte foresla ndgra justeringar férutom indexuppréakning enligt prisbasbeloppet
(pbb) av arvoden for kommande ér.

Under mates- och forrattningsarvode foreslar valberedningen mindre justeringar och fortydliganden som
berdr arvodet kopplat till motets eller forrattningens langd. Likasa har ett fortydligande gjorts for
kostnads- och reseersattning.

Styrelsens utvardering av sitt arbete 2024

Enligt HSB:s kod for foreningsstyrning skall styrelsen arligen géra en utvardering av sitt arbete.
Valberedningen har tagit del av sammanstéllningen av styrelsens utvérdering. Vid utvarderingarna har
styrelsen anvant ett frageformular som omfattade tolv fragor med bedémningsalternativ pa en skala fran
1 till 5 med mojlighet till fritextsvar.

Medelomdomet for de enskilda fragorna varierar fran3,38 (3,16 for 2023) till 4,75 (4,83 for 2023),
vilket totalt ger ett medelomdome pa 4,0 (4,04 for 2023). Sammanfattningsvis indikerar utvéarderingen
att styrelsearbetet fungerar val. Storst utvecklingspotential finns inom omradet, medlems- och
agardialog. Dér efterfragas ocksa att det bor finns representation fran bostadsrattsforening i styrelsen.

VALBEREDNINGENS FORSLAG

Tva personer, Maria Frisk och Anna Tyrén star inte till forfogande for omval. Valberedningen har efter
att ha inhamtat styrelsens syn pa framtida forandringar av organisationen valt att fresla en mindre
styrelse an som tidigare varit fallet. Med en mindre styrelse med stor kompetens och lang erfarenhet
skapas en flexibilitet att hantera forandringar. Valberedningen beddmer att forandringen ar tillfallig och
ska inte vara vagledande for framtida sammansattning av styrelsen. De personer som innevarande ar
varit aktuella for styrelseuppdrag laggs i en personalbank som tankbara alternativ for framtida uppdrag.

Motesordforande

Valberedningen foreslar Tore Olsson, aktiv pensionar med mangarig erfarenhet fran landstinget i
Véarmland, bland annat som landstingsdirektor och tidigare ordférande for HSB Varmland.

Styrelse

Efter utvardering och Gvervagningar foreslar valberedningen att styrelsen ska besta av upp till fem
ledaméter enligt foljande:

Ordférande
Valberedningen foreslar Sylvia Michel, omval 1 ar

Ledamoter
Valberedningen foreslar Mats Sandstrém, omval 2 ar

Malin Olin, Lars Andersson och Sven-Ake Mellgren, kvarstar 1 ar.

Foreningsgranskare
Valberedningen foreslar Ann-Cathrin Karlsson, nyval 1 ar.
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For narvarande ordforande for Brf Rud med 872 lagenheter. Tidigare mangarig erfarenhet som ekonom
vid HSB Vérmland.

ERSATTNINGAR TILL FORTROENDEVALDA

Valberedningen foreslar oforandrade arvoden utryckt som en procentsats av prisbasbeloppet (pbb).
Beloppet har 6kat fran 57 300 kr 2024 till 58 800 kr 2025. Detta motsvarar en 6kning med 2,62 %.

Arsarvode

Arsarvode foreslas enligt foljande: Belopp
e Styrelsens ordforande 1,50 pbb 88 200 kr
e Styrelsens vice ordférande 1,00 pbb 58 800 kr
o Ovriga styrelseledamoter 0,25 pbb 14 700 kr
e FOreningsgranskare 0,20 pbb 11 760 kr

Motes- och forrattningsarvode

Motesarvoden 0,03 pbb 1764 kr

Vid moten eller forrattningar som overstiger 8 timmar per dag utgar dubbel métesersattning. Vid moten
pa lérdag, sondag eller helgdag tillkommer 50% pa métesarvodet.

Motesarvode utgar vid fortroendeuppdrag enligt foljande.

e For ordféranden och styrelseledaméter — vid styrelsesammantraden, styrelsens
fordjupningsméten, strategi- och utvarderingsmaoten, arbetsgruppsmaten och liknande samt i de
fall enskild styrelseledamot pa styrelsens uppdrag deltar i aktivitet utanfor ordinarie arbetstid

e Deltagare vid ordférandekonferenser anordnade av Riksforbundet

e For valberedning — vid valberedningsarbeten (méten, deltagande vid styrelseméten, arbetsmaoten
och valberedningskonferenser) samt intervjuer med nominerade och fértroendevalda

e Vid utbildningar (styrelse, féreningsgranskare och valberedning)

Kostnads- och reseersattning

Resekostnader med bil ersitts enligt Skatteverket faststallt skattefritt belopp. Ovriga kostnader ersitts
enligt redovisning.

Forlorad arbetsinkomst

Erséttning for forlorad arbetsinkomst vid l1oneavdrag fran huvudarbetsgivare sker med faktisk forlorad
arbetsinkomst enligt intyg.

KOMMUNIKATION

Valberedningens forslag publiceras i kallelsen till 2025 ars foreningsstamma, pa féreningens hemsida
samt i Styrelseposten. Stdmman dger rum den 15 maj.
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Karlstad 2024-03-18

Hedvig Bergenheim Rolf Nordengren Ulric Andersson
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