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STYRELSEORDFORANDE HAR ORDET

EN OTRYGG OMVARLD

Nr jag ska summera det
gangna aret dr det ett ord jag
duirekt tanker pd och det ar trygghet
eller bristen ddrav. Det hemska
krig som Ryssland och Putin
bedriver mot Ukraina och dess
invdnavre, kriget i mellanostern,
allt detta bidrar till en otrygghet
i hela vérlden daven for oss i
Sodertalje. Det dr nog inte bara
jag som funderar pd vad som
hdnder om Putin vinner krigel
¢ Ukraina.

DET HAR AVEN VARIT ett tufft r ekono-
miskt, for oss liksom vara bostadsratts-
foreningar. Hoga rantor och o6kade
kostnader bidrar till ett anstrangt ekono-
miskt resultat.

Men trots denna otrygga varld maéste
vi forsoka mota framtiden, HSB
Sodertaljes investeringar i I'T l6sningar
borjar ge dnnu mera resultat och flera
tjanster har sjosatts under aret. Dessa
bidrar till att underlitta arbetet i vara
bostadsféreningar.

Jag kan ned glidje aven detta ar kon-
statera att manga fortroendevalda deltar
ivara utbildningar och seminarier. Jag
upplever att den trygghet, narhet och
lokalkinnedom som HSB Sodertalje
erbjuder dr nagot bostadsrattsforeningar
efterfragar och uppskattar. Vi ar ett
kooperativt bostadsféretag som finns pa
den lokala marknaden och det ar viktigt
for vira medlemmar.

HSB Sodertilje vill dven fortsattningsvis,
genom nyproduktion, bidra till nya
attraktiva bostdder och omréaden. I ar
fardigstilldes HSB Brf Idrottsparken
som bestar av 24 smakfulla radhus och
62 valplanerade lagenheter. Totalt 86
hallbara bostader, alla i bostadsratts-
form. Vi ser nu fram emot att utveck-

la ett nytt omréde i anslutning till
Brunnsing som heter Hjilmsatra. Det
ar viktigt for oss att dven kunna erbjuda
nya bostader till vara bosparare, med-
lemmar och andra.

Avslutningsvis vill jag tacka vara
fortroendevalda i bostadsrattsforening-
arna for ett gott samarbete, ett stort tack
ocksa till vara anstallda for era goda
arbetsinsatser under det gdngna éret.

Erik Andersson
Styrelseordférande



VD HAR ORDET

FOKUS PA SAKERHET OCH TRYGGHET

Trots att dven detta dr varit
utmanande for bade oss och er
tycker jag att vi har kommait wr det
varsta. Dd tanker jag framst pa
inflationstakten och rinteldget.

SAMTIDIGT AR LAGET i omvérlden dn mer
utmanande och sakerhetslidget ar allt
annat dn onskvart. Det ar krig och
oroligheter pa flera platser och vi har

i skrivande stund en ny president som
haller pa att ta plats i USA med allt vad
det kan innebdéra. Vi kan nog anta att
sakerhetslaget inte kommer att forbatt-
ras dd tonlaget dr hogt. Jag tror att fragor
om sikerhet kommer att std hogt pa var
agenda aven framat.

Nar jag blickar tillbaka kan jag
konstatera att vi jobbat med olika siker-
hetsfragor under lingre tid. Redan ar
2022 renoverade vi vara skyddsrum och

tecknade ett ramavtal som ni redan

har, och fortsatt kan nyttja. I ar har vi
bland annat erbjudit ett seminarium om
skyddsrum, vi har tagit fram en krisplan
som kan vara ett stod for er i styrelsen
och for era boende, vi har genomfort
seminarium om ekonomisk- och system-
hotande brottslighet. Vi har lanserat
flera nya digitala tjanster vilket inte bara
underlittar utan dven ger tryggare och
sakrare betalfloden, vi utvecklar vara
gemensamma system for att oka var
digitala motstandskraft. Detta dr nagot
vi fortsatt kommer att jobba med och
erbjuda er.

Jag vill nu laimna detta nagot dystra
amne och skriva nigra ord om det som
vart uppdrag handlar om, att i samver-
kan med medlemmarna skapa det goda
boendet. Det ar ett uppdrag vi tar oss
an pa olika satt och det kan ibland vara
svart att se hur vi lyckas. Men ett tillfdlle

da det blir tydligt fér mig att vi ar pa god
vig ar nar jag far férmanen att vara med
pa era bostadrittsféreningsstimmor och
traffa er fortroendevalda och medlem-
mar. Det otroligt roligt, givande och liro-
rikt och det ar fantastiskt att se ert
engagemang och alla fina féreningar.
Var och en av er och vi tillsammans gor
ett fantastiskt jobb.

Nar jag blickar framat noterar jag att
ar 2025 ar kooperationens ar. Det har FN
beslutat och uppmanar samtidigt med-
lemsstaterna att frimja kooperativt
foretagande och uppmarksamma denna
globalt framgangsrika affirsmodell. Det
maste vil betyda att 2025 blir vart ar.

Cecilia Hégberg
Vd HSB Sodertilje



HSB ar en organisation som funnits

i Sverige sedan 1924 och bestar av

ca 25 regionala oberoende foreningar
varav HSB Sodertilje ar en. Det inne-
bér att vi under snart 100 ar byggt upp
en gedigen kunskap om fastighets-
forvaltning och fastighetsutveckling.
Det gor oss till en trygg, trovardig och
saker partner med en stabil organisa-
tion och ekonomi.

HSB Sodertilje startade 1933 med
HSB brf Eken och féreningen har
sedan dess byggt och forvaltat bosta-
der i Sodertilje, Salem och Nykvarn.
Vi ar idag ca 8200 medlemmar, 500
fértroendevalda och 59 bostadsratts-
féoreningar. HSB Sodertaljes fastig-
hetsbestind omfattar 14 fastigheter
som inrymmer 670 hyresligenheter.

Genom samverkan drar vi nytta av
HSBs storlek samtidigt som vi dr unika
genom var lokala nérvaro. Vart kontor
ligger i Moraberg i S6dertdlje som ar
var utgangspunkt, men vi forvaltar
aven fastigheter i Nykvarn, Jarna och
Salem/Roénninge.

Hur vi organiserar vara tjanster

= Intern ekonomi

Ekonomisk %
forvaltning !
i Ekonomisk forvaltning
______ Fastighetsskotsel
och reparation
Teknisk i Mark och tradgard
forvaltning
—egnaoch
andras .. Drift och energi

...... Fastighetsforvaltning
& fastighetsutveckling

______ Administrativ
forvaltning
..... Medlems- och
Kund-och i hyresadministration
medlemscenter
......
...... Utbildning och
kommunikation

Vision och uppdrag

HSB ir en varderingsdriven och lirande organisation som baserar sin verksamhet
pa de kooperativa principerna och vara grundliggande varderingar. Med detta
som grund har HSB tagit fram en gemensam vision, samt uppdrag och strategier
med overgripande nyckeltal som underlattar f6r HSB-foreningarna att samverka
och ldra av varandras goda exempel.

VAR VISION

Vi ska vara den aktor som har det basta anseendet hos alla vara intressenter nir
det géller boendet. Vara kdrnvarderingar Engagemang, Trygghet, Héllbarhet,
Omtanke och Samverkan ska vara tydliga.

VART UPPDRAG
Vart uppdrag ar att i samverkan med medlemmarna skapa det goda boende.

De kooperativa principerna

De kooperativa principerna ar riktlinjer * Sjalvstandighet och oberoende

for hur kooperativa foretag ska omsétta * Utbildning, praktik och information
sina varderingar i handling. HSB Sédertilje  * Samarbete mellan kooperativa
verkar utifran dessa. foreningar

* Frivilligt och 6ppet medlemskap * Samhillshansyn

* Demokratisk medlemskontroll
* Medlemmarnas ekonomiska deltagande

ETHQS - var vardegrund

I HSB genomsyras all verksamhet fran ett Vara varderingar ar centrala i allt vi gor.
antal grundlidggande viarderingar som ryms Vdra tjanster, var verksamhet och vart

i begreppen engagemang, trygghet, beteende, syftar till att tillfredsstalla vara
hallbarhet, omtanke och samverkan. De kunder och medlemmars behov.
inledande bokstiverna bildar tillsammans

ordet ETHOS, som star for fortroende.
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HSB SODERTALJE I SIFFROR |/ /| || ]
|
I
Antal medlemsféreningar 57 | |
Antal medlemmar 8184 ] |
Antal Bosparare 1171
Antal unika forvaltningskunder 122
Nojd Kund index NKI 67,7 i
Antal unika forvaltade bostader 6600
Antal lagenheter i nyproduktion 2024 84
Antal inflyttade i nyproduktion 2024 84 1
Salda lagenheter till bosparare 23 ] |
i HSB Brf Idrottsparken |
Antal egna fastigheter 16
Antal hyresratter 670 ] | 1 |
Antal lokaler 21
Genomférda investeringar i kr 20736 000 |
Inkommande samtal 12102 i |
Inkommande &rende via mail 4561 | | :
Hanterade felanmalningar 6965
Medarbetarindex, NMI 75,5 ' | l
|
!

6 600 57 8184
forvaltade HSB-féreningar medlemmar
bostader

1171 84 670

bosparare nyproduktion hyresratter




ARET SOM GATT

Var aterkommande kundunder-
sokning genomfordes. Parallellt med
detta har vi kommit igdng med strukture-
rad avtalsuppfdljning med kunder och
medlemmar. Underlaget fran enkaten
och avtalsuppféljningen kommer vara
vagledande for vart fortsatta kvalitets-
och utvecklingsarbete.

Vi lanserar

tjansten digital ” ,_\\
hantering .
av utldgg. En ;
tjanst som bade
underlattar och
leder till sakrare
betalfloden.

Inflytt i HSB Brf
Idrottsparken inleds.

Radhusagarna avslutar inflytt i HSB Brf
Idrottsparken.

Vi inleder HSB Sodertiljes uppbyggnad
av ett miljoledningssystem och vi utokar var
kompetens inom driftteknik.

Vi paborjar resan fran pappersavier. Det
innebér att vi fran och med marsaviseringen
lagger till avisering via e-post som ett alternativ
till E-faktura eller Kivra.

Ungeféar halften av véra avimottagare valjer redan
idag Grona avier, det vill saga e-faktura eller Kivra,
och nu kan vi dessutom erbjuda e-postfaktura.

Vi gor detta framfor allt for att varna om miljén.
Vi kommer spara ungefar 100 000 utskrivna
pappersark per ar. Det innebar minskade trans-
porter och att farre trad behover fallas helt i linje
med var verksamhetsplan och vara miljomal om
att minska koldioxidutslappen. Dessutom har det
en praktisk funktion dar vi snabbar pa och
sakerstaller leveranserna av digitala avier. De ar
enkla att halla koll pa och tappas inte bort sa
som pappersavier latt gor.

Var HSB familj utékades med
ytterligare en bostadsrattsforening.

| var senast nyproduktion, HSB Brf
Idrottsparken, genomfordes en inflyttnings-
stamma den 7/5 och foreningen togs
formellt dver av medlemmarna.

Den 23 maj arrangerade HSB Sddertilje
sin ordinarie foreningsstimma. Over

40 stycken fullmaktige narvarade. Stamman
valde i enlighet med valberedningens
forslag genom omval Pia Bergqvist, Sonya
Celebioglu och Bengt Zetterberg for en
period om 2 ar. Hakan Svahn valdes om

for en period om 1 ar. Genom nyval for en
period om 2 ar valdes Annika Miller Wille
ordfoérande i HSB Brf Sjoglimten, Ronninge
och Nasif Kasarji, kommunalradssekreterare
Sodertalje kommun.

Vi vilkomnade tre nya kunder inom
ekonomisk forvaltning.

Vi ingar i ett EU projekt som har till syfte
att identifierat vilken kompetens som kravs
for att klara klimatomstallningen och vara
miljomal. Kartlaggningen kommer sedan anvan-
das for kompetensutveckling och vid rekrytering.
Samtidigt vinner HSB @nnu en
hallbarhetsutmarkelse.
Sustainable Brand Index ar
Europas storsta undersokning av
varumarken ur ett hallbarhets-
perspektiv. | ar har 29 000
svenska konsumenter tillfragats
om hur de uppfattar hallbarhets-
aspekten hos 432 olika foretag
inom ett stort antal kategorier.

| fastighetskategorin blev det en
ny topplacering for HSB, som
aven i ar uppfattas som mest
héllbart av konsumenterna.

Vi genomfor en mycket uppskattad

styrelse- och agarkonferens.
Utvarderingen visade att 100%
tyckte konferensen motsvarade eller
oOvertraffade forvantningarna. Tema

var ekonomiska nyckeltal samt tips pa

energiforbattringsatgarder och vardedkande R

investeringar.

Fasad, fonster och balkongrenoveringen

pa vara hyresfastigheter Ollonborren 6 och 8

pa Dalgatan inleds.

Vi blir fler - vi valkomnar

HSB Brf Dagslandan 3 som fullvardiga

medlemmar efter ett ar som
provmedlemmar.

Vi lanserar tjansten digital hantering
av arvoden. En tjanst som bade underlattar

och leder till sékrare betalfloden.

Vi 6vergar till madnadsavisering



HSB Brf Morkullan firade 60 ar
med pompa och stat!
Detaljplanen for vart kommande nyproduk-

| december hade Ukrainarna upplevt mer an
1000 dagar av fullskaligt krig. Raketattacker
mot civila har blivit vardag i Ukraina. Robotar
avfyras mot stader och byar. Sjukhus, forsko-
lor och bostadshus — alla ar nu mal for ryska
missiler. Kriget i Ukraina drabbar miljontals
barn och familjer. Liv star pa spel varje dag.
UNHCR ér pa plats med akut nédhjalp som
filtar, sovsackar och klader. Med anledning av
det valde vi aterigen att donera arets julklapp

tionsomrade, Hjalmsatra, i Brunnsang blir Vi deltar pa :
antligen antagen. Tyvarr overklagas planen Fastighetmdssan :
s& det kommer att dréja ytterligare ndgon som gar av stapeln :
manad innan planen blir gallande. pa hotell Ad Astra :

AUG

till UNHCR och Hjalp Ukraina.

Maénga av oss . Arbetet med bostadsratts-
gar pa vilbehovd foreningarnas budget sker
semester : sOmlost i Mitt HSB. Det innebar

att vi slipper maila olika budget-
versioner fram och ater och
samma dokument blir tillgangligt
for hela styrelsen i realtid.

Vi bjuder pa webinarium om
skyddsrum.

Vi gar over till SUS som innebar
personnummerbaserade utbetalningar.
Det innebar att vara arvodister inte langre
behdver uppge sitt kontonummer for att

fa sitt arvode utbetalat.

Vi genomfor ett seminarium om
ekonomisk och systemhotande brotts-
lighet som aterigen var mycket
uppskattat. Vi gastades av flera intressanta
foredragshallare som hjalpte oss att fa
perspektiv och kunskap i amnet. Inte minst
for att oka skyddet av var verksamhet och
vara tillgangar men aven for att fa handfasta

rad i hur vi kan bidra till att motverka
ekonomisk brottslighet.

| samband med seminariet
passade vi aven pa att dela
ut en akutplan som vi tryckt
upp och som uppskattats i
foreningarna.



VAR NYPRODUKTION

Vi bygger inte bara hus - vi bygger trygghet. HSB dr en medlemsdgd
organisation och var grundidé fran 1923 dr lika stark © dag som den var da
— alla har rdtt till ett tryggt och hallbart hem.

HSB BRF IDROTTSPARKEN FLYTTAR IN

Den 29 oktober ar 2021 samlades ett
8o-tal bostadskopare for att se det for-
sta spadtaget for HSB brf Idrottsparken
i centrala Nykvarn. Cecilia Hogberg, vd
pa HSB Sodertilje, vilkomnade alla och
berittade om projektet. Det symboliska
spadtaget gravdes med gravmaskin styrd
av Erik Andersson, HSB Sodertiljes
styrelseordforande.

Mitt i omtyckta Nykvarn har vi skapat
ett modernt och trivsamt bostadsomrade
omgivet av etablerade villaomraden och
grona parker. Har har du gdngavstand
till affrer, restauranger, service och allt
annat du kan onska for ett behagligt var-
dagsliv. Dessutom ér det nara till taget
som tar dig till Stockholm central pa
25 minuter.

HSB brf Idrottsparken bestar av
86 vilplanerade bostider fordelade i
bade flerbostadshus och i radhus. Det ar

62 lagenheter med allt frdn den bekvama
tvaan till den stérre fyran i etage.

De 24 radhusen finns i tva storlekar,
mittenhusen pa 125 kvm och gavelhus
pa 143,5 kvm.

I HSB brf Idrottsparken ar det manga
hallbarhetssatsningar, bland annat
solpaneler, laddstolpar for elbilar och
sedumtak. Samtliga hus har byggts
med hogt stillda miljokrav for att upp-
na certifieringen Miljébyggnad Silver.
Forsiljningen startade den 23 maj 2021.

I januari 2025 var det dags att paborja
inflytt i flerbostadshusen och i mars
flyttades det in i radhusen. Vid inflytt
bjuder vi pd en timmes hantverkshjalp
vilket visade sig mycket uppskattat i detta
projekt. Eftersom foreningen bestar av
savél radhus som flerbostadshus har vi
fatt en bra mix i omradet, har bor saval
barnfamiljer som pensionérer.

I'maj 2024 genomfordes

10

inflyttningsstaimma och féreningen togs
formellt 6ver av boendemedlemmar. I
syfte att underlitta 6vertagandet och
uppstarten for den nya styrelsen tillhan-
dahaller vi tvd HSB resurser utéver HSB
ledamoten under féreningens forsta ar.



Vi har fatt mojlighet att intervjua
Per Molin, styrelseordforande for
HSB Brf Idvottsparken, for att
hora hur han upplever sin forsta
tid i sin mya bostad men dven
hur han ser pa uppdraget som
ordforande i en nybildad forening.

Hur har du upplevt ditt férsta ar?

Vi sdlde var villa i god tid innan inflytt s&
vi hade ett "mellanboende” innan vi vl
flyttade in. Vi trivs jattebra i ligenheten
och i féoreningen.

Du blev ju vald till styrelseordférande

i samband med arsstimman. Hur har
ditt forsta ar som ordférande varit?

Ja, det har bitvis varit tufft &ven om jag
tycker det ar kul. Det ar otroligt manga
fragor fran alla medlemmar sa hér i
bérjan och ménga glémmer att vi som
sitter i styrelsen ocksa ar nya. Sedan
finns det ju frdgor kopplat till "bygget”.
For oss har det t.ex. varit manga turer
kring vigen som kommunen var sena att
anlagga, nu ar den i alla fall pa plats.
Det har varit skont att ha extrastod fran
HSB Sodertéljes representanter i styrelsen.

Var allt nytt eller hade du tidigare
erfarenhet fran forenings- och styrelse-
arbete?

Jag hade erfarenhet fran tidigare,

vilket underléttar.

Motsvarar bostaden dina
forvantningar?

Absolut, vi ar jattendjda med flera saker.
Planlésningen ar valdigt vilgenomtankt
och alla kvadrat nyttjas, vi har balkonger
i tva riktningar och vi har tva badrum.
Vi har valt att glasa in den ena balkong-
en vilket ger langre kvallar!

Att flytta in i ett sprillans nytt hem ar

en mycket speciell kinsla. Sarskilt om
du sjalv fatt vara med och bestimma
hur ditt eget boende ska se ut. Gjorde ni
nagra sarskilda val?

Ja, det gjorde vi. Vi valde bland annat

att satta in badkar i ena badrummet, det
kostade inget extra men ger oss ytterliga-
re varde. Sedan valde vi "top of the line”
tvattmaskin och torktumlare. Jag undrar
om vi kanske valde nagot extra i koket....

Vad skulle du sidga ar det biasta med

HSB Brf Idrottsparken?
Det centrala laget, hir ar néra till saval

11

Ovan: Cecilia Hogberg, vd pa
HSB Sadertalje, valkomnade alla
och berattade om projektet.

Till vanster: Det symboliska
spadtaget gravdes med gravmaskin.

Per Molin, styrelseorférande HSB Brf Idrotts-
parken.

natur och bad som centrum med vard-
central och apotek. Det dr enkelt att ta
sig vidare med tag t.ex. till Stockholm.

Var gard ar valdigt trevlig och uppskat-
tas sirskilt av vara yngre boende sedan
har vi ju ett féreningshus som ar valdigt
uppskattat.

Jag har vant mig vid att sta i garage sa
for personlig del dr det ocksd ett plus att
det finns garage med laddplats for elbil.

Nagot du skulle vilja tipsa andra om?
Ténka pa laget och planlésningen néar du
ska flytta!

Nagot du vill framfora till HSB?
Overvig om det gar att anpassa inflytt
nérmare till fardigstillandet.



. — i.j_:;’q'

HSB Sodertdljes fastighetsbestand omfattar
13 hyresfastigheter varav 3 ligger @
dotterbolag. HSB Sodertdlje har som mal
att oka sitt fastighetsbestand genom
Jforvarv eller nybyggnation. Vi vill kunna
erbjuda vara medlemmar saval hyresrdtter
som bostadsrdtter i sa val daldre tappning
som genom nyproduktion. Vi arbetar
langsiktigt med forvaltningen och
utvecklingen av vdra fastigheter och vdir
Jfastighetsportfolj. Nedan foljer en kortare
presentation vdra fastigheter.

Lokalslag Yta (m?) Fordelning (%)
Bostéder 41 187 86%
Kontor 2402 5%
Butiker 1779 4%
Lager 1967 4%
(Garage 442 1%

Antal rum Fordelning (%)

23%
2 35%
3 35%
4 5%
5 2%
Total 100%

\
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Brunnsang

Hermelinen 1 & 2 samt Sobeln 1 & 2

I bostadsomradet Brunnsing hittar ni merparten av vara
hyreslagenheter. Vart bestand bestar av sex stycken punkthus
pa adresserna Brunnsangsvagen 2 och 4 samt Okstigen 2, 4, 6
och 8 med totalt 459 ligenheter om ett till fem rum och kok.
Husen byggdes 1959 och HSB Sodertilje har dgt fastigheterna
sedan 8o-talet.

I varje hus finns 2 hissar och i nedre plan finns tva
bokningsbara tvdttstugor samt en grovtvattstuga. Samtliga
lagenheter har tillgang till ett eget férrad. Balkongerna pa tva
av husen har byggts om och utrustats med inglasning.

I bashyran ingér internet med 100/100 Mbit/sek samt ett
grundutbud kabel-tv. Standarden ar god och hyresgasttillval
erbjuds for den som vill anpassa eller modernisera sin bostad
ytterligare.

YIfE R EEEE

Sodertalje centrum

Uranus 6
Har finns ett 10-tal ligenheter. Lagenheternas storlek
varierar fran ett rum och kok upp till fem rum och kok.
Hiss finns pa bada adresserna. P4 baksidan finns en mindre
upphdjd innergard som kan nyttjas av hyresgasterna.

Det finns gemensam tvéttstuga samt ett cykelforrad
i kdllaren. Det finns inga P-platser att hyra, det finns dock
allminna parkeringsplatser i ndrheten. TV och internet
ingar i hyra.

Ollonborren 6 & 8
Pa Dalgatan 12, 14 och 16 hittar vi en relativt nyforvarvad fast-
ighet. Byggnaderna som ar fran 1938 ritades av arkitekten Tore
E:son Lindhberg. Han dr upphovsman till flera byggnader i
Sodertilje sedan 1g10-talet och framat. Husen representerar en
tidstypisk 19go-talsarkitektur med funktionalistiska drag. Inom
fastigheten finns en dven en framtida mdjlig byggritt.
I fastigheten inryms g3 ligenheter med ett till tva rum
och kok. Under 2024 genomfores en total renovering av fasad,
balkonger och fonster. Nésta steg blir en stamrenovering.
Tvattstuga samt férrad finns till samtliga lagenheter. Ett fatal
parkeringsplatser finns att hyra i anslutning till fastigheten.



Stamjarnet 6

Stamjarnet 6 ligger i korsningen Amerikagatan 44 /
Tappgatan g3 och dr en centralt beldgen sekelskiftes-
fastighet med byggér ca 19o4. Fastigheten har under arens
lopp renoverats och standarden i lagenheterna ar forhal-
landevis modern aven om tidstypiska detaljer behallits.

I fastigheten finns 16 ligenheter pa ett till tre rum och
kok fordelat mellan de tva huskropparna. Hiss saknas.

En Jjus tvattstuga ligger i entréplan och férrad finns till
samtliga lagenheter i kdllaren. Pa garden finns ett lasbart
barnvagns - och cykelférrad. Parkeringsplatser finns att
hyra i anslutning till fastigheten.

Tangen 7, 8, g och 12

Fastigheterna Tangen 7, 8, g och 12 ar belidgna pa
Holmfastviagen i centrala Sodertélje. Tre av fastigheterna ar
bebyggda med bostadshus och den fjirde ar en markfastig-
het som idag hyrs ut som parkeringsplatser. Omfattande
renoveringar av byggnaderna har genomforts mellan 2012
och 2016. De tre byggnaderna uppfordes 1944 som en
sammanhingande huslinga med totalt fem trapphus, samt-

liga utan hiss. Byggnaderna stracker sig fyra vaningar ovan
mark och rymmer totalt 66 ligenheter, tre lokaler och tre
lagerlokaler. Ligenheterna ar pa ett till fyra rum och kok
med en genomsnittlig storlek om 5o kvm.

Léjan 7

Pa Brogatan ligger var satsning pa hyresbostader riktade
till unga. Vért colivinghus bestar av 21 separata rum med
egna badrum. Kok, matplats och vardagsrum finns pa
varje vaningsplan. Fastigheten totalrenoverades under
2022/2029. Rummen ar moblerade med singstomme,
garderob och skrivbord. De gemensamma ytorna ar fullt
moblerade.

Vastergard

Skogsviolen

I Vastergard pa Lundbygatan g6 och g8 ligger vara tva punkt-
hus med totalt 7o. Ligenheternas storlek varierar fran ett
rum med kokvra upp till fyra rum och koék. Fastigheterna har
hiss och majoriteten av ligenheterna har stora inglasade bal-
konger. Varje hus har egen tvattstuga samt torkmojligheter.

I anslutning till huset finns bil-, moped-, och cykelparke-
ring att hyra. Darut6ver finns beséksparkerning inom omra-
det och vi erbjuder fastighetsnara sortering av avfall.

I bashyran ingar internet med 100/100 Mbit/sek samt ett
grundutbud kabel-tv. Standarden dr god och hyresgasttillval
erbjuds for den som vill anpassa eller modernisera sin bostad
ytterligare.



VI AR VARA MEDLEMMAR

Kooperativa foretag tjinar sina medlemmars intressen
och starker den kooperativa rorvelsen genom att samarbeta pa lokal,

nationell samt regional och internationell nivd.

Som medlem dger du HSB och kan paverka hela
organisationen

Om du bor i en brf ar det kanske viktigaste att du ar
med och paverkar hur ni tillsammans tar hand om och
utvecklar er fastighet och boende. Men du kan ocksa
vara med och paverka hela HSB-organisationen sa att
den skapar den nytta du och andra medlemmar vill ha
och behover.

Ni som ar medlemmar i er bostadsrattsforening
ager tillsammans foreningen och fastigheten. Det
ar ett ansvar men ocksa en stor mdojlighet.

Genom att delta pa arsstammor, skriva motioner ach
delta i foreningsarbetet kan du paverka hur er fastighet
och ert boende utvecklas. Som medlem i bostadsratts-
foreningen har du mojlighet att lyfta en fraga till foren-
ingsstamman genom att lamna in en motion till foren-
ingsstamman.

W MEDLEMMAR

BOENDE MEDLEM

(Boendemedlemsgruppen)

Var uppgift som regional HSB-forening ar att pa
uppdrag av vara medlemmar erbjuda boende,
tjanster och service som hjilper dem att skapa
ett gott boende. Vara bostadsrattsforeningar utser
representanter som blir fullmaktige och rostar pa HSB
Sodertaljes arsstamma. Precis som i en bostadsratts-
forening kan man motionera om fragor som man vill att
HSB Sodertélje ska behandla eller arbeta med.

Det finns ocksa medlemmar i HSB som inte bor

i en bostadsrattsforening. Det kan till exempel vara
bosparare. Aven de paverkar arbetet i HSB-foreningen.
Medlemsgruppen utser pa ett a&rsmote ocksa fullmak-
tigerepresentanter till HSB Sodertéljes stamma och har
ocksa mojlighet att mationera till och paverka det
arbete som gors.

HSB Riksforbund arbetar med de dvergripande
fragorna i HSB. Det ar HSB Sodertalje tillsammans
med ovriga regionala foreningarna som ager HSB
Riksforbund.

MO

MEDLEM

(Medlemsgruppen)

hat

Fullmaktige

9

fll

Fullmaktige

BOSTADSRATTSFORENINGAR

Foreningsstammor i

bostadsrattsforeningar

Arsméte
HSB-FORENINGAR
Foreningsstammor i é
HSB-foreningar
Fullmaktige

HSB RIKSFORBUND

Foreningsstamma i
HSB Riksforbund
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. Har ar HSB Sodertéljes medlemsforeningar

HSB Sddertlje har for narvarande 56 medlemsfareningar. Pa kartan ser du var de ligger.

KARTNR BRF ADRESS INFLYTTNING AR ANTAL BOSTADER
1. Eken Campusgatan 32 1933-34 19
2. Bromsen Bellevuegatan 5 1934 23
3. Melonen Stockholmsvégen 2 1934 28
4. Brotorn Paradisgrand 3, 5, 6 1937-38 9
5. Eken 4 Campusgatan 34 1939 20
6. Bofinken Dalbygatan 2, Forskargatan 1 1943 18
7. Fregatten Hertig Karls vag 35-37 1942 24
8. Snipan Hertig Karls vag 25-27 1943 21
9. Fullriggaren Hertig Karls vag 43—45 1944 36
10. Hertigen Hertig Karls vag 47 1945 18
11. Tratten Kaplansgatan 5 1946 25
12. Strandgarden Lagmansvagen 5—7 1947 34
13. Briggen Hertig Karls vag 41, Halsovagen 2 1947 25
14. Jasminen Rsvigen 10-16, Grona Gatan 1 1949 99
15. Solrosen Mariekallgatan 32-46 1951-59 104
16. Brogarden Malargatan 12 1952 9
17. Klitonia Linnégatan 2-14 1954-55 68
18. Angsgarden Viksangsvagen 1 1956 32
19. Ostergarden Sveagatan 15-19 1956 72
20. Mars Storgatan 7, Garvaregatan 13 1959 21
21. Gaffeln Véstra Mélarhamnen 3 1960 32
22. Dammtorp Stationsvagen 15-17, Dammtorpsbacken 1-3, Ronninge 1960-61 78
23. Nysétra Nyséattravagen 13-19 1960 188
2. Osterat Hasselstigen 2—64 1961 32
25. Pilen Wilhelmsrovégen 1-7, Ronninge 1962 28
26. Nackrosen Syréngatan 5-19, Davidsgatan 4-14 1962 109
27. Malinsbo Bangatan 8-16 1963 111
28. Morkullan Karlslundsgatan 16—20 1964 225
29. Tordyveln QOvre Villagatan 24—26 1966 31
30. Fridhem Stationsvégen 1-7, Ronninge 1967 36
31 Fogdetorp Rosenhdjdsvagen 20-30 1967-68 378
32 Fjérilen Dalgatan 28, Ovre Villagatan 28 1971-72 68
33. Opalen Fornhéjdsvagen 46—64 1972 240
34. Ekhamra Bangatan 20-28 1972 118
35. Polstjdrnan Vastra Kanalgatan 3—7, Kanalgrand 1 1977 33
36. Ragnhildsborg Nydalavagen 1-156 1979-80 198
37. Kaktusen Hogmovagen 2—65 1981 46
38. Topasen Fornhjdsvagen 6-24 1982 248
39. Viken Terrakottastigen 1-15, 17-44, Lergodsstigen 1-10, 12-32, Monsterstigen 1-7,
Klinkervagen 2—8, 9-22, 23-33, Profilstigen 1-24, Helenelundsvégen 4—34 1984 217
40. Hogvreten Bergsvégen 1, Salem 1988 49
41, Lilltorpet Elin Wégners stig 1-24 1988 30
42. Kobben Lodstigen 1 och 2, Tegelstigen 1-3, Vatt Annas vag 17-23, 27-29 1989-90 173
43, Tappan Dalgatan 25 1990 62
44, Henriksberg Fredsgatan 612, Karllundsgatan 1-3 1993 97
45, Violen Lundbygatan 40 1994 32
46. Petunian Stadstradgardsgatan 272 1996 36
47. Pettersberg Karlslundsgatan 5-23 2002 73
48. Bruksporten Bruksgatan 8, 11, Nykvarn 2002 78
49. Manegen Fagelviksgrandl, 2—4, Ostra Kanalgatan 10-12 2002 45
50. Kallan 10 Nedre Torekéllgatan 10, Nygatan 12 2002 (byggt 1929) 13
51 Viksangsstrand Vikangsvagen 16-26 2007 89
52. Kérsbarsbl Polh tan 2-8, 12-18 2011 77
53. Grashoppan Dr Martinsgatan 1 2014 26
54. Skogsglantan Ovre Villagatan 42, 4648 2015 44
55. Sjoglimten Tallsatravagen 15, Ronninge 2017-18 36
56. Idrottsparken Nykvarns centrum 2023 86
[ Har ir vara hyresfastigheter

HSB Sddertlje erbjuder ocksa bostader i hyresratt i totalt 13 fastigheter. Pa kartan ar de markerade.
KARTNR OMRADE ADRESS ANTAL BOSTADER
1 Vistergard Lundbygatan 36-38 70
2. Centrum Badhusgatan 1B 7
3 Jarnagatan 6 4
4 Brogatan 5 21
5 S:ta Ragnhildsgatan 38/Dalgatan 14 33
6 Amerikagatan 44/Tappgatan 33 16
7 Holmfastvagen 1-5 66
8 Brunnsang Brunnsangsvagen 2—4, Okstigen 2—8 453
wowm . 0 o

@ Har dr vi pé gang

HSB Sadertaljehar som mal att fortstta véxa. Just nu arbetar vi med ett antal nyproduktionsprojekt som befinner sig i olika skeden av den langa processen

fran idé till inflyttning. P4 kartan kan du se var de planeras.
KARTNR OMRADE LAGE ANTAL BOSTADER
1. Hjélmsattra Mellan Brunnséng och Viksberg Omkring 140 bostéder i friliggande villor, radhus, kedjehus och flerbostadshus.
2. Gullpudran Vistergard, langst med Véstergatan. Omkring 70 bostader i tva flerbostadshus.
3. Salem Kompletteringsbebyggelse och fornyelse av Salems Centrum Omkring 70 nya bostadsrattslagenheter.
4. Brunnsang Fornyelse av stadsdelen. Omkring 3400 nya l4genheter bade som hyresratt och bostadsratt.
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HALLBARHET

HALLBAR TILLVAXT

HSBs hallbarhetsarbete tar
avstamp i strategin for hallbar
tillvaxt, som dr en integrerad del
av var affdr. Strategin sdtter fokus
pa resurseffektivitet, klimat,
hallbara tjcnster och produkter
samt att HSB ska vara en viktig
samhdllsaktor.

Utgangspunkten i strategin ar de globala
utvecklingsmalen i Agenda 20g0 dir vi
riktar in oss pa mal som ror hallbar en-
ergi, klimat, hallbara stider, innovation,
jamstélldhet, hallbar konsumtion och
produktion m.m. Dessa mél ar mest rele-

mest positiv skillnad och minimera
negativ paverkan. Nar det géller de
svenska miljokvalitetsmalen ligger vart
fokus pa mélen, God bebyggd miljo,
Begransad klimatpéaverkan och

Giftfri miljo.

vanta for var verksamhet och har kan vi

tillsammans med vara medlemmar, kun-

der, medarbetare och leverantérer géra

HSBs STRATEGI FOR HALLBART VARDESKAPANDE

2 <2

Klimat
och cirkularitet

HSBs DUBBLA
VASENTLIGHETS-
ANALYS

Energi-
anvandning

Ansvar i
virdekedjan

Tryggt och
rattvist boende

Klimatanpassning
och biologisk mangfald

HSBs STRATEGI FOR HALLBART VARDESKAPANDE

D

Klimat

For att stalla om mot netto noll
klimatpaverkan i den takt som
krévs sékerstaller HSB minskad
klimatpaverkan bade i den
egna verksamheten och i hela
vardekedjan. Mélen &r veten-
skapligt baserade i enlighet
med Science Based Targets
initiative

Energi-
anvindning

Genom att fokusera pa energi-
anvandningen och typen av
energi som anvands minimerar
HSB sina egna och med-
lemmars/férvaltningskunders
kostnader och banar vagen

for omstallningen till ett mer
hallbart samhalle.

<2

Resurseffektivitet
och cirkularitet

HSB arbetar mot effektivare
resursanvandning och
-hantering samt val av
material och affarsmodeller
for att sékerstalla cirkulara
floden samt minskad
anvandning av farliga &mnen.

Klimatanpassning
och biologisk mangfald

HSB sakrar att egna fastig-
heter och brf:er ar anpassade
for att hantera klimat-
relaterade risker och bevara
den biologiska mangfalden.

Tryggt och
réttvist boende

Med grund i medlems-
demokrati skapar och mdjlig-
gor HSB trygga och rattvisa
boenden med fokus pa social
hallbarhet fran nyproduktion
till férvaltning dar boende kan
trivas och paverka sitt boende
via den lokala demokratin.

Ansvar i
vardekedjan

HSB tar eget ansvar for att
vara en hallbar partner i alla
dimensioner (klimat/miljg,
socialt, affarsetik) och staller
krav pa att leverantorer ocksa
tar ansvar for en hallbar
vardekedja.

2040

Netto noll klimatpaverkan
2025

25% minskad klimatpaverkan*
2030

50% minskad klimatpaverkan*
2035

75% minskad klimatp&verkan*
* (jmf. med basr 2020)

« Minskad energianvandning

» Sankta effekttoppar

« Okad andel férnybar,
atervunnen och egen-
producerad energi

- Okad omsattning fran
energirelaterade tjanster

* Materialval, planering
och utformning for lagre
klimatpaverkan

« Okat &terbruk och minskning
av icke-férnybara jungfruliga
material

« Okad materialdtervinning

* Minskat avfall fran
nyproduktion och ROT

« Klimatanpassning och
-sakring av HSBs fastigheter

- Anpassningar och &tgarder
for att bevara biologisk
mangfald

« Okad trygghet och del-
aktighet i HSBs bostader

« Ge fler mojlighet till ett
eget hem

« Hallbarhetssakrade
leverantdrer

« Nollvision for arbetsplats-
olyckor



NETTO NOLL
KLIMATPAVERKAN 2040

HSBs klimatmal: Netto noll klimatpaverkan 2040

Huvudsaklig
For att vara med och stalla om branschen mot netto noll koppling SDG:
klimatpaverkan sakerstaller HSB minskad klimatpaverkan,
bade i den egna verksamheten och i hela vardekedjan.
For att sakerstalla att HSB minskar klimatpaverkan Forankrat i ESRS - framst E1'4_M5|’_ E1-6
i nodvandig takt har vetenskapligt baserade mal antagits i Vaxthusgasutslapp samt EU-direktiv

enlighet med Science Based Targets initiative.

SCOPE 1
Direkta utslapp
SCOPE 3 SCOPE 3
Indirekta utslapp Indirekta utslapp
SCOPE 2 a]a]a]
Indirekta utslapp a]a)a] vy
0 ~0O;

Branslen for -
uppvarmning och
Nyproduktion koldmedia** aln
i egna fastigheter

Kopt el, varme
och kyla till egna EH E‘
fastigheter O O *
Drivmedel till
egna fordon
och maskiner

Medlems-brf:ers
kdpta energi

Renovering av
egna fastigheter

© O w =

Inkdpta varor Energirelaterade Verksamhets- Pendlings- och
och tjanster utslapp* avfall tjansteresor

Uppstroms aktiviteter “ Nedstroms aktiviteter

* Transport och framtagande av energibranslen och drivmedel samt uppférande av infrastruktur och distributionsfarluster.
** Anvands for komfortkyla samt varmepumpar.
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VARA MEDABETARE

HSB Sodertélje medarbetare

Antal anstéllda 40 38 40
Varav kvinnor 16 13 13
Varav min 24 25 27
Nyanstallda under &ret 3 1 7
Medelalder 51 52 51
Personalomséttning 5 3 10
Medarb som omfattas av kollektivavtal (%) 100 100 100
‘ Anstallda per verksamhetsomrade 2024 2023 2022
VD + ledning 4 4 4
Intern ekonomi 1 1 1
Ekonomisk forvaltning 3 4 4
| Kund- och medlemscenter 8 1 7
Fastighetsservice och reparation 8 8 8
Mark och tradgard 10 9 10
Fastighetsforvaltning 5 5 6
I -
" Sjukfranvaro 2024 2023 2022
Total sjukfranvaro 6,2% 54%  50%
Varav langtidssjukfranvaro 2,6% 20% 30,3%
Kvinnor 11% 5,8% 7,6%
Man 5,6% 5,2 % 3,5%
— 29ar 16,8 % 1,6% 1,0%
30-49 ar 0,5% 1,4% 3,5%
50 ar — 33% 18% 6,4 %

A

Mangfaldsindex
Andel medarbetare med utlandsk bakgrund

4 I l

Alla medarbetare Ledning och styrelse
HSB Sddertélje HSB Sddertélje

|'

Jamstalldhetsindex
Andel méan/kvinnor

[ ] [ ]
Alla medarbetare
HSB Sddertalje

60% 40%

[ ] [ ]
Ledning och styrelse
HSB Sédertélje

64% 36%




VI AR LEDNINGSGRUPPEN

HSB Sadertaljes ledningsgrupp bestar
av Vd, eknomichef, teknisk forvaltnings-
chef samt chef for kund- och medlems-
center. Fordelen med att vara en liten
ledningsgrupp ar att vi kan vara valdigt
effektiva och fatta snabba beslut nar
sa kravs. Nackdelen ar naturligtvis ett
visst matt av sarbarhet.

Sammansattningen i ledningsgruppen
ar forhallandevis god med varierande
aldrar, bakgrund och erfarenhet.
Gruppens sammanlagda kunskap med
lIdng erfarenhet bade inom och utanfor
HSB ar sannolikt ledningens framsta
styrka.

1 Anders Niving 2 Cecilia Hogberg
3 Peter Lennartsson 4 Stefan Sand

Cecilia Hogberg f. 1972
vD

Drivkraft i uppdraget:

Bredden i uppdraget som en kooperativ, med-
lemsagd och idédriven organisation medfor.
Viska erbjuda en hdllbar helhetslésningsom
ger livskvalitet nar det galler boendet, bade nar :
det ror forvaltning av befintliga bostader och
nyproduktion.

Medlem i HSB sedan 2018

Anstalld i HSB sedan 2018

Styrelseuppdrag: Ledamot i HSB Finansstod.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:

Vd Trosabygdens bostader AB, Produktions-
chef Trosa kommun, Konsult/Radgivare
PricewaterhouseCoopers, Ekonomichef.

Peter Lennartsson f. 1964
CHEF KUND- OCH MEDLEMSCENTER

Drivkraft i uppdraget:
Att till HSB Sadertaljes kunder, medlemmar och :
hyresgaster ge service i varldsklass via telefon,
mail, reception och vara digitala kanaler.
Medlem i HSB sedan 2018

Anstalld i HSB sedan 2018

Styrelseuppdrag: HSB-ledamot i tva foreningar.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:

Call Center & Risk Manager p& American :
Express, fastighetsfinansiering pa Nordea och
finansbolag. :

Anders Nivang f. 1966
EKONOMICHEF

Drivkraft i uppdraget:

Att HSB Sodertalje ska vara forstahandsvalet
for de bostadsrattsforeningari Sodertalje som
soker en trygg och palitlig leverantar av kva-
lificerade farvaltningstjanster inom ekanomi.
Medlem i HSB sedan 2016

Anstalld i HSB sedan 2013

Styrelseuppdrag: HSB-ledamot i en farening.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:

Arbetat som ekonomichef sedan ar 2000
foretradesvis inom fastighetsbranschen.

Stefan Sand f. 1968
TEKNISK FORVALTNINGSCHEF

Drivkraft i uppdraget:

Att erbjuda kompetent och personlig
fastighetsforvaltning och projektledning

som sakerstaller Iangsiktighet.

Medlem i HSB sedan 2020

Anstalld i HSB sedan 2020

Styrelseuppdrag: HSB-ledamot i tva foreningar.
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
Projektutvecklare inom nyproduktion

av bostader hos PEAB Bostad AB ach

HSB Projektpartner AB, Affarsutvecklingschef
hos HSB Projektpartner AB.




VI AR STYRELSEN

Har ar styrelsen, dess kompetenser,
drivkrafter och erfarenheter. Styrelsen
ska ha en andamalsenlig sammansattning,
med hansyn till féreningens verksamhet,
utvecklingsskede och férhallanden i dvrigt.
Mangsidighet och bredd avseende leda-
moternas kompetens, erfarenhet och bak-
grund i 6vrigt bidrar till att fler perspektiv
blir beaktade i en styrelse. Styrelsens
kompetens ska vara anpassad till verksam-
hetens komplexitet och omfattning.

D3 HSB Sadertalje ar registrerad for
inlaningsverksamhet har alla styrelse-
ledaméter genomgatt ledningsprdvning
hos Finansinspektionen som gor en
lamplighetsprovning av personerna sett
bland annat mot uppgifter som hamtas
in fran Polisen, Upplysningscentralen
och Skatteverket.

Pia Bergqvist f. 1955
LEDAMOT

Drivkraft i styrelseuppdraget:

Min drivkraft &ar den kooperativa tanken och
attvitillsammans tar ansvar for vart boende.
Jag vill ocksa oka engagemanget hos vara bo-
endeibade den forening jag ar ordfarandei
men ocksa HSB Sadertélje.

Medlem i HSB sedan 2017.

Invaldistyrelsen 2020.

Mandatperiodens slut 2026.

Ovriga styrelseuppdrag: Ordforande

i Brf Nackrosen, HSB-ledamat i brf Gaffeln,
Samfallighetsforeningen Berghem, Kaonst-
och kulturféreningen pa Soderenergi.

Yrke: f.d. personal- och sakerhetschef pa
Soderenergi.

Erik Andersson f. 1959
ORDFORANDE

Drivkraft i styrelseuppdraget:

Att bidra till medlemsnytta och mervarde
genom en professionell forvaltning med
ett tydligt medlemsfokus och att verka for
vara faststallda strategier for mark- och ny-
produktion. Medlem i HSB sedan 1989. Invald
i styrelsen 2007.

Mandatperiodens slut 2025.

Ovriga styrelseuppdrag:

HSB-ledamot, tidigare ordférande i
Telgebostader.

Yrke: F.d. Internationell sekreterare

pa IF Metall.

Reine Bergstrom f.1970
LEDAMOT

Drivkraft i styrelseuppdraget:

Verka for att HSB Sadertalje har en langsik-
tigt stabil ekonomisk utveckling avseende
framtida byggnation och farvaltning. | vilket
ocksa ingar att HSB Sodertalje utvecklar sitt
tjansteutbud pa ett kundorienterat, modernt,
effektivt och ekonomiskt sunt vis.

Medlem i HSB sedan 2011.

Invaldistyrelsen 2015.

Mandatperiodens sluf 2025.

Ovriga styrelseuppdrag: Ordfdrande

i brf Briggen, HSB-ledamotf,

ordf. Saco-s pad KTH.

Yrke: Adjunkt KTH.
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Eva Gustavsson f. 1967
VICE ORDFORANDE

Drivkraft i styrelseuppdraget: Aft vara delak-
tig i utvecklingen av HSB Sodertalje med fo-
kus pa strategier och fragor kopplade till att
utveckla och anpassa tjansteutbudet for att
mota kundernas krav och behov, for en pro-
fessionell forvaltning. Medlem i HSB sedan
2016. Invald i styrelsen 2021.
Mandatperiodens slut 2025.

Ovriga styrelseuppdrag: Vice ordférande i
HSB brf Skogsglantan, HSB-ledamot,

Yrke: Chef, Processutveckling och System
pa Scania.

Hakan Svahn f. 1947
LEDAMOT

Drivkraft i styrelseuppdraget:

Stalla min bakgrund och erfarenhet till
forfogande for att utveckla styrelsearbetet

i HSB Sodertalje och dess verksamhet.
Upparbeta, forbattra och forenkla samarbetet
mellan HSB Sodertalje och dess bostads-
rattsforeningar. Paverka utvecklingen av HSB
Sodertaljes fjansteutbud och val av entrepre-
norer. Medverka till att HSB Sodertélje kon-
centrerar sig till sin karnverksamhet. Medlem
iHSB sedan 2009. Invald i styrelsen 2016.
Mandatperiodens slut 2025.

Ovriga styrelseuppdrag: HSB-ledamot.

Yrke: F.d. Regional Sales Manager pa HIAB.



Sonya Celebioglu f. 1968 Bengt Zetterberg f. 1949 Kjell Sjundemark, f. 1959

LEDAMOT LEDAMOT LEDAMOT
Drivkraft i styrelseuppdraget: Min drivkraft Drivkraft i styrelseuppdraget: Starka HSB Drivkraft i styrelseuppdraget: Fa fler att ta del
ar att cka engagemanget hos HSB boende infor framtiden. Det ska finnas en trygg- av det kooperativa agandet, dar unga ges moj-
och formedla den kooperativa tanken att ta het och god service att vara medlem i HSB. lighet att kopa sin forsta bostad genom HSB
ansvar for boendet. Jag vill ocksa verka for Skapa ett gott boende. Att ha en god ekonomi Dela. Oka engagemanget hos medlemmarnai
att HSB Sdodertalje har ett kundaorienterat som skapar utrymme for framtiden. Medlem HSB Sodertalje och utveckla det goda och hall-
och effektivt tjansteutbud. iHSB sedan 2013. Invald i styrelsen 2015. bara boendet. Bidra till att HSB Sodertalje starks
Medlem i HSB sedan 2012. Invald i styrelsen Mandatperiodens slut 2026. foratt utvecklas och forandras i takt med beho-
2021. Mandatperiodens slut 2026. Ovriga styrelseuppdrag: HSB-ledamot, ven hos medlemmarna. Medlem i HSB sedan
Ovriga styrelseuppdrag: Ordftrande tidigare ordf. i Nykvarnsbostader, ingatt 1992. Invald i styrelsen 2021. Mandatperiodens
i brf Kérsbarsblomman 5, HSB-ledamot i HSB-styrelse Nynashamn. slut 2025.
i brf Ekhamra. Yrke: f.d. Brandmastare, brandinspektor Ovriga styrelseuppdrag: HSB-ledamot
Yrke: Omradeschef . i Sodertalje och Stockholm. Chef Solna- i brf Petunian, Violen och Dagslandan.
Sundbergs brandstation. Ordférande i S6dertalje namndemannafarening.

Yrke: mellanstadielarare, rektor, kommundels-
chef, bitrddande socialdirektor samt forbunds-
...................................................................................................................................................... chefiSamordningsforbundet.

VALBEREDNINGEN

Valberedningens uppgift infér stamman ar
att forbereda valet av styrelse och ta fram
forslag pa ledamater och suppleanter.

Valberedningens arbete
Valberedningen har till uppgift att bereda
foreningsstammans beslut i val- och arvodes-
fragor. Valberedningen ska lamna forslag till
styrelseordforande, styrelseledamater, foren-
ingsgranskare och revisorer. Valberedningen
| ska i sitt forslag sarskilt beakta kravet pa

kunskap, kompetens, mangsidighet och

| \ bredd i styrelsen. Mangfald och jamstalldhet
ar sjalvklart for en valberedning att beakta
i styrelsens sammansattning.

Nasif Kasarji f. 1991 Annika Muller-Wille f. 1974
LEDAMOT LEDAMOT Varannan stol byts ut
Styrel ledamaoter brukar sitt tva-
Drivkraft i styrelseuppdraget: Drivkraft i styrelseuppdraget: e ure s.ens ° amoue.r r.l.J arsitaentva
. . . ) o . arsperiod. Oftast valjs halften under udda
Verka for nyproduktionen av bostader och Bidra med erfarenheter fran att flyttaini o . I i
) . artal och andra halften vid jamna, for att se
att HSBs tjansteutbud till brf:erna ska vara nyproduktion och att ha styrelseuppdrag. ) . L
) . N . tillatt inte en hel styrelse byts ut samftidigt.
relevanta, kvalitetssakra, prisvarda och Medlem i HSB sedan 2018.
Ié’mgsikﬂgt hallbara. |.r.1VEf|d i styrelsen 2024. ) . Manga att vilja p&
Medlem iHSB sedan 2002. Oy“rlga styrelseuppdrag: Ordflorand? ibrf Valberedningen kan féresla att tidigare fér-
Invald istyrelsen 2024. Sjoglimten och HSB-ledamot i brf Hogvreten. e o
: . froendevalda ska valjas igen. De kan ocksa
Mandatperiodens slut 2026. Yrke: Bitradande rektar

foresla nyval nar tidigare ledamater avsagt
sig sitt uppdrag, eller nar valberedningen
anser att det ar lampligt att valjain nya
ledamaoter istallet for sittande.

Ovriga styrelseuppdrag: Inga for narvarande.
Yrke: Kommunalradssekreterare

HSB Sddertaljes valberedning
Herta Wassgren sammankallande
Arne Ek

Marcela Ossanddn
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DET HAR BORJAT LIUSNA

Lfter ndgra svara ar ljusnade det

i ekonomin. Rantorna toppade
borjan av dret och borjade gd ner
Jor att under hosten hamna pd en
normal niva. Aven de kraftiga
prisokningarna stannade av och
inflationen foll under Riksbankens
mdl och dr i skrivande stund 1,5
procent.

Aven om kostnadsliget nu ar hogre an
for tre ar sedan innebar detta att manga
bostadsrittshavare i nagon man kan an-
das ut. De genomsnittliga hjningarna av
arsavgifterna i féreningarna i var forvalt-
ning uppgick till 5,8% under aret. Infér
2025 ar de genomsnittliga hojningarna
3,3%. Det finns forvisso skillnader mel-
lan olika féreningar men 6verlag har for-
eningarna i var férvaltning god ekonomi
och mattlig belaning. Under den senaste
trearsperioden har det blivit tydligt hur
viktigt nyckeltalet rantekédnslighet dr och
hur hég belaning paverkar féreningar-
nas ekonomi.

Men en hog arsavgift behover inte alls
vara ddligt om avgifterna anvinds till
ratt saker. Det ar viktigt att foreningarna
amorterar aven om det leder till hogre
arsavgifter. Ett alternativ till att amor-
tera ar att investera i energibesparande
atgirder. Idag star byggnader for nara
40 procent av all energi som férbrukas
i Sverige. Byggnader ar darfor viktiga i
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omstdllningen till ett samhdlle med net-
tonollutsldpp. Det kommer komma nya
regler om energiférbrukning i byggna-
der fran EU och bankerna har tagit pa
sig en viktig roll i den grona omstallning-
en. Bankerna som tidigare framst analy-
serade lantagarnas ekonomi efterfragar

i dag energideklarationer och erbjuder
grona lan till de som uppfyller kraven.
Bankerna ér inte lika intresserade av att
finansiera hus med hog energiférbruk-
ning. Foreningar med energisnéla bygg-
nader far helt enkelt battre lanevillkor.
Jag tror att energieffektivisering och eko-
nomi dr tva omraden som kommer ldn-
kas ihop allt mer kommande ar.

Anders Niving ekonomichef






FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelsen och verkstallande direktéren for HSB Sodertalje
ekonomisk férening, organisationsnummer 715600-1757,
med sate i Sddertalje far hirmed avge arsredovisning och
koncernredovisning for ar 2024.

Verksamhetens inriktning

Foreningen har till uppgift att frimja medlemmarnas eko-
nomiska intressen genom den verksamhet som bedrivs.
HSB Sodertilje tillhandahaller sina medlemmar tjanster
och produkter med anknytning till boendet. Detta gors
genom att foreningen med lokal narvaro och férankring
bedriver teknisk, ekonomisk och administrativ fastighets-
forvaltning, finansforvaltning, projektledning samt nypro-
duktion av bostdader. Inom medlemsverksamheten erbjuds
utbildningar, seminarium och styrelsestod. Bosparandet
organiseras gemensamt inom HSB. Nyproduktion genom-
fors tillsammans med HSB Projektpartner, ett heligt dot-
terbolag till HSB Riksférbund. Utvecklingen av digitala
tjdnster genomfors genom HSB Affarsstod, ett annat hel-
agt dotterbolag till HSB Riksféorbund. HSB Sodertilje har
aven anslutit sig som ombud till HSB Finansstod, ett betal-
tjianstbolag och det tredje av heldgda dotterbolag till HSB
Riksféorbund. Foéreningen ar verksam inom kommunerna
Sodertilje, Salem och Nykvarn.

Agarforhallanden

HSB Sodertalje ar en ekonomisk forening som dgs av 57
bostadsrittsforeningar och direktanslutna medlemmar.
Antalet medlemmar minskade under aret fran 8 g2z till

8 184. Verksamheten styrs via foreningsstimma, styrelse och vd.

Dotterbolag och intressebolag

HSB Sodertalje har tre heldgda dotterbolag, HSB Sodertalje
Hyresfastigheter 1 AB, HSB Sodertilje Hyresfastigheter 2
AB och Hjilmsitra mark AB samt ager 50 % av aktierna i
Skogstrakten Holding AB. HSB S6dertélje driver tillsam-
mans med HSB Produktion AB handelsbolaget HSB
Produktion i S6dertilje HB.

Foreningsstamman
Vid foreningsstimman som avholls den 23 maj 2024 i Sodertalje
narvarade 40 medlemmar som representerade 27 roster.

Styrelsen

Styrelsen har under aret haft nio sammantridden samt en
tvadagarskonferens. Styrelsen bestar av féljande ledamoter
och ordférande.

Héakan Svahn
Kjell Sjundemark
Pia Bergqvist
Reine Bergstrom
Sonya Celebioglu

Erik Andersson, ordférande

Eva Gustavsson, vice ordférande
Annika Mller Wille

Bengt Zetterberg

Nasif Kasarji
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Revisor
Vid féreningsstimman 2024 utsags Erik Stenbeck, PWC till
revisor.

Foreningsgranskare
Vid féreningsstimman 2024 utsags Anders Lago till
foreningsgranskare.

Styrelsens arbete

Styrelsen sakerstéller och faststaller foreningens strategi for
verksamheten, vision, inriktningsmal och handlingsplan
med ett flerdrsperspektiv. I praktiken gors detta vid arliga
planeringsdagar dar utgdngspunkten ar en nuldges- och
omvarldsanalys. Resultatet sammanfattas i verksamhets- och
affarsplanen som uppdateras arligen. I samband med detta
gors dven en uppdatering mot de HSB-gemensamma styr-
dokumenten, HSBs Kompass, HSBs Kod for foreningsstyrning
och Hantering av HSBs varumarke.

Kallelse med dagordning och beslutsunderlag skickas
digitalt till styrelseledamoterna senast sex dagar fore
sammantradet och med en mellanliggande helg. En del
av underlaget dr en vd-rapport dar nuldget, hindelser och
aktiviteter i verksamheten sammanfattas.

Styrelsens sammantraden anvands for information, dis-
kussion och beslut. Ledningsgruppen och eventuellt annan
foredragande part deltar pd mdtena. Revisorn har deltagit
vid tva styrelsemoten under aret. Styrelsens ordforande
har haft tvd méten med revisorn i samband med revisorns
granskningar.

Styrelsens och foreningsgranskarens ersattning

Pa féreningsstimman beslutades om fast arligt arvode till
ordféranden om 1,5 inkomstbasbelopp, vilket ar 2024 mot-
svarar 114 300 kr, 1 inkomstbasbelopp (76 200 kronor) till
vice ordféranden och 20 % av ett inkomstbasbelopp

(15 240 kronor) till 6vriga ledamoter. Utover de fasta
arvodena utgar motesarvode om 1 700 kronor per bevistat
sammantride. For valberedningens medlemmar utgar
arvode om 1 700 kronor per bevistat sammantrade.
Foreningsstimman beslutade att arligt arvode till férenings-
granskaren ska utgd med 10 0oo kronor.

Varor och tjanster
I tjansteutbudet ingar teknisk, ekonomisk och administrativ
fastighetsforvaltning samt olika konsulttjanster relaterade
till fastigheter och boende. Merparten av féreningens
tjdnster levereras till bostadsrittsféreningar och bostads-
rattshavare.

HSB Sodertalje bedriver nyproduktion av bostader.
Nyproduktionen sker huvudsakligen tillsammans med
HSB Projektpartner i gemensamt handelsbolag. Under aret
slutfordes produktionen och det var inflyttning i HSB Brf
Idrottsparken i Nykvarn som omfattar 86 bostadsldgenheter
i flerbostadshus och radhus. HSB Sédertdlje har under
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aret fortsatt arbetet med framtagandet av detaljplan for nya
bostader pa foreningens mark i Hjalmséttra i Sodertilje.

Vasentliga handelser under aret

* Nyproduktionsprojektet HSB Brf Idrottsparken i Nykvarn
fardigstalldes och medlemmarna flyttade in. I samband
med inflyttningsstimman tog féreningen formellt éver
ansvaret. De tidigare arens succesiva vinstavrikning
aterlades vilket resulterade i ett redovisat underskott fran
nyproduktionen i ar.

* Flera digitala tjanster lanserades i var portal Mitt HSB.
Tjanster som bdde underlittar och leder till sikrare
betalfloden. Vidare medfor tjansterna en effektivisering av
ekonomiska- och administrativa forvaltningen.

* Ollonborren 6 & 8 genomgick fasad-, balkong- och
fonsterrenovering.

* En organisationsférandring initierades som innebar att
antalet avdelningschefer minskar fran tre till tva.

* Vi utdkade var medlemsbas med ytterligare tva féreningar.

* Detaljplanen for vart kommande nyproduktionsomrade,
Hjalmsatra, i Brunnsang blev efter flera ars arbete antli-
gen antagen.

Fastighetshestand

HSB Sodertélje har som mal att 6ka sitt fastighetsbestand
genom forvarv eller nybyggnation. HSB Sodertalje arbetar
langsiktigt med forvaltningen och utvecklingen av forening-
ens fastigheter. Innehavet syftar i forsta hand till att tillgo-
dose medlemmars efterfragan pa hyreslagenheter men dven
till ekonomisk stabilitet och viardeutveckling av féreningens

kapital. Dartill utgor det egna fastighetsbestindet en viktig
kund och uppdragsgivare till féreningens tekniska forvalt-
ning.

HSB Sodertiljes fastighetsbestand omfattar 16 fastigheter.
Tretton av dessa inrymmer hyreslagenheter och tre fastighe-
ter r obebyggda och tinkta for framtida bostadsbebyggelse.
Det totala antalet hyresldgenheter uppgar till 671 stycken
och den totala uthyrningsbara lagenhetsytan uppgar till 41
187 m? och den totala lokalytan uppgar till
6 591 m2 Uthyrningsgraden av ligenheterna ar god och i de
fa fall en lagenhet varit vakant har det varit for att renovering
maste genomfdras mellan in- och utflytt.

Under aret har en omfattande fasad-, balkong- och
fonsterrenovering genomforts pa Ollonborren 6 & 8. 1
Brunnsing har parkeringen delvis renoverats och 24 ladd-
stationer for elbilsladdning har installerats. Ytskikten har
renoverats i flertalet ligenheter. Lojan har utrustats med ny
bergvirmepump och varmvattenberedning.

Fastighetsvardering

HSB Sodertiljes fastigheter har per arsskiftet varit fére-

mal for intern vardering med verktyget Property Intel.
Fastighetsviarderingen ar utférd med hjalp av kassaflodesme-
toden dér framtida driftnetton och restvarde nuvardesberak-
nas utifran en femarig kalkylperiod. Uppgifter om intikter
har hamtats fran faktiska virden och ett antagande om

4% hyresokning 2025 och darefter en mer modest 6kning.
Kostnadsnyckeltal och vakansgrad ar tagna fran faktiska
varden och med ett antagande om att kostnaderna efter ar
202p Okar snabbare dn hyresintikterna.
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Enligt virderingen har fastigheterna per sista december
ett bedémt virde om 1 069 mkr (1 025 mkr). En kinslig-
hetsanalys visar att dven om marknadslaget skulle forsamras
har fastigheterna ett bedomt varde som vésentligt 6verskri-
der det bokforda vardet.

Medarbetare

Antalet medarbetare uppgick vid arsskiftet till 40 (38),
varav 16 (1g) ar kvinnor och 24 (25) ir mén. Sjukfranvaron
uppgick till 6,2% (5,4 %).

HSB Sodertalje arbetar for att ha engagerade med-
arbetare som mar bra och utvecklas. Ledningen tycker
det dr viktigt att medarbetarna kdnner sig involverade i
féreningens vision, mél och handlingsplan. For att frimja
hilsa erbjuds samtliga medarbetare friskvardsbidrag, sjuk-
vardsforsakring, subventionerad lunch samt regelbundna
hélsoundersokningar.

Verksamheten har i huvudsak bedrivits med egen perso-
nal. Planerat underhall och stdrre reparationer i det egna
fastighetsbestandet utférs genom upphandlade entreprend-
rer och ramavtalsparter.

Hallbar utveckling

HSB federationen har en tydlig strategi for hallbar tillvaxt
och arbetar for 6kad resurseffektivitet, minskad klimatpa-
verkan och anpassning till ett férdndrat klimat, utveckling
av hallbara tjanster och produkter samt for att vara en viktig
samhdllsaktor.

HSB So6dertalje har dven en aktiv roll i centrumféreningen
och i kommunens gemensamma arbete mot bl.a. ekonomisk
brottslighet. Genom dessa forum foérs en 6ppen kommu-
nikation med andra intressenter. Vidare sa visar det HSB
Sodertélje gor samhallsengagemang och ger oss mojlighet for
att paverka det sammanhang vi befinner oss i. Féreningens
sponsoravtal med SBBK samt Salems golfklubb l6per pa.

Inom HSB Sodertilje finns en kvalitets- och miljopolicy
som tar sitt avstamp i verksamhets- och affirsidén som siger
att foreningen ska skapa mervéirde for medlemmar och
kunder genom ett hallbart och langsiktigt férhallningssatt
i allt féreningen gor. Under 2024 har ett arbete for att bli
miljodiplomerade inletts.

Under 2024 har Vd ingatt i ett ESF-finansierat projekt,
Klimatsmart for framtiden. Forstudien leder till en slutrap-
port dar vi har identifierat vilken kompetens som behovs
och vilken kompetensutveckling respektive rekrytering som
krévs for att klara klimatomstallningen och malen med
reduktionen av vaxthusgaser for HSB.

Riskhantering

En god regelefterlevnad ar en sjilvklarhet i HSB och hela
organisationen arbetar aktivt med att stindigt forbattra
den. Ett stod for HSB i arbetet med att ha en god regel-
efterlevnad ar HSBs Ansvar som dr en gemensam samling
av policys och riktlinjer som antas av HSB Riksférbunds
styrelse.




HSB Sodertalje tillimpar en riktlinje fér antagande
av kund i ekonomisk forvaltning samt en riktlinje for nya
medlemsfoéreningar. Syftet dr komplettera befintliga policys,
riktlinjer och internkontroll f6r att motverka eller forega att
foreningen nyttjas for tvivelaktiga och brottsliga syften.

HSB Sodertalje arbetar dven efter ett kontrollsystem
dar en internkontrollplan arligen arbetas fram och antas
av styrelsen. Planen bygger i huvudsak pa genomférda ris-
kanalyser. Riskanalysen for respektive avdelning utgér fran
ett antal gemensamma omraden. Identifierade omraden ar
Uppdraget/ tjansten, Kund/medlem, Stold/skadegorelse,
Upphandling/ inkop, Information och kommunikation,
Personal, Penningtvitt/ bedréigerier, Arbetsmiljo fysisk,
Arbetsmilj6 psykisk, Mutor och jiv och slutligen kontinui-
tetsplanering.

HSB Sodertalje tillimpar de HSB gemensamma Upp-
forandekod for samarbetspartners samt Uppforandekod for
medarbetare. Uppférandekoden for medarbetare ger stod
for agerande i relationer med exempelvis leverantorer sa att
HSB Sodertalje i dessa foljer de etiska regler som finns och
som skapar sunda affirsrelationer. Uppférandekoden for
samarbetspartners och leverantorer faststiller minimikrav
for HSBs verksamhet och bildar grund for de krav som
stélls.

Arbetsmiljorisker mots genom foretagets arbetsmiljopo-
licy med en tydlig organisation for arbetsmiljéarbetet och
ansvarsférdelning. Skdrpta krav pa arbetsgivarens rehabili-
teringsansvar har foranlett att en rehabiliteringspolicy med
tillhorande bilagor tagits fram. Handlingsplan mot sexuella
trakasserier och diskriminering hanteras inom policy for
etik och jamstalldhet. Féreningen har aven en policy mot
alkohol och droger.

Finanspolicyn samt efterlevnaden av den samma antas
och foljs arligen upp av styrelsen. Finanspolicyn reglerar
vilka placeringar och lan som ar tillatna och syftar till
att halla de finansiella riskerna pa en acceptabel niva.
Ytterligare riskminimering dterfinns i antagna riktlinjer for
atgiarder mot penningtvatt och finansiering av terrorism.
Riskerna forknippade med betaltjansterna ligger delvis hos
HSB Finansstod till vilka HSB Sodertadlje ar ombud.

De risker féreningen har att hantera i nyproduktionen
hanteras delvis genom att nybyggnadsprojekt bedrivs till-
sammans med HSB Projektpartner eller annan HSB partner
och forsaljningsrisken delas lika mellan parterna. Samtliga
nybyggnadsprojekt i bostadsratt ska normalt férsakras med
en SHG-garanti och mellan go—50 % av ligenheterna i
nybyggnadsprojekten ska forhandsavtalats innan byggstart.
Vidare ska finansiering vara upphandlad innan byggstart.

Resultat och ekonomisk analys

Koncernens nettoomsattning 6kade fran 100,2 mkr (2023)
till 106,5 mkr. Okningen kan hirledas till Egna fastigheter.
Intakterna fran forvaltningstjansterna var i niva med fore-
gaende ar.

Arets resultat fore skatt forsamrades fran -1,7 mkr (2023)
till -4,2 mkr. Resultatfdrsimringen beror pa Nyproduktion
dar resultatet for aret uppgick till -6,6 mkr jamfort med o
aret innan. Fér nyproduktion tillimpar koncernen succesiv
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vinstavrakning. Of6érutsedda kostnadsokningar och
kreditivrantor orsakade arets forlust. Koncernens 6vriga
verksamheter (hyresfastigheter och forvaltningstjanster) var
I6nsamma och stabila.

Koncernens kassaflode uppgick till +22,8 mkr (-75,3
mkr). Nya ldn upptogs med 38,5 mkr och investeringar i
anliggningstillgdngar gjordes med 34,7 mkr. Inlaningen
fran bostadsrattsforeningarna minskade med 1,5 mkr och
uppgick till 202,5 mkr den g1 december.

Koncernens soliditet dr fortsatt god och uppgar till 58 %
(61%) enligt HSBs kod. I detta nyckeltal tas hansyn till fast-
igheternas 6vervirden vilka per den 31 december uppgick
till 581 mkr (556 mkr).

Investeringar

Under aret har en omfattande fasad-, balkong- och fonster-
renovering genomforts pa Ollonborren 6 & 8. I Brunnsing
har parkeringen delvis renoverats och 24 laddstationer for
elbilsladdning har installerats. Ytskikten har renoverats i
flertalet ligenheter. Lojan har utrustats med ny bergvarme-
pump och varmvattenberedning.

Framtid

Vi bedémer att de stora kostnadsokningar vi sett de senaste
aren planar ut och att ranteldget forbattras nagot jamfort
med nuvarande niva. Det har varit svart att kompensera fullt
ut for de senaste arens kostnadsdkningar genom hyreshoj-
ningar men vi ser med tillforsikt fram mot kommande hyres-
forhandlingar. For foreningens foérvaltningstjanster finns viss
mojlighet till prisdkningar i den man avtal ar knutna till AKI.
I 6vrigt ser vi begransade mojligheter till hojda prisnivaer.
Resultatet fran férvaltningstjansterna kommer stirkas mar-
ginellt genom 6kade volymer och effektiviseringar i personal
och arbetssatt. Nyproduktion som de senaste aren har haft
stor paverkan pa foreningens resultat kommer sannolikt
utebli i nértid eftersom projekt i senare skeden saknas och att
mojligheterna till lonsamma projekt i nuldget ar begransade.
Sammanfattningsvis ar prognosen for 2025 ett resultat som
ar positivt.




Eget kapital

Koncern
Belopp i thr
Andelskapital Annat eget kapital
inkl. arets resultat
Eget kapital 2023-12-31 4101 110 732
Forandring av kapital -67
Arets resultat 7008
Eget kapital 2024-12-31 4034 103 724

Moderforetag

Belopp i thr Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Andelskapital Reservfond  Balanserat resultat Arets

resultat

Eget kapital 2023-12-31 4101 5150 122 280 -9 036

Forandring av kapital -67

Resultatdisposition -9 036 9036

Arets resultat -1 762

Eget kapital 2024-12-31 4034 5150 113 245 -1762
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Flerarsoversikt

Koncern

Belopp i Tkr 2024-12-31  2023-12-31  2022-12-31 2021-12-31  2020-12-31
Intakter och rantabilitet

Summa rorelseintakter 108 724 101 502 100 659 94 524 -
Arets resultat -7008 -6209 -3 259 11 234 -
Avkastning pé eget kapital % -2,6 -3,8 -8,1 11,3 -
Ekonomisk stéllning

Eget kapital 107 758 114 832 120 806 125 186 -
Soliditet, inkl. totala inlaningen % 17,7 19,9 21,7 22,7 -
Soliditet, exkl. brf. avistamedel % 26,5 30,8 38,2 44,8 -
Soliditet, enl. HSB kod % 57,9 61,0 68,3 73,9 -
Balansomslutning 609 652 577 023 557 850 552 663 -
Brf avistamedel 202 578 204 089 242 725 268 940 -
Berdknat 6vervirde (fastigheter) 581 103 535 975 558 322 513 086 -
Moderforetag

Belopp i Tkr 2024-12-31  2023-12-31  2022-12-31 2021-12-31  2020-12-31
Intakter och rantabilitet

Summa rorelseintakter 99 166 95 561 99 879 94 524 87 033
Arets resultat -1762 -9 036 7433 11 234 4114
Avkastning pa eget kapital % -1,5 -7.1 2,6 11,3 5,3
Ekonomisk stéllning

Eget kapital 120 667 122 495 131 518 125 206 114 097
Soliditet, inkl. totala inldningen % 19,6 20,9 23,3 22,7 21,6
Soliditet, exkl. brf. avistamedel % 29,3 32,6 41,2 44,8 35,8
Soliditet, enl. HSB kod % 62,3 61,3 68,8 73,9 68,9
Balansomslutning 617 187 585 090 564 559 552 671 528 297
Brf avistamedel 202 578 204 089 242 725 268 940 211 969
Beraknat dvervarde (fastigheter) 585 232 537 928 557 373 513 086 357 695

Nyckeltalsdefinitioner

Avkastning pd eget kapital: Arets resultat fore skatt / genomsnittligt eget kapital

Soliditet, inkl. totala inldningen: Eget kapital / balansomslutning

Soliditet, exkl. brf avistamedel: ~ Eget kapital / (balansomslutning - Brf avistamedel)

Soliditet, enl. HSB kod (Eget kapital + berdknat évervarde) / (balansomslutning + berdknat évervarde - likvida medel)
Balansomslutning: Totala tillgdngar

Berdknat overvirde (fastigheter): Marknadsvarde - bokfort varde
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Forslag till disposition av foreningens vinst

Belopp i kr

Till foreningsstimmans forfogande star

Balanserat resultat 113 244 509
Arets resultat -1 761 785
Summa 111 482 724

Styrelsen och den verkstallande direktdren foreslar att det fria egna kapitalet i moderforetaget
som star till féreningsstimmans férfogande disponeras enligt f6ljande:

Balanseras i ny rakning 111 482 724

Summa 111 482 724
Vad betraffar koncernens och moderféretagets resultat och stillning i 6vrigt hanvisas till efterfoljande
resultat- och balansrdkningar med tillhérande noter.
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Resultatrakning

Koncern Moderforetag

2024-01-01 2023-01-01  2024-01-01 2023-01-01
Belopp i thr Not  2024-12-31 2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31
Rérelseintikter 1,2
Nettoomsittning 3 106 519 100 223 98 630 94 329
Ovriga rorelseintikter 4 2 205 1279 536 1232
Summa rorelseintikter 108 724 101 502 99 166 95 561
Rorelsekostnader
Ovriga externa kostnader 5,8 -47 927 -44 818 —-43 150 -42 884
Personalkostnader 6 -33 175 -36 551 -33 175 -36 551
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar 7,8, 32 -15 039 -14 432 -10 061 -10 059
Resultat fran andelar i intresseforetag 9 -6 563 -
Roérelseresultat 6020 5701 12 780 6067
Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i intresseforetag 9 —7 427 -10 066
Ranteintakter och liknande resultatposter 10 718 819 4304 2644
Réntekostnader och liknande resultatposter 11 -10 941 -8 201 -10 900 -8 134
Resultat efter finansiella poster —-4203 -1681 —1243 -9 489
Resultat fore skatt -4203 -1681 —-1243 -9 489
Skatt pa arets resultat 12,32 -2 805 -4 528 -519 453
Arets resultat 32 7008 -6 209 -1762 -9036
Hénforligt till Moderforetagets andelsagare -7 008 -6 209
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Balansrakning

Koncern Moderforetag
Belopp i thr Not  2024-12-31 2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR 1,2
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar 32
Ovriga immateriella anliggningstillgangar 13 2 834 191 2834 191
Forskott for immateriell anlaggningstillgang 14 400 3129 400 3129
3234 3320 3234 3320
Materiella anliggningstillgangar
Byggnader och mark 15, 16 487 842 489 293 311 753 309 764
Inventarier, verktyg och installationer 17 4255 5 587 4 255 5 587
Pagdende nyanlidggningar och férskott avseende
materiella anldggningstillgangar 18 20 470 11 210 10 902 11 144
Nyttjanderattstillgdngar 8 851 1 654
513 418 507 744 326 910 326 495
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 19 70 015 65 415
Fordringar hos koncernfdretag 20 107 817 112 417
Andelar i intresseforetag 21 7156 583 7156 583
Agarintressen i ovriga foretag 22 8 754 8753 8 754 8753
15 910 9336 193 742 187 168
Summa anlaggningstillgangar 532 562 520 400 523 886 516 983
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Pagaende arbeten
Pagaende arbeten fér annans rakning = 2 = 2
= 2 = 2
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 4431 3966 4 337 3940
Fordringar hos koncernforetag 20 14 660 10 675
Ovriga fordringar 693 3291 2381 4315
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 23 3162 3349 3161 3252
8 286 10 606 24 539 22182
Kassa och bank 68 804 46 015 68 712 45923
Summa omsittningstillgangar 77090 56 623 93 251 68 107
SUMMA TILLGANGAR 609 652 577 023 617 137 585 090
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Balansrakning

Koncern Moderforetag
Belopp i thr Not  2024-12-31 2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER 1,2
Eget kapital
Bundet eget kapital
Andelskapital 4034 4101
Reservfond 5150 5150
9184 9 251
Fritt eget kapital 27
Balanserad vinst eller forlust 113 245 122 280
Arets resultat -1 762 -9 036
111 483 113 244
Andelskapital 4034 4101
Annat eget kapital inkl. arets resultat 32 103 724 110 731
Eget kapital hanforligt till moderforetagets andelsigare 107 758 114 832
Summa eget kapital 107 758 114 832 120 667 122 495
Avsdttningar
Uppskjuten skatteskuld 24, 32 13 112 10 215 7 848 7321
13 112 10 215 7 848 7321
Langfristiga skulder
C)vriga skulder till kreditinstitut 25, 28 196 621 145 704 196 621 145 704
Léangfristiga leasingskulder 8 721 1389
197 342 147 093 196 621 145 704
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 25,28 68 477 80 889 68 477 80 889
Inlaning fran bostadsrattsforeningar 202 578 204 089 202 578 204 089
Leverantorsskulder 6 956 5929 5900 5658
Kortfristiga leasingskulder 8 73 117
Skulder till koncernforetag 2757 6 946
Aktuell skatteskuld 1063 1337 592 905
Ovriga kortfristiga skulder 225 543 551 871
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 26 12 068 11 979 11 146 10 212
291 440 304 883 292 001 309 570
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 609 652 577 023 617 137 585 090
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Kassaflodesanalys

Koncern Moderforetag
2024-01-01 2023-01-01 2024-01-01 2023-01-01
Belopp i thr Not 2024-12-31 2023-12-31 2024-12-31 2023-12-31
Den l6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 29 -4 203 -1 681 -1243 -9 489
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, mm 21 740 32 372 17 488 38 000
Betald inkomstskatt = - = -
Kassaflode fran den l6pande verksamheten fére 17 537 30 691 16 245 28 511
forandringar av rorelsekapital
Kassaflide fran fordindringar i rorelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av hyres- och kundfordringar 463 1186 3225 -1713
Okning(-)/Minskning (+) av 6vriga rérelsefordringar 2785 3 374 -5 577 -1853
ékning(+)/Minskning (=) av rorelseskulder 524 2 314 -622 4961
Kassaflode fran den lopande verksamheten 21 309 37 565 13 271 29906
Investeringsverksamheten
Lamnade aktiedgartillskott -4 600 -2200
Insittning (-)/Uttag (+) Handelsbolag -14 000 -
Forvarv avimmateriella anliggningstillgdngar -258 -333 -258 -333
Forvarv av materiella anldggningstillgangar 20 478 -118 129 -10 132 -11 563
Avyttring av materiella anldggningstillgangar = 48 = 48
Forvarv av nyttjanderattstillgangar = -549
Forvarv av finansiella tillgangar -14 000 -18 493 = -118 312
Investeringsbelopp vid férvarv av finansiella tillgangar = 25
Avyttring av finansiella tillgangar 4600 2200
Kassaflode fran investeringsverksamheten -34736 -137 431 -24 390 -130 160
Finansieringsverksamheten
0kning(+)/Minskning (-) avinlaning fran Brf -1 511 -38 636 -4 531 -38 636
Okning(+)/Minskning (-) av skulder till kreditinstitut 38 506 63 682 38 506 63 682
Okning(+)/Minskning (-) av bundet eget kapital -67 13 -67 13
Amortering av leasingskuld 712 -432
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 36 216 24 627 33908 25 059
Arets kassaflode 22 789 75 239 22 789 -75 195
Likvida medel vid arets bérjan 46 015 121 254 45 923 121 118
Likvida medel vid arets slut 30 68 804 46 015 68 712 45923
Koncern Moderforetag
2024-01-01 2023-01-01 2024-01-01 2023-01-01
Not Ovriga upplysningar till kassaflédesanalysen 2024-12-31 2023-12-31  2024-12-31 2023-12-31
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet mm
Avskrivningar 15 039 14 432 10 061 10 059
Resultatandelar i intresseforetag 6 563 - 7 418 11 540
Nedskrivningar i intresseforetag 9 16 401
Erhallen utdelning fran intresseforetag = 17 875
Ovriga ej kassaflodespaverkade poster 138 65
21 740 32372 17 488 38000

Som likvida medel riknas kassa- och bankmedel samt kortfristiga placeringar som kan goras likvida

inom hogst en vecka. For ytterligare information om kassaflodesanalysen hanvisas till tillhérande noter.
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NOTER

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp i tkr om inget annat anges.

Allmanna redovisningsprinciper

Foretagets arsredovisning upprattas med tillimpning av
arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens allmdnna
rad BENAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning
(K3). Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfort med
tidigare ar.

Varderingsprinciper mm

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till
anskaffningsvirden om inget annat anges nedan.
Fordringar har efter individuell virdering upptagits till
belopp varmed de beraknas inflyta.

Immateriella tillgangar

Ovriga immateriella tillgingar

Ovriga immateriella anliggningstillgangar som forvirvats
ar redovisade till anskaffningsvirde minskat med ackumu-
lerade avskrivningar och nedskrivningar.

Avskrivningar
Avskrivning sker linjart éver tillgangens berdknade nyttjande-
period. Nyttjandeperiod ar berdknad till 5 ar.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas som tillgidng i
balansrakningen om det ar sannolikt att framtida ekono-
miska foérdelar som ar férknippade med tillgangen kommer
att tillfalla féretaget och anskaffningsvardet kan matas pa
ett tillforlitligt satt. Materiella anlaggningstillgangar redo-
visas till anskaffningsvirde minskat med ackumulerade

av- och nedskrivningar.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet rak-
nas in i tillgdngens redovisade varde. Utgifter f6r 16pande
underhall och reparationer redovisas som kostnader nar de
uppkommer.

Avskrivningar
Byggnaderna bestar av ett antal komponenter med olika
nyttjandeperioder. Huvudindelningen ar byggnader och
mark. Ingen avskrivning gérs pd komponenten mark vars
nyttjandeperiod bedéms som obegransad. Byggnaderna
bestar av flera komponenter vars nyttjandeperiod varierar.
Avskrivningarna gors linjart enligt plan 6ver den berak-
nade nyttjandeperioden. Niar en komponent i en anlagg-
ningstillgang byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del
av den gamla komponenten och den nya komponentens
anskaffningsvarde aktiveras.

Foljande huvudgrupper av komponenter och nyttjande-
perioder tillampas:

Komponent Nyttjandeperiod
El 40 ar
Fasad, balkong, fonster 50 ar
Garagetillbehor 40 ar
Gemensamma utrymmen 40 ar
Hissar 25ar
Inre ytskikt 50 ar
Installationer 10 ar
Koksinredning 30ar
Lagenhetstillval 10 ar
Markanlaggningar 20 ar
Stomkompletteringar 50 ar
Stomme och grund 100 ar
Styr- och dvervakning 50 ar
Ventilation 25 ar
Vitvaror 10 ar
VS 50 ar
Yttertak 40 ar

Nedskrivningar

— materiella och immateriella anliggningstillgangar

samt andelar i koncernforetag

Vid varje balansdag bedéms om det finns nagon indikation
pa att en tillgdngs varde ar lagre an dess redovisade vérde.
Om en sadan indikation finns, berdknas tillgangens atervin-
ningsvarde.

Atervinningsvirdet dr det hogsta av verkligt virde med
avdrag for forsaljningskostnader och nyttjandevérde. Vid
berakning av nyttjandevirdet berdknas nuvardet av de
framtida kassafléden som tillgangen vantas ge upphov till
i den I6pande verksamheten samt nir den avyttras eller ut-
rangeras. Den diskonteringsrinta som anviands ar fore skatt
och aterspeglar marknadsmassiga bedomningar av pengars
tidsvirde och de risker som avser tillgangen. En tidigare
nedskrivning aterférs endast om de skil som 1ag till grund
for berdkningen av atervinningsvéirdet vid den senaste ned-
skrivningen har forandrats.

Inventarier
Inventarier har en nyttjandeperiod pa 5-10 ar.

Leasing - leasetagare

Koncernen innehar leasingavtal avseende fordon, kontors-
maskiner och kontor. Alla leasingavtal har klassificerats som
finansiella eller operationella leasingavtal. Ett finansiellt lea-
singavtal ar ett leasingavtal enligt vilka de risker och férdelar
som ar férknippade med att dga en tillgdng i allt visentligt
overfors fran leasegivaren till leasetagaren. Ett operationellt
leasingavtal ar ett leasingavtal som inte ar ett finansiellt
leasingavtal.

Finansiella leasingavtal

Rattigheter och skyldigheter enligt finansiella leasingavtal
redovisas som tillgang och skuld i balansrakningen. Vid det
forsta redovisningstillfallet varderas tillgangen och skulden
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till det lagsta av tillgangens verkliga virde och nuvirdet av
minimileaseavgifterna. Utgifter som ar direkt hanfoérbara till
ingdende och uppligg av leasingavtalet liggs till det belopp
som redovisas som tillgang.

Efter det forsta redovisningstillfallet fordelas minimi-
leaseavgifterna pa ranta och amortering av skulden enligt
effektivrintemetoden. Variabla avgifter redovisas som
kostnader det rikenskapsar de uppkommit.

De leasade tillgangarna som klassificeras som finansiella
leasingavtal avser leasing av fordon vilka skrivs av 6ver nytt-
jandeperioden 7 ar.

Operationella leasingavtal

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive
forhojd forstagangshyra men exklusive utgifter for tjanster
som forsakring och underhall, redovisas som kostnad linjart
over leasingperioden.

Ersattningar till anstallda
Ersittningar till anstdllda redovisas i takt med att de
anstdllda har utfort tjanster i utbyte mot ersittningen.

Pensionsatagande
I féreningen férekommer saval avgiftsbestimda som for-
mansbestimda pensionsplaner. I avgiftsbestimda planer
betalar foretaget faststillda avgifter till ett annat foretag
och har inte nagon legal eller informell forpliktelse att
betala nagot ytterligare. Féreningens resultat belastas for
kostnader i takt med att de anstalldas tjanster utforts.
Foreningen redovisar féormansbestimda pensionsplaner
i enlighet med Kgs féorenklingsregel. Det innebar att
formansbestamda planer dir pensionspremier betalas
redovisas som avgiftsbestimda planer. Pensionsataganden
i Sverige utéver de premiebaserade avtalen tryggas genom
overforing av medel till Konsumentkooperationens
Pensionsstiftelse. Pensionsstiftelsens verksamhet bedrivs
enligt lag (1967:53) om tryggande av pensionsutféstelse.
Foreningen bar i allt vasentligt risken for 6kade kostnader
samt risken for att avkastningen pa tillgangarna avviker
fran férvintade. Mellanskillnaden av Pensionsstiftelsens
varde och pensionsskuld per 2024-12-31 utgor 12 procent
riskbuffert och resterande del 6verskott i stiftelsen.

Skatt
Skatt pa drets resultat i resultatrikningen bestar av aktuell
skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar inkomstskatt for
innevarande rikenskapsar som avser arets skattepliktiga re-
sultat och den del av tidigare rdkenskapsars inkomstskatt
som dannu inte har redovisats. Uppskjuten skatt ar inkomst-
skatt for skattepliktigt resultat avseende framtida rikenskaps-
ar, tempordra skillnader till f5ljd av tidigare transaktioner
och hindelser, och skall regleras i framtiden. Skatten berak-
nas utifran de skattesatser och skatteregler som ar beslutade
eller aviserade pa balansdagen.

Temporir skillnad foreligger om en tillgangs eller
skulds bokforingsmassiga och skatteméssiga virden inte
uppgar till samma belopp. Skatten beraknas normalt med
20,6 %. Skattefordran tas upp om den anses kunna nyttjas.
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Undantag fran principen om 20,6 % skatt foreligger for
narvarande vid forvarv av fastigheter via bolag.
Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga
temporira skillnader, dock inte f6r temporara skillnader
som harror fran forsta redovisningen av goodwill. Upp-
skjuten skattefordran redovisas for avdragsgilla temporara
skillnader och fér mojligheten att i framtiden anvanda skat-
temdssiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa hur
det redovisade vardet for motsvarande tillgang eller skuld
forvantas atervinnas respektive regleras. Beloppen baseras
pa de skattesatser och skatteregler som ar beslutade fore
balansdagen och har inte nuvardesberaknats.

Avsattningar
En avsittning redovisas i balansrdkningen nar foretaget har
en legal eller informell forpliktelse till f6ljd av en intraffad
hindelse och det ar sannolikt att ett utflode av resurser kravs
for att reglera forpliktelsen och en tillforlitlig uppskattning
av beloppet kan goras.

Vid forsta redovisningstillfallet virderas avsattningar
till den bdsta uppskattningen av det belopp som kommer
att kravas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.
Avsdttningarna omprévas varje balansdag.

Eventualforpliktelser

En eventualforpliktelse ar:

* En mojlig forpliktelse som till f6ljd av intraffade handelser
och vars forekomst endast kommer att bekraftas av en eller
flera osdakra framtida hiandelser, som inte helt ligger inom
foretagets kontroll, intraffar eller uteblir, eller

* En befintlig forpliktelse till f6ljd av intrdffade hindelser,
men som inte redovisas som skuld eller avsattning eftersom
det inte ar sannolikt att ett utflode av resurser kommer
att kravas for att reglera forpliktelsen eller forpliktelsens
storlek inte kan berdknas med tillrdcklig tillforlitlighet.

Eventualforpliktelser ar en sammanfattande beteckning
for sadana garantier, ekonomiska ataganden och eventuella
forpliktelser som inte tas upp i balansrakningen.

Intakter

Det infléde av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit
eller kommer att erhalla for egen rakning redovisas som
intakt. Intdkter virderas till verkliga vardet av det som erhal-
lits eller kommer att erhallas, med avdrag fér rabatter.

Hyresintikter
Hyresintidkter redovisas i den period som hyran avser.

Forsdljning av varor
Vid forsiljning av varor redovisas intakten vid leverans.

Tjinsteuppdrag och entreprenadavtal - lopande rikning
Inkomst fran uppdrag pa l6pande rakning redovisas som
intakt i takt med att arbete utfoérs och material levereras eller
forbrukas.



Tjénsteuppdrag och entreprenadavtal - fast pris
Uppdragsinkomster och uppdragsutgifter f6r uppdrag till
fast pris redovisas som intdkt och kostnad med utgangspunkt
fran fardigstillandegraden pa balansdagen.

Rdanta och utdelning
Intakt redovisas nar de ekonomiska férdelarna som ar
forknippade med transaktionen sannolikt kommer att
tillfalla féretaget samt nir inkomsten kan beriknas pa ett
tillforlitligt satt.
Ranta redovisas som intakt enligt effektivrantemetoden.
Utdelning redovisas ndr behorigt organ har fattat beslut
om att utdelning ska lamnas.

Successiv vinstavrdkning

Intaktsredovisning av pagaende uppdrag sker med successiv
vinstavrdkning i de fall dar utfallet kan berdknas pa ett till-
fredstallande satt. Intdkter och kostnader redovisas i resultat-
rakningen i forhallande till uppdragets fardigstillandegrad.

Finansiella tillgdngar och skulder
Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med
kapitel 12 (Finansiella instrument virderade enligt 4 kap. 14
a14 e §§ arsredovisningslagen) i BFNAR 2012:1.

Det innebdr att foretaget klassificerar sina finansiella
tillgdngar i foljande kategorier:
* Lanefordringar och kundfordringar
» Ovriga finansiella skulder

Klassificeringen beror pa syftet med forvirvet av den finan-
siella tillgangen. Syftet faststalls av ledningen vid det forsta
redovisningstillfillet.

Lanefordringar och kundfordringar

Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella till-
gangar som har faststallda eller faststiallbara betalningar
och 16ptid. Fordringar redovisas som omsattningstillgangar
med undantag for poster med forfallodag mer 4n 12 mana-
der efter balansdagen, vilka klassificeras som anliggnings-
tillgangar. Kundfordringar redovisas till det belopp som
berdaknas inflyta, dvs. efter avdrag for osékra fordringar.

Ovriga finansiella skulder

Ovriga finansiella skulder ar laneskulder och leverantors-
skulder vilka redovisas till anskaffningsvarde efter avdrag
for transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade
beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid forfal-
lotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som rinte-
kostnad 6ver lanets 16ptid med hjdlp av instrumentets
effektivranta. Harigenom 6verensstimmer vid forfallotid-
punkten det redovisade beloppet och det belopp som ska
aterbetalas.

Nedskrivningsprovning av finansiella anldiggningstillgangar

Vid varje balansdag bedémer féretaget om det finns nagon
indikation pa nedskrivningsbehov i ndgon utav de finansiella
anlidggningstillgangarna. Nedskrivning sker om virdened-
gangen bedoms vara bestaende. Nedskrivningsbehovet
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provas individuellt f6r aktier och andelar och 6vriga enskilda
finansiella anldggningstillgangar som ar visentliga.

Agarintressen i 6vriga foretag
Posten bestar av aktier. Innehaven innehas pa lang sikt.
Tillgangar ingaende i posten redovisas till verkligt varde.

Finansiella risker

De finansiella risker som HSB Sodertidlje ar utsatt for defi-
nieras som finansieringsrisk, ranterisk och kreditrisk. De
hanteras i féreningens finanspolicy och revideras varje ar.

Finansieringsrisken uppstar nir det dr svart att ater-
finansiera ett férfallet Ian eller om man bara lyckas lana till
kraftigt 6kade kostnader. Refinansieringsrisken har 6kat
de senaste aren. Dels pa grund av turbulens i omvarlden
och dels pa grund av de férandrade krav som stélls pa
finansinstituten. Trots det bedéms den samlade risken
for HSB Sodertélje vara lag. Det beror bland annat pa att
foreningens bestand av egna bostadsfastigheter i regionen
kan realiseras med kort varsel.

Med ranterisk avses den resultateffekt som en bestdende
ranteférandring har pa féreningens finansnetto. Upp-
laningen som ar rantebdrande gor att fdreningen exponeras
for ranterisk. For att f4 6nskad rantebindningstid anvands
derivatinstrument kombinerat med traditionell bindning.
Rinterisken for HSB Sodertélje beddms som medel.

Kreditrisk avser risken att en kredittagare for sent, bara
delvis eller inte alls infriar sina betalningsforpliktelser mot
HSB Sodertilje. Det kan vara pa grund av betalningssvarig-
heter eller konkurs. HSB Sédertaljes kunder dr i huvudsak
foreningar och hyresgaster i egna fastigheter men till viss del
ocksa intressebolag. Kreditrisken bedoms som lag.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen ar upprittad enligt indirekt metod.

Koncernredovisning
Dotterforetag
Dotterforetag ar foretag i vilka moderforetaget direkt eller
indirekt innehar mer an 50 % av rostetalet eller pa annat satt
har ett bestimmande inflytande. Bestimmande inflytande
innebar en ratt att utforma ett foretags finansiella och
operativa strategier i syfte att erhdlla ekonomiska férdelar.
Redovisningen av rorelseforvirv bygger pa enhetssynen. Det
innebar att forvirvsanalysen upprattas per den tidpunkt
da foérvarvaren far bestimmande inflytande. Fran och med
denna tidpunkt ses féorvarvaren och den férvarvade enheten
som en redovisningsenhet. Tillampningen av enhetssynen
innebdr vidare att alla tillgdngar (inklusive goodwill) och
skulder samt intakter och kostnader medréiknas i sin helhet
aven for delagda dotterforetag.

Anskaffningsvirdet for dotterforetag berdknas till sum-
man av verkligt virde vid forvarvstidpunkten for
erlagda tillgdngar med tillagg av uppkomna och évertagna
skulder samt emitterade eget kapitalinstrument, utgifter
som ar direkt hanforliga till rorelseforvarvet samt eventuell
tilliggskopeskilling. I forvarvsanalysen faststills det verkliga
vardet, med ndgra undantag, vid férvarvstidpunkten av




forvarvade identifierbara tillgangar och 6vertagna skulder
samt minoritetsintresse. Minoritetsintresse varderas till verk-
ligt varde vid férvarvstidpunkten. Fran och med forvarvstid-
punkten inkluderas i koncernredovisningen det férvarvade
foretagets intidkter och kostnader, identifierbara tillgdngar
och skulder liksom eventuell uppkommen goodwill eller
negativ goodwill.

Intresseforetag

Aktieinnehav i intresseforetag, i vilka koncernen har lagst

20 % och hogst 50 % av rosterna eller pa annat sitt har ett
betydande inflytande éver den driftsméssiga och finansiella
styrningen, redovisas enligt kapitalandelsmetoden. Kapital-
andelsmetoden innebir att det i koncernen redovisade vardet
pa aktier i intresseforetag motsvaras av koncernens andel
iintresseféretagens egna kapital, eventuella restvirden pa
koncernmassiga 6ver— och undervirden, inklusive goodwill
och negativ goodwill reducerat med eventuella internvinster.
I koncernens resultatrikning redovisas som "Andel i intresse-
foretags resultat” koncernens andel i intresseféretagens
resultat efter skatt justerat for eventuella avskrivningar pa
eller upplosningar av férvarvade 6ver- respektive undervérden,
inklusive avskrivning pa goodwill/ upplésning av negativ
goodwill. Erhallna utdelningar fran intresseforetag minskar
redovisat varde. Vinstandelar upparbetade efter férvarven av
intressefoéretagen som dnnu inte realiserats genom utdelning,
avsatts till kapitalandelsfonden.

Eliminering av transakti
intresseforetag
Koncerninterna fordringar och skulder, intakter och kost-

r mellan koncernforetag och

nader och orealiserade vinster eller forluster som uppkom-
mer vid transaktioner mellan koncernféretag, elimineras i
sin helhet. Orealiserade vinster som uppkommer vid trans-
aktioner med intresseforetag och gemensamt styrda foretag
som redovisas enligt kapitalandelsmetoden elimineras i
den utstrackning som motsvarar koncernens dgarandel i
foretaget. Orealiserade forluster elimineras pa samma satt
som orealiserade vinster, men endast i den utstrackning det
inte finns ndgon indikation pa nagot nedskrivningsbehov.

Moderforetagets redovisningsprinciper
Hir presenteras de redovisningsprinciper dir moderforeta-
gets redovisning skiljer sig fran koncernredovisningen.

Leasing

Foreningen innehar leasingavtal avseende fordon, kontors-
maskiner och kontor. En del av avtalen for fordon ér till sin
karaktar finansiella leasingavtal men redovisas som opera-
tionella. Det innebar att nagon tillgdngs— eller motsvarande
skuldpost inte redovisas i balansrakningen. I resultatrak-
ningen fordelas leasingavgiften 6ver aren med utgangspunkt
fran utnyttjandet.

Operationella leasingavtal — leasetagare

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive
forhojd forstagangshyra men exklusive utgifter for tjanster
som forsakring och underhall, redovisas som kostnad linjart
over leasingperioden.

Aktier och andelar i intresse- och dotterféretag
Aktier och andelar i intresse— och dotterforetag redovisas
till anskaffningsvarde efter avdrag for eventuella nedskriv-
ningar. I anskaffningsvardet ingar képeskillingen som
erlagts for aktierna samt forvarvskostnader. Eventuella kapi-
taltillskott och koncernbidrag laggs till anskaffningsvardet
nar de uppkommer. Utdelning fran dotterféretag redovisas
som intakt.

Koncernbidrag och aktieagartillskott

Koncernbidrag som erhallits eller lamnats redovisas som en
bokslutsdisposition i resultatrdkningen. Det erhallna eller
lamnade koncernbidraget har paverkat foretagets aktuella
skatt. Aktieagartillskott fors direkt mot eget kapital hos mot-
tagaren och aktiveras i aktier och andelar hos givaren, i den
man inte nedskrivning erfordras.

Not 2 Uppskattningar och bedomningar
Upprittande av arsredovisning enligt Kg kraver att fore-
tagsledning och styrelse gor antaganden om framtiden
och andra viktiga killor till osikerhet i uppskattningar pa
balansdagen som innebar en betydande risk for en visentlig
justering av de redovisade vardena for tillgangar och skulder
i framtiden. Det gors ocksa beddmningar som har betydande
effekt pa de redovisade beloppen i denna arsredovisning.
Uppskattningar och bedémningar baseras pa historisk erfa-
renhet och andra faktorer som under radande férhillanden
anses vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och
bedémningar anvinds sedan for att faststilla redovisade var-
den pa tillgdngar och skulder som inte framgar tydligt fran
andra killor. Uppskattningar och bedémningar ses 6ver arli-
gen. Det slutliga utfallet av uppskattningar och beddmningar
kan komma att avvika fran nuvarande uppskattningar och
bedémningar. Effekterna av andringar i dessa redovisas i
resultatrakningen under det rakenskapsar som dndringen
gors samt under framtida rikenskapsar om dndringen paver-
kar bade aktuellt och kommande rakenskapsar.

Viktiga uppskattningar och bedémningar beskrivs nedan.

Successiv vinstavrikning av projekt

Ett grundlidggande villkor for att kunna bedéma den succes-
siva vinstavrakningen ar att projektintakter och projektkost-
nader kan faststallas pa ett tillforlitligt satt. Tillforlitligheten
bygger bland annat pa att systemet for projektstyrning

foljs och att projektledningen har nédvindiga kunskaper.
Bedomningen av projektintikter och projektkostnader
baseras pa ett antal uppskattningar och bedémningar som
ar beroende av projektledningens erfarenheter och kunska-
per om projektstyrning, utbildning, och tidigare ledning av
projekt. Risk kan finnas att det slutliga resultatet kan komma
att avvika fran det successivt upparbetade resultatet.
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Provning av nedskrivningsbehov for materiella anldggnings-
tillgangar

Foretaget har betydande varden redovisade i balansrakningen
avseende materiella anlaggningstillgdngar. Dessa testas for ned-
skrivningsbehov i enlighet med de redovisningsprinciper som
beskrivits. Atervinningsvirden for kassagenererande enheter i
verkligt varde har faststallts genom berakning av
nyttjandevirden eller verkligt virde minus forsiljningskostna-
der. For dessa berdkningar maste vissa uppskattningar goras
avseende framtida kassafléden och andra adekvata antagan-
den avseende exempelvis avkastningskrav.

Inkomstskatter och uppskjutna skatter
Foretaget redovisar i sin balansrdkning uppskjutna skat-
tefordringar och skulder vilka foérvantas bli realiserade i
framtida perioder. Vid berakning av dessa uppskjutna skatter
maste vissa antaganden och uppskattningar goéras avseende
framtida skattekonsekvenser som hanfor sig till skillnaden
mellan i balansrikningen redovisade tillgdngar och skulder
motsvarande skatteméssiga varden.

Uppskattningar inkluderar dven att skattelagar och skat-
tesatser kommer att vara oférandrade samt att gidllande regler
for utnyttjande av forlustavdrag inte kommer att dndras.

Not 3 Nettoomsattning per rorelsegren

KONCERN 2024 2023
Egna fastigheter 65601 60 689
Ekonomisk forvaltning 11 318 11440
Teknisk forvaltning 27462 25998
Medlemsverksamhet 2138 2096
Summa 106 519 100 223
MODERFORETAG 2024 2023
Egna fastigheter 56 156 53 807
Ekonomisk forvaltning 11438 11540
Teknisk forvaltning 28 898 26 885
Medlemsverksamhet 2138 2097
Summa 98630 94 329
Not &4 Ovriga rorelseintakter

KONCERN 2024 2023
Provision 519 316
Atervunna, tidigare avskrivna fordringar 5 19
Vinstvid avyttring av maskiner och inventarier = 352
Erhallet elstodsbidrag = 485
Forsakringsersittningar 1668 77
Ovrigt 13 30
Summa 2205 1279
MODERFORETAG 2024 2023
Provision 519 316
Atervunna, tidigare avskrivna fordringar 5 19
Vinst vid avyttring av maskiner och inventarier = 352
Erhallet elstodsbidrag - 438
Forsakringsersattningar = 77
Ovrigt 12 30
Summa 536 1232
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Not 5 Arvode och kostnadsersattning till revisorer

KONCERN 2024 2023
Lorka Revision AB Revisionsuppdrag -120 -166
Pw(C Revisionsuppdrag -235 -
Revisionsverksamhet utéver

revisionsuppdraget -124 -
Summa -479 -166
MODERFORETAG 2024 2023
Lorka Revision AB Revisionsuppdrag -95 -153
PwC Revisionsuppdrag -170 -
Revisionsverksamhet utéver

revisionsuppdraget -124 -
Summa -389 -153

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen
och bokféringen samt styrelsens och verkstallande direkto-
rens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer
pa foretagets revisor att utféra samt radgivning eller annat
bitride som féranleds av iakttagelser vid sidan granskning
eller genomférandet av sidana 6vriga arbetsuppgifter.

Not 6 Anstallda, personalkostnader, styrelsearvoden
Medelantalet anstdllda

Moderforetag 2024 varavman 2023 varav man
Totalti moderforetag 40 24 38 25
Dotterforetag

Totalti dotterforetag - - - -
Koncernen totalt 40 24 38 25

Redovisning av konsfordelning bland ledande befattningshavare

Andel kvinnor i procent 2024 2023
Koncern
Styrelsen 33 % 33%
Ovriga ledande befattningshavare 25 % 25 %
Moderforetag
Styrelsen 40% 33%
Ovriga ledande befattningshavare 25 % 25%
Loner och andra ersdttningar samt sociala
kostnader, inklusive pensionskostnader
KONCERN 2024 2023
Styrelse och VD 2139 2074
(varav tantiem) - -
Pensionskostnader -114 -206
Arbetsgivaravgifter 627 -631
-2880 -2911
Ovriga anstillda -21209 21 467
Pensionskostnader 2725 6182
Arbetsgivaravgifter -6361 -5991
-30295 -33 640
Summa -33175 -36 551




Dotterforetag har inga anstallda.

MODERFORETAG 2024 2023
Styrelse och VD -2139 2074
(varav tantiem) - -
Pensionskostnader -114 -206
Arbetsgivaravgifter -627 -631
-2880 -2911
Ovriga anstillda -21209 -21 467
Pensionskostnader -2725 -6182
Arbetsgivaravgifter -6361 5991
-30295 -33 640
Summa -33175 -36 551
Avgangsvederlag

Vid uppsdgning av vd fran féreningens sida utgar avgangs-
vederlag med 12 manadsloner. Vid uppsagning fran vd:s sida
galler en uppsigningstid om 6 méanader.

Not 7 Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgdngar

KONCERN 2024 2023

Auvskrivningar enligt plan fordelade per tillging

Ovriga immateriella anliggningstillgangar -345 -162

Byggnader och mark -12439 11748

Inventarier, verktyg och installationer -1452  -1657

Nyttjanderattstillgangar -804 -865
-15039 -14432

MODERFORETAG 2024 2023

Auvskrivningar enligt plan fordelade per tillging

Ovriga immateriella anliggningstillgangar -345 -162

Byggnader och mark -8265 -8240

Inventarier, verktyg och installationer -1452 1657
-10 061 -10 059

Not 8 Leasing

Leasingauvtal ddr foretaget dr leasetagare

KONCERN 2024 2023

Tillgangar som innehas via finansiella leasingavtal

Ingaende anskaffningsvarde 1654 1971

Nyanskaffningar = 549

Forsiljningar och utrangeringar -627 -650

Avskrivningar -176 -216

Utgaende nyttjanderittstillgangar 851 1654

Leasingskulder

Amortering som forfaller till betalning

inom ett ar 73 117

Amortering som forfaller till betalning

senare 4n ett ar 721 1389

Utgéaende leasingskulder 794 1506
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Kostnadsford finansiell leasing
Avskrivningar -176 -215
Forsaljningar och utrangeringar 6 -70
Ranta pa leasingskulder -36 -68
Summa -206 -353
Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Avtalade framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsigningsbara kontrakt forfaller till betalning:
Inom ett ar -5308 -4975
Mellan ett och fem ar - -9 875 -407
Senare dn fem ar = -
-15183 -5382
Rakenskapsarets kostnadsforda
leasingavgifter -4488 -4156
MODERFORETAG 2024 2023
Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Avtalade framtida minimileaseavgifter avseende icke
uppsigningsbara kontrakt forfaller till betalning:
Inom ett ar -5427 -4975
Mellan ett och fem ar -9 910 -407
Senare dn fem ar = -
-15337 -5382
Rakenskapsarets kostnadsférda
leasingavgifter -4571 -4542
Not 9 Resultat fran andelar i intresseforetag
KONCERN 2024 2023
Resultatandel fran Handelsbolag 7418 -11541
Resultatandel fran Aktiebolag 855 -775
Successiv vinstavrakning - 12316
Summa -6 563 -
MODERFORETAG 2024 2023
Resultatandel fran Handelsbolag 7418 -11541
Nedskrivningar -9 -16 401
Utdelning fran Aktiebolag - 17876
Summa 7427 -10066
Not 10 Ranteintakter och liknande resultatposter
KONCERN 2024 2023
Ranteintakter, évriga 718 819
718 819
MODERFORETAG 2024 2023
Ranteintakter, koncernforetag 3596 1826
Rinteintikter, 6vriga 708 818
4304 2644



Not 11 Rantekostnader och liknande resultatposter

KONCERN 2024 2023
Rantekostnader, kreditinstitut -9725 -7 359
Réantekostnader, leasingskulder -36 -68
Ovrigt -1180 ~774

-10941 -8201
MODERFORETAG 2024 2023
Rantekostnader, kreditinstitut -9725  -7359
Ovrigt -1175 ~775

-10900 -8134

Not 12 Skatt pa arets resultat

KONCERN 2024 2023
Aktuell skatt 477 -304
Uppskjuten skatt -3 282 -4224
-2 805 -4 528

MODERFORETAG 2024 2023
Uppskjuten skatt -519 453
-519 453

2024 2023

KONCERN Procent  Belopp Procent  Belopp
Resultat fore skatt -4 203 -1 681
Hanforligt till uppskrivningar 71,0 -2 986 199,2 -3 349
Ovriga koncernmissiga justeringar -3,8 160 4,9 -83
Ovriga temporira skillnader 20,3 -852 4,3 -719
Forandring av underskottsavdrag -16,3 687 -5,5 918
Ovriga skattemissiga justeringar -4,2 178 770 1295
Skatt hinforlig till tidigare ar -0,2 8 - =
Redovisad effektiv skatt 66,8 -2 805 279,9 -4 528
2024 2023

MODERFORETAG Procent  Belopp Procent  Belopp
Resultat fore skatt -1243 -9 489
Ovriga temporira skillnader 78,4 -975 2,8 -268
Forandring av underskottsavdrag -36,1 449 -76 721
Skatt hanforlig till tidigare ar -0,5 7 - =
Redovisad effektiv skatt 41,8 -519 -4,8 453

Foretaget har i ar haft ej avdragsgilla rantekostnader pa 4 383 tkr. Foretaget bedomer inte det som
sakert att man kan aterfoéra de rintekostnaderna de kommande fem aren. Foretaget har darfor inte
bokat nagon uppskjuten skattefordran pa beloppet.
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Not 13 Immateriella anlaggningstillgangar

Ackumulerade overvdrden:

Ingaende 6vervirden 141571 61 804
KONCERN 2024 2023  Forvarv av dotterforetag - 82145
Ackumulerade anskaffningsvéirden: Arets avskrivning 2718 2378
Ingdende anskaffningsviarden 4271 4185  Utgaende 6vervirden 138 853 141 571
Nyanskaffningar 2987 86  Redovisat virde vid arets slut 487 842 489293
Utgaende anskaffningsviarden 7 258 4271
Taxeringsvdrden
Ackumulerade avskrivningar: Taxeringsvirde byggnader — bostader 450 600 450 600
Ingaende avskrivningar -4080 -3918  Taxeringsvirde byggnader - lokaler 17992 17992
Arets avskrivning —-344 -162  Taxeringsviarde mark - bostiader 135013 135013
Utgaende avskrivningar -4424 -4080 Taxeringsvirde mark - lokaler 10607 10607
Redovisat virde vid arets slut 2834 191  Taxeringsvirde mark — lantbruksenhet 2897 2897
Redovisat virde vid arets slut 617109 617 109
MODERFORETAG 2024 2023
Ackumulerade anskaffningsvéirden: Redovisade byggnadsvérden
Ingdende anskaffningsviarden 4271 4185  Bokforingsmissiga varden 297536 297383
Nyanskaffningar 2987 86  Skattemadssiga varden -193 963 -198 421
Utgaende anskaffningsviarden 7 258 4271  Skillnad 103573 98962
Ackumulerade avskrivningar:
Ingaende avskrivningar -4080 -3918 MODERFORETAG 2024 2023
Arets avskrivning —-344 -162  Ackumulerade anskaffningsviirden:
Utgaende avskrivningar -4424 -4080 Ingdende anskaffningsvirden byggnader 360599 353 068
Redovisat virde vid arets slut 2834 191  Ingaende anskaffningsvirden mark 40557 40 557
Nyanskaffningar 10 253 7531
Utgaende anskaffningsvirden 411409 401 156
Not 14 Forskott avseende immateriella anlaggnings-  Ackumulerade avskrivningar:
tillgangar Ingdende avskrivningar -91 391 -83151
Arets avskrivning -8265 8241
KONCERN 2024 2023  Utgaende avskrivningar -99 656 -91 392
Forskott vid arets borjan 3129 2881 Redovisat varde vid érets slut 311753 309 764
Under éret utbetalda forskott 258 248
Overfort till fardigstallda tillgangar 2987 —  Taxeringsviirden
Redovisat virde vid arets slut 400 3129  Taxeringsvirde byggnader - bostader 373 000 373 000
Taxeringsvarde byggnader - lokaler 11456 11 456
MODERFORETAG Taxeringsvarde mark — bostader 109975 109975
Forskott vid arets borjan 3129 2881  Taxeringsvirde mark - lokaler 6 333 6 333
Under aret utbetalda forskott 258 248  Taxeringsviarde mark — lantbruksenhet 2897 2897
Overfort till fardigstillda tillgangar -2 987 - Redovisat varde vid arets slut 503 661 503 661
Redovisat virde vid arets slut 400 3129
Redovisade byggnadsvdrden
Bokféringsmassiga varden 269973 269 208
Skattemassiga virden -167 579 -172 021
Not 15 Byggnader och mark Skillnad 102394 97187
KONCERN 2024 2023
Ackumulerade anskaffningsvéirden:
Ingdende anskaffningsviarden byggnader 390 452 364 436
Ingaende anskaffningsvarden mark 50341 43973
Nyanskaffningar 10988 32384
Utgaende anskaffningsviarden 451 781 440 793
Ackumulerade avskrivningar:
Ingaende avskrivningar -93071 -83688
Arets avskrivning 9721  -9383
Utgéaende avskrivningar -102792 -93 071
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Not 16 Upplysning om verkligt varde pa forvaltnings-
fastigheter
KONCERN 2024 2023
Ackumulerade verkliga véirden:
Ingdende marknadsvirde

Utgaende marknadsvirde

1025268 944847
1068945 1025268

MODERFORETAG
Ackumulerade verkliga virden:
Ingaende marknadsvirde
Utgaende marknadsvirde

847 692 867 847
896 985 847692

Koncernens samtliga fastigheter har per arsskiftet varit
foremal for intern virdering enligt branschgemensamma
principer med verktyg via MSCI Property Intel. Varderings-
metoden baseras pa diskonterat kassaflode.

Enligt varderingen har fastigheterna per sista december

ett bedomt varde om 1 068 945 tkr (1 025 268 tkr). Det ger
en virdedkning under rikenskapséiret med ca 4,3 %. En
kénslighetsanalys visar att dven om marknadsliget férdndras
har fastigheterna ett bedémt virde som val ¢verskrider det
bokfoérda vardet.

Not 17 Inventarier, verktyg och installationer

KONCERN 2024 2023
Ackumulerade anskaffningsvdrden:
Ingdende anskaffningsvirden 15943 16 095
Nyanskaffningar 120 -
Avyttringar och utrangeringar = -152
Utgaende anskaffningsviarden 16 063 15943
Ackumulerade avskrivningar:
Ingaende avskrivningar -10356 -8 804
Aterforda avskrivningar pa avyttringar
och utrangeringar = 105
Arets avskrivning -1452  -1657
Utgaende avskrivningar -11 808 -10 356
Redovisat virde vid arets slut 4 255 5587
MODERFORETAG
Ackumulerade anskaffningsvdrden: 2024 2023
Ingdende anskaffningsvirden 15943 16 095
Nyanskaffningar 120 -
Avyttringar och utrangeringar = -152
Utgaende anskaffningsvirden 16 063 15943
Ackumulerade avskrivningar:
Ingaende avskrivningar -10356 -8 804
Aterforda avskrivningar pa avyttringar
och utrangeringar = 105
Arets avskrivning -1452  -1657
Utgaende avskrivningar -11 808 -10 356
Redovisat virde vid arets slut 4 255 5 587

Not 18 Pagaende nyanlaggningar och forskott
materiella anlaggningstillgangar

KONCERN 2024 2023
Ingdende ackumulerat anskaffningsvarde 11 210 7610
Investeringar 20478 14226
Overfort till fardigstillda tillgangar -11 218 -10 626
Redovisat virde vid arets slut 20470 11210
MODERFORETAG

Ingdende ackumulerat anskaffningsvarde 11 144 7112
Investeringar 10132 11563
Overfort till fardigstallda tillgangar -10374 7531
Redovisat virde vid arets slut 10902 11144
Not 19 Andelar i koncernforetag

MODERFORETAG 2024 2023
Ackumulerade anskaffningsvdrden:

Ingaende anskaffningsvarden 65415 63215
Tillskott 4600 2200
Redovisat varde vid arets slut 70015 65415

Specifikation av moderforetagets innehav av andelar i dotterforetag

2024 2023
Redovisat  Redovisat
Antal andelar i procent varde varde
Dotterforetag/Org nr/Sdite:
HSB Sodertalje hyresfastigheter 1 AB - 100 16 501 15 101
559367-2628, Sodertilje
HSB Sodertilje hyresfastigheter 2AB - 100 53 414 50 214
559367-8344, Sodertilje
Hjalmsatra Mark AB 100 100 100
556806-2219, Sodertalje
70015 65415
Not 20 Fordringar hos koncernféretag
MODERFORETAG 2024 2023
Ackumulerade anskaffningsvdrden:
Langfristiga fordringar
Ingdende anskaffningsvarden 112417 13935
Arets forandring finansiella fordringar  ~4 600 98 482
107 817 112 417
Kortfristiga fordringar
Ingaende anskaffningsvarden 10 675 3050
Arets forandring kundfordringar 3985 7 625
14660 10 675
Redovisat virde vid arets slut 122 477 123 092




Not 21 Andelar i intresseforetag Specifikation av moderforetagets och koncernens dgarintressen

i ovriga foretag
KONCERN 2024 2023 Kapital- Redov vérde
Ackumulerade anskaffningsvéirden: Avari _ Andelarandelens virde — hos moder-
- > garintresse/Org ni/site i procent i koncernen foretaget
Ingdende anskaffningsvirden 583 1595 Direkt agda
Insattning/uttag Handelsbolag 14000 16 000  {yqp Riksforbund ek. for.
Andel av arets resultat i Handelsbolag 7418 -11 541 769606—4760, Stockholm 1 7119 7119
Utdelning fran Aktiebolag - -17875
Andel av arets resultat i Aktiebolag -9 88  HSBs Solpark ek. for.
Successiv vinstavrdkning - 12316 769638-9399, Nyképing _ 1629 1629
Utgaende anskaffningsviarden 7156 583
) Ovriga av mindre betydelse 6 6
MODERFORETAG 2024 2023 8754 8754
Ackumulerade anskaffningsvéirden:
Ingaende anskaffningsvarden 583 12525
Insattning/uttag Handelsbolag 14000 16 000
Andel av arets resultat i Handelsbolag -7418 -11541 Not 23 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Nedskrivningar -9 -16401
Utgaende anskaffningsviarden 7156 583 KONCERN 2024 2023
Forutbetalda kostnader
Specifikation av moderforetagets och koncernens innehav av Hyror 976 991
andelar i intresseforetag Forsikringar 997 894
Ovrigt 669 700
Intresseforetag/Org ni/Sdite Kapital-  Redov. vdrde
Andelar andelens virde — hos moder— Upplupna intikter
i procent i koncernen Jforetaget (")wigt 520 764
Direkt dgda Summa 3162 3349
Skogstrakten Holding AB 50 140 140
556984-4060, Sodertalje MODERFORETAG 2024 2023
. Forutbetalda kostnader
HSB Produktion 50 7016 7016 H 976 991
c o s yror
i Sodertdlje HB Forsikringar 997 894
969771-2736, Sodertalje Ovrigt 669 603
7 156 7 156
Upplupna intikter
Ovrigt 519 764
Not 22 Agarintressen i 6vriga foretag Summa 3161 3252
KONCERN 2024 2023
Ackumulerade anskaffningsvéirden:
Ingdende anskaffningsvirden 8 753 7124 Not 24 Uppskjuten skatt
Forvarv = 1629 Uppskjuten  Uppskjuten
Omklassificeringar 1 —  KONCERN skattefordran  skatteskuld ~ Netto
Utgéaende anskaffningsviarden 8 754 8753 Viisentliga temporira skillnader
Hiénforligt till 6vervarden - -3348 -3 348
Ovriga koncernmissiga justeringar 190 -273 -83
MODERFORETAG 2024 2023  Ovriga temporira skillnader - 20484 20484
Ackumulerade anskaffningsvdrden: Skattemassigt underskottsavdrag 13 700 - 13700
Ingdende anskaffningsvirden 8753 7124  Uppskjuten skatt per 2023-12-31 13 890 -24 105 -10 215
Forvarv = 1629
Omklassificeringar 1 - . . . )
Utgaende anskaffningsvirden 8754 8753 V‘f”’"f”’_g" t?m[f orara skillnader
Hénforligt till 6vervarden - -6334 -6334
Ovriga koncernmissiga justeringar 160 - 160
C)vriga tempordra skillnader 214 =21 550 -21 336
Skattemassigt underskottsavdrag 14 398 - 14398

Uppskjuten skatt per 2024-12-31 14 772 -27884 -13112
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Uppskjuten
skattefordran

Uppskjuten

MODERFORETAG skatteskuld Netto

Viisentliga tempordira skillnader

Ovriga temporira skillnader -20 118 -20 118

Skattemassigt underskottsavdrag 12 797 - 12797
Uppskjuten skatt per 2023-12-31 12 797 -20118 -7321
Viisentliga temporiira skillnader
Ovriga temporira skillnader - -21093 -21093
Skattemassigt underskottsavdrag 13 245 - 13245
Uppskjuten skatt per 2024-12-31 13 245 21093 -7848
Not 25 Ovriga skulder till kreditinstitut
KONCERN 2024 2023
Forfallotidpunke, inom ett dr frin balansdagen 68 477 80 889
Forfallotidpunkt, I-5 dr frdn balansdagen 196 621 145 704
Forfallotidpunkt, senare dén fem dar fran
balansdagen — -
265 098 226 593
MODERFORETAG 2024 2023
Forfallotidpunkt, inom elt dr frin balansdagen 68 477 80 889
Forfallotidpunkt, 1-5 dr fran balansdagen 196 621 145 704
Forfallotidpunkt, senare dén fem dr frin
balansdagen = -
265098 226 593

Av koncernens och moderforetagets inteckningslan léper 0
tkr (38 805 tkr) med rorlig rinta och 265 098 tkr (187 788
tkr) med fast rinta. De lan dér foérfallodagen ar mer an 12
manader framdt i tiden redovisas som langfristiga. Nasta ars
amortering uppgar till 2 284 tkr (2 284 tkr).

Per 2024-12-31 uppgar den genomsnittliga rintan fér inteck-

ningslanen till 3,76 % (4,03 %). Skuldernas genomsnittliga
rantebindningstid uppgar till 1,9 ar (1,6 ar).

Not 26 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

KONCERN 2024 2023
Upplupna kostnader

Lagstadgade sociala avgifter 602 546
Rantor 1868 1791
Semesterléneskulder 2902 2653
Ovrigt 1285 2122
Forutbetalda intdkter

Hyror 5409 4 864
Ovrigt 2 3
Summa 12068 11979
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MODERFORETAG 2024 2023
Upplupna kostnader

Lagstadgade sociala avgifter 602 546
Rantor 1868 1791
Semesterloneskulder 2902 2653
Ovrigt 1018 1059
Forutbetalda intdkter

Hyror 4754 4160
Ovrigt 2 3
Summa 11146 10212

Not 27 Disposition av vinst eller forlust

Belopp i kr

Styrelsen och den verkstallande direktdren foreslar att det
fria egna kapitalet i moderforetaget som star till férenings-
stimmans forfogande disponeras enligt f6ljande:

Fritt eget kapital till féreningsstimmans

forfogande 111 482 724
Balanseras i ny rakning 111 482 724
Summa 111 482 724

Not 28 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser

Stillda sikerheter

KONCERN 2024 2023
Ovriga skulder till kreditinstitut

Fastighetsinteckningar 368 543 330 260
varav i eget forvar -92565 -92 565
Summa stillda sikerheter 275978 237 695
MODERFORETAG 2024 2023
Ovriga skulder till kreditinstitut

Fastighetsinteckningar 275400 237117
varav i eget férvar =550 -550
Summa stillda sikerheter 274 850 236 567

Eventualforpliktelser

Koncernens och moderforetagets eventualforpliktelser

bestar av:

* Borgensataganden vid nyproduktion,

* Fastigo garantiférbindelse om 2 % av arslonesumma ar 2023,

* KP pensionsforsakring om 2 % av kreditforsakringsbeloppet
pa foreningens pensionsatagande i Kooperationens pensions-
stiftelse, samt

« Ovriga externa skulder i Handelsbolag enligt andels-
innehav om 50 %.




KONCERN 2024 2023
Borgensatagande vid nyproduktion - 165600
Fastigo garantiférbindelse 392 392
KP pensionsférsakring 545 506
Ovriga externa skulder i Handelsbolag 5267 17225

6204 183723
MODERFORETAG 2024 2023
Borgensatagande vid nyproduktion - 165600
Fastigo garantiférbindelse 392 392
KP pensionsforsikring 545 506
Ovriga externa skulder i Handelsbolag 5267 17225

6204 183723

Not 29 Not till kassaflédesanalys: Betalda rantor och
erhallen utdelning

KONCERN Belopyp i tkr 2024 2023
Erhallen rinta 718 819
Erlagd ranta -10941 -8201
MODERFORETAG Belopp i thr

Erhallen utdelning - 17875
Erhallen ranta 4304 2644
Erlagd ranta -10900 -8134

Not 30 Not till kassaflédesanalys: Likvida medel

KONCERN 2024 2023

Foljande delkomponenter ingdr i likvida medel:

Kassa och bank 68804 46 015
68804 46 015

MODERFORETAG 2024 2023

Foljande delkomponenter ingdr i likvida medel:

Kassa och bank 68 712 45923
68712 45923

Not 31 Koncernuppgifter

Inkép och forsilining inom koncernen

Av moderforetagets totala inkop och forsaljning avser 0 tkr
(0,0 %) av inkopen och 4 946 tkr (5,0 %) av forsiljningen
andra foretag inom hela den foretagsgrupp som foretaget
tillhor. Foretaget redovisar 0 tkr (0 tkr) som internvinster pa
transaktioner inom koncernen.

Not 32 Rattelse av fel

Forvarv av dotterbolag

Tidigare rakenskapsar har forvirv av dotterbolag redovisats
som rorelseforvaryv. Vid redovisning av rorelseforviry
uppkommer koncernmassig goodwill nir anskaffningsvirdet

vid forvarv av andelar i dotterforetag overstiger det i for-
varvsanalysen faststallda vardet pa det forvarvade foretagets
identifierbara nettotillgdngar. Avskrivning av goodwill sker
over fem ar. Skatt i form av uppskjuten skatt som motsvarar
det faststillda overvardet pa det férvirvade foretagets
byggnader uppkommer till den skattesats som faststallts i
forvarvsanalysen. Upplosning av den uppskjutna skatten sker
i takt med avskrivningsplanen for évervirdet i byggnaderna
vilket faststallts i forvarvsanalysen.

Under éret har en ny beddmning gjorts kring redo-
visningen av de férvirvade dotterbolagen som innebér
att forvarven betraktas som substansforvarv (aven kallat
tillgdngsforvarv). I enlighet med denna bedémning ska inte
koncernmassig goodwill eller uppskjuten skatt uppkomma
vid forvarvstillfillet. Avskrivning av goodwill och upplésning
av uppskjuten skatt for jaimforelsearet och tidigare ar belas-
tar inte langre resultatrakningen och balansrdkningen. Vid
redovisning av forvarv av dotterbolag som substansférvarv
sker en arlig uppbokning av uppskjuten skatt i balansrak-
ningen med motsvarande paverkan pd resultatrakningen.

Resultatrikningen
Rattelsen har medfort korrigeringar i resultatrakningen for
det féregdende riakenskapsaret for nedan beskrivna poster.
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar i form av goodwill har i tidigare
rakenskapsér belastat resultatrdkningen for jamforelsearet
med avskrivningar om —§ 404 tkr. I och med rattelsen belas-
tar detta inte langre resultatrakningen for jaimforelsearet.
Skatt pa arets resultat i form av rets upplosning av
uppskjuten skatt har i tidigare riakenskapsar belastat resul-
tatrdkningen for jamforelsearet med 49o tkr. I och med
rittelsen belastar detta inte lingre resultatrikningen for
jamforelsedret. Uppbokning av uppskjuten skatt sker efter
rattelsen arligen vilket belastar resultatrakningen for jamfo-
relsedret med —2 601 tkr.

Balansrikningen

Rittelsen har medfort korrigeringar av tidigare raken-
skapsar for nedan beskrivna poster i balansrdkningen och
dess ingaende balanser.

Foregaende ars paverkan pa immateriella anliggnings-
tillgangar i form av goodwill har i tidigare rdkenskapsar
belastat balansrdkningen for jamforelsearet med ett virde
om g 080 tkr. Utéver de under aret paverkade posterna har
de ingaende balanserna belastats med ett virde om 7 725
tkr. I och med rittelsen belastar detta inte langre balansrak-
ningen for jamforelsearet.

Foregaende ars paverkan pa uppskjuten skatteskuld har i
tidigare rakenskapsar belastat balansrikningen for jamforel-
searet med ett virde om 11 994 tkr. Utdver de under aret pa-
verkade posterna har de ingaende balanserna belastats med
ett virde om 8 614 tkr. I och med rattelsen belastar detta
inte lingre balansrdkningen for jaimforelsedret. Uppbokning
av uppskjuten skatt sker efter réttelsen arligen vilket belastar
balansrdkningen for jamfoérelsearet med g 349 tkr, varav 748
tkr avser ingaende balanser.

Foregaende ars paverkan pa annat eget kapital inkl. arets
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resultat har i tidigare rakenskapsér belastat balansrakningen
for jamforelsearet med ett virde om —2 914 tkr. Utéver de
under aret paverkade posterna har de ingaende balanserna
for jamforelsearet belastats med ett virde om -8go tkr. I och
med rattelsen belastar detta inte langre balansrakningen

for jamforelsearet. Uppbokning av uppskjuten skatt sker
efter rittelsen érligen vilket via resultatrikningen belastar
annat eget kapital inkl. arets resultat i balansrakningen for
jamforelsearet med ett virde om —g g49 tkr, varav —748 tkr
avser ingdende balanser.

Leasing

Tidigare rakenskapsér har all leasing redovisats som
operationell leasing. I koncern har korrigering skett i redo-
visningen for leasing vad giller de finansiella leasingavtal
som innehas och dér foretaget ar leasetagare.

Resultatrikningen
Rittelsen har medfort korrigeringar for det foregaende
rakenskapsaret for nedan beskrivna poster.

Foregaende ar har korrigerats med hogre kostnader om
547 tkr samt tillhérande minskad skatt pa drets resultat med
113 tkr.
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Balansrikningen

Rittelsen har medfort korrigeringar av tidigare raken-
skapsar fér nedan beskrivna poster i balansrdkningen och
dess ingaende balanser.

Rattelsen har medfért en paverkan pa féregaende érs
ingdende balanser i balansrakningen avseende nyttjande-
rattstillgangar med 1 971 tkr, avseende uppskjuten skat-
teskuld med 77 tkr, avseende 6vriga kortfristiga fordringar
med —409 tkr, avseende eget kapital med —298 tkr, avseende
langfristiga leasingskulder med 1 64 tkr och avseende
kortfristiga leasingskulder med 294 tkr. Féregdende érs
paverkan pa balansrikningen har totalt sett skett med 1 654
tkr avseende nyttjanderittstillgangar, —1go tkr avseende
uppskjuten skatteskuld, -1 071 tkr avseende 6vriga kortfris-
tiga fordringar, —7739 tkr avseende eget kapital, 1 389 tkr
avseende langfristiga leasingskulder, och 117 tkr avseende
kortfristiga leasingskulder.
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REVISIONSBERATTELSE

Till foreningsstamman i HSB Sodertdlje ekonomisk forening, org.nr. 715600-1757.

RAPPORT OM ARS- OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncern-
redovisningen for HSB Sodertélje ekonomisk forening for
ar 2024. Foreningens drsredovisning och koncernredovis-
ning ingar pa sidorna 26—49 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och kon-
cernredovisningen upprittats i enlighet med arsredovis-
ningslagen och ger en i alla visentliga avseenden réttvisan-
de bild av moderféreningens och koncernens finansiella
stdllning per den g1 december 2024 och av dess finansiella
resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberattelsen dr forenlig med arsredovisningens
och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att féreningsstimman faststéller re-
sultatrakningen och balansrakningen fér moderféreningen
och koncernen.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt International Standards
on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart an-
svar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i féorhallande till féren-
ingen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt full-
gjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackli-
ga och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Ovrig upplysning

Revisionen av arsredovisningen och koncernredovisning-
en for rakenskapsaret 2023 har utférts av en annan revisor
som lamnat en revisionsberattelse daterad 12 mars 2024
med omodifierade uttalanden i Rapport om drsredovis-
ningen och koncernredovisningen.

Annan information an ars- och koncernredovisningen
Detta dokument innehaller dven annan information an ars-
redovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa
sidorna 1—-24. Det ar styrelsen och verkstallande direktéren
som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncern-
redovisningen omfattar inte denna information och vi gor
inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra in-
formation.

I samband med var revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen ar det vart ansvar att lisa den informa-
tion som identifieras ovan och éverviga om informationen
i vasentlig utstrackning dr oférenlig med arsredovisningen.
Vid denna genomgéng beaktar vi aven den kunskap vi i 6v-
rigt inhamtat under revisionen samt bedémer om informa-
tionen i 6vrigt verkar innehalla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende
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denna information, drar slutsatsen att den andra informa-
tionen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att
rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar
Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har an-
svaret for att arsredovisningen och koncernredovisningen
upprittas och att de ger en rittvisande bild enligt drsredo-
visningslagen. Styrelsen och verkstillande direktéren an-
svarar aven for den interna kontroll som de bedémer ar
nédvandig for att uppratta en arsredovisning och koncern-
redovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.
Vid upprittandet av arsredovisningen och koncernredo-
vinsingen ansvarar styrelsen och verkstallande direktoren
for beddmningen av féreningens och koncernens férmaga
att fortsitta verksamheten. De upplyser, nar sa dr tillimp-
ligt, om forhallanden som kan paverka féormagan att fort-
satta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen och verkstillande direktéren avser att likvidera for-
eningen, upphora med verksamheten eller inte har ndgot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huru-
vida arsredovisningen och koncernredovisningen som hel-
het inte innehéller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att 1am-

na en revisionsberattelse som innehéller vara uttalanden.
Rimlig sakerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god re-
visionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasent-
liga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med
grund i arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professio-
nellt omdéme och har en professionellt skeptisk instillning
under hela revisionen. Dessutom:

-identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga fel-
aktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, utfor-
mar och utfér granskningsétgarder bland annat utifran
dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och dndamalsenliga for att utgéra en grund for vara utta-
landen. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter dr hogre an for en vasentlig fel-
aktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan
innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga ute-
lamnanden, felaktig information eller asidosattande av in-
tern kontroll.




-skaffar vi oss en forstaelse av den del av moderféren-
ingens och koncernens interna kontroll som har betydelse
for var revision for att utforma granskningsatgarder som ar
limpliga med hansyn till omstindigheterna, men inte for
att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

«utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvinds och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktorens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

«drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstillande direktoren anvinder antagandet om fortsatt
drift vid upprattandet av arsredovisningen och koncernre-
dovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de in-
hamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns ndgon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana handelser el-
ler forhallanden som kan leda till betydande tvivel om mo-
derfoéreningens och koncernens féormaga att fortsatta verk-
samheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig
osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta upp-
mirksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen och
koncernredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn
eller, om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera ut-
talandet om arsredovisningen och koncernredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas
fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan fram-
tida handelser eller férhallanden gora att en férening inte
lingre kan fortsatta verksamheten.

«utvarderar vi den overgripande presentationen, struk-
turen och innehallet i arsredovisningen, daribland upp-
lysningarna, och om érsredovisningen och koncernredo-
vinsingen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagel-
ser under revisionen, ddribland de eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH
ANDRA FORFATTNINGAR

Uttalanden

Utéver var revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och
verkstdllande direktorens forvaltning for HSB Sodertélje
ekonomisk forening for ar 2024 samt av forslaget till dispo-
sitioner betriffande foreningens vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att féoreningsstimman disponerar behand-
lar forlusten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och
beviljar styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren
ansvarsfrihet fér rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till férening-
en enligt god revisorssed i Sverige och har i évrigt fullgjort

vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackli-
ga och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betriaffande foreningens vinst eller forlust. Vid for-
slag till utdelning innefattar detta bland annat en bedém-
ning av om utdelningen ar foérsvarlig med hénsyn till de
krav som foéreningens och koncernens verksamhetsart, om-
fattning och risker stéller pé storleken av moderférening-
ens och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, lik-
viditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for foreningens organisation och for-
valtningen av foreningens angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma foreningens och kon-
cernens ekonomiska situation och att tillse att féreningens
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsforvalt-
ningen och féreningens ekonomiska angelagenheter i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Den verkstallande di-
rektoren ska skota den 16pande forvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de ét-
girder som ar nddvindiga for att foreningens bokféring ska
fullgoras i 6verensstimmelse med lag och for att medelsfor-
valtningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av férvaltningen, och dar-
med vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revi-
sionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna
bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande di-
rektdren i nagot visentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon
féorsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
foreningen, eller

- pa ndgot annat sitt handlat i strid med lagen om ekono-
miska féreningar, arsredovisningslagen eller stadgarna.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositio-
ner av féreningens vinst eller férlust, och darmed vart utta-
lande om detta, ar att med rimlig grad av saikerhet bedéma
om forslaget ar forenligt med lagen om ekonomiska foren-
ingar.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sikerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptacka dtgirder eller forsum-
melser som kan féranleda ersittningsskyldighet mot féren-
ingen, eller att ett forslag till dispositioner av féoreningens
vinst eller forlust inte ar forenligt med lagen om ekonomis-
ka féreningar.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i
Sverige anvander vi professionellt omdome och har en
professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositio-
ner av foreningens vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningséatgirder som utfors baseras pa var professionella be-
démning med utgédngspunkt i risk och vasentlighet. Det



innebdr att vi fokuserar granskningen pa sddana atgarder,
omraden och férhédllanden som ar vasentliga fér verksam-
heten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild be-
tydelse for foreningens situation. Vi gar igenom och provar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhéllanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvars-
frihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag
till dispositioner betridffande foreningens vinst eller forlust
har vi granskat om forslaget ar férenligt med lagen om eko-
nomiska féreningar.

Stockholm den 24 februari 2025

Ohrlings Pricewat. quseCoopers AB

Erik Stenbeck
Auktoriserad revisor
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