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INSTRUKTION FOR VALBEREDNING OCH
NOMINERINGSKOMMITTE | HSB SODERMANLAND

Faststalld vid HSB Sédermanlands féreningsstdmma den 2021.

HSB SODERMANLAND
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1 INLEDNING

Foreningsstimmans beslut om tillsdttning och arvodering av styrelse, revisorer och
foreningsgranskare ska beredas genom en av medlemmarna styrd, strukturerad och 6ppen
process, som ger alla medlemmar mojlighet att ge sin syn pé och ldmna forslag i respektive
fraga och som skapar goda forutsittningar for vil underbyggda beslut.

Valberedningen har till uppgift att bereda féreningsstimmans beslut i val- och arvodesfragor.
Den ska ldmna forslag till stimmoordforande for foreningsstimman, ordférande och ledamoter
till styrelsen, revisorer och foreningsgranskare

Valberedningen ska genomfora en systematisk process och sarskilt beakta mangfald for att soka
kandidater till dessa poster. Som underlag for sina forslag ska valberedningen bedéma i vilken
grad den nuvarande styrelseordféranden och 6vriga styrelsen uppfyller de krav som kommer att
stéllas till foljd av foreningens ldge och framtida inriktning. Valberedningens ledamoter ska
tillvarata samtliga medlemmars intresse och inte obehorigen rdja vad som forekommit i
valberedningsarbetet.

2 TILLSATTANDE AV VALBEREDNING

HSB Sédermanland ska ha en valberedning som representerar HSB Sédermanlands
medlemmar. Beredning av fragan om tillséttning och arvodering av valberedningen sker

av en sarskild nomineringskommitté. Styrelsen utser, arligen vid det konstituerande
styrelsesammantradet, inom sig tva personer att tillsammans med valberedningens ordférande
utgdra nomineringskommitté som utses av styrelsen. Styrelsens ordforande eller vice
ordforande ska inte ingd i nomineringskommittén.

HSB Sédermanland ska ha en valberedning som representerar HSB Sédermanlands
medlemmar. I valberedningen ska inte ingé personer som bedriver med HSB Sédermanland
konkurrerande verksamhet.

Foreningsstimman ska utse valberedningens ledaméter, en av ledamoéterna utses till ordférande
i valberedningen. Styrelseledamoter eller verkstédllande direktoren ska inte vara ledamot av
valberedningen. Enligt stadgarna ska valberedningen besta av ldgst tre ledamoter.
Mandattiden for valberedare &r tva ar.

For de personer som stér till forfogande till valberedning ska foljande information ldmnas pa
foreningens webbplats, som ett komplement till kallelsen:

e Fodelsear

¢ Huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet

¢ Eventuella uppdrag i foreningen

® Andra visentliga uppdrag

e Det ar ledamoten invaldes i valberedningen (géller vid omval)

o Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse for medlemmarna vid bedémningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende
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3 VALBEREDNINGENS OCH
NOMINERINGS-KOMMITTENS
ARBETSUPPGIFTER

Valberedningen och nomineringskommittén ar foreningsstimmans organ for beredning av
foreningsstimmans beslut i tillsdttningsfrdgor med syfte att skapa ett bra underlag for
foreningsstimmans behandling av dessa drenden.

Valberedningen/nomineringskommittén ska i sitt arbete med nominering av styrelse,
revisor, valberedning och foreningsgranskare tillimpa HSBs kod for féreningsstyrning.
Valberedningen ansvarar for att en presentation av valberedningen inklusive
kontaktuppgifter finns pé foreningens webbplats. Valberedningen ansvarar vidare for att
information om nominering l&dmnas pa foreningens webbplats. Nomineringskommittén
ansvarar for att motsvarande uppgifter om dem och nominering till valberedning finns pa
foreningens webbplats.

3.1 SAMMANTRADEN

Valberedningen ska sammantridda sa ofta som krévs for att valberedningen ska kunna fullgéra
sina uppgifter. Vid valberedningens sammantrdden ska protokoll foras.

Valberedningen dr beslutfér om fler 4n hélften av ledaméterna &r ndrvarande.

Om ledamot i valberedningen begér att valberedningen ska sammankallas ska begéran foljas.
Motsvarande vad som anges i denna punkt géller d&ven fér nomineringskommitténs
sammantraden.

3.2 SEKRETESS

Mot bakgrund av den information som kan behdva ges till ledaméter i valberedningens
nomineringskommitténs ska ledamoter i valberedning/nomineringskommitté underteckna
sekretessforbindelse som syftar till att undanrdja risk for att sdidan information sprids selektivt i
medlemskretsen.

3.3 GDPR

Valberedningen/nomineringskommittén ska informera nominerade hur personuppgifter
behandlas.

3.4 STYRELSE

Valberedningen ska ldmna forslag pa ledamoter i styrelsen och forslag pa styrelseordforande.

3.5 VALBEREDNINGENS GRUNDER FOR NOMINERING
STYRELSE

Enligt HSBs kod for foreningsstyrning ska foreningens styrelse ha en dndamélsenlig
sammansattning, sett med hénsyn till foreningens verksamhet, utvecklingsskede och
forhallanden i Gvrigt. Styrelsen ska ha mangsidighet och bredd avseende ledaméternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund i 6vrigt. Mangfald och en jamn konsfoérdelning i styrelsen
ska efterstrdvas. Majoriteten av styrelseledamoéterna ska vara oberoende.
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Styrelseledaméterna ska vara medlemmar i féreningen, den som enligt lag &r stillforetriadare for
en medlem eller, om en juridisk person dr medlem, den som &r ledamot av styrelsen for den
juridiska personen eller deldgare i denna, far dock vara styrelseledamot utan att vara medlem i
foreningen. Den som inte avser att ta del i styrelsens verksamhet enligt lagen om ekonomiska
foreningar, sa kallad mélvakt, ska inte foreslas. Valberedningen ska sékerstilla att foreslagna
kandidater uppfyller de krav som stills for att vara styrelseledamot i en forening, det vill séga ha
fyllt 18 ar, ej vara forsatt i konkurs, ha forvaltare eller vara belagd med néringsférbud.

Valberedningen ska informera foreslagen styrelseledamot i HSB-forening som ér registrerad for
inldningsverksamhet att denna ska genomgé ledningsprovning hos Finansinspektionen.
Finansinspektionen gor en ldmplighetsprovning av personerna sett bland annat mot uppgifter
som hamtas in fran Polisen, Upplysningscentralen och Skatteverket. Det sker enligt rutiner som
finns pd HSBs gemensamma intranit hér:

http://intranat.hsb.se/HSB-finansstod/Arbetsstod/inlaningsverksamhet2/ledningsprovning/

Valberedningen ska ta del av resultatet av den styrelseutvirdering som styrelsen genomfort.

Valberedningen ska 1dmna forslag pa styrelsearvode och samtliga 6vriga ersittningar for
styrelsearbetet.

Valberedningens forslag ska meddelas i s& god tid att forslaget kan presenteras i kallelsen till
foreningsstimman och pa foreningens webbplats.

Valberedningen ska 1dmna de uppgifter betrdffande ledamot som foreslas for nyval eller omval
sd att HSB Sodermanland kan 1dmna foljande uppgifter om personen pa foreningens webbplats:
e Fodelsear

¢ Huvudsaklig utbildning

e Huvudsaklig arbetslivserfarenhet

¢ Eventuella uppdrag i foreningen

® Andra visentliga uppdrag

e Det ar ledamoten invaldes i styrelsen (géller vid omval)

® Om ledamoten enligt valberedningen &r att anse som oberoende i forhallande till féreningen
och foreningsledningen.

e Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse for medlemmarna vid bedémningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende

Valberedningen ska ldmna en redogorelse for hur de har bedrivit arbetet som ska publiceras pa
foreningens webbplats.

Valberedningen ska pa foreningsstimman presentera och motivera sina forslag. Valberedningen
ska ocksé lamna en redogorelse for hur dess arbete har bedrivits.

3.6 REVISOR

I enlighet med stadgarna ska foreningen ha lagst en och hogst tvé revisorer. Av dessa utses alltid
en revisor av HSB Riksforbund, eventuell ytterligare revisor viljs av foreningsstimman.
Valberedningen ska i samarbete med HSB-foreningen 1dmna forslag till HSB Riksforbund pa
den revisor som HSB Riksforbund ska utse. Forslaget sénds till registrator@hsb.se . Det &r
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viktigt att det gors i god tid innan foreningsstimman sd HSB Riksforbund kan utse revisor och
HSB-foreningen kan upphandla revisor innan féreningsstdmman.

Valberedningen ska darutover till foreningsstimman lamna forslag till val och arvodering av
revisor om det foreslas att HSB-foreningen ska vélja en ytterligare revisor forutom den som
utses av HSB Riksforbund.

Valberedningens forslag ska meddelas HSB S6dermanland i s& god tid att forslaget

kan presenteras i kallelsen till féreningsstimman och pa foreningens webbplats.
Valberedningen ska ldmna information om foreslagen revisor pa féreningens webbplats
avseende:

¢ Omfattningen av den foreslagna revisorns tjénster till foreningen utover revision under de
senaste aren.

e Det ar revisorn invaldes till uppdraget i foreningen (géller vid omval.)

Valberedningen ska ocksé tillse att ovanstdende information finns pé féreningens webbplats om
den revisor som utses av HSB Riksforbund.

En redogorelse for hur valberedningen har bedrivit sitt arbete ska ldmnas pa féreningens
webbplats.

Valberedningen ska pa foreningsstimman presentera och motivera sina forslag samt 1dmna en
redogdrelse for hur valberedningens arbete har bedrivits.

3.7 FORENINGSGRANSKARE

Valberedningen ska ldmna forslag pé foreningsgranskare.

Foreningsgranskarens uppdrag ér att granska medlemmens rétt till insyn och inflytande i
foreningen. Ta sin utgangspunkt i HSBs kod for foreningsstyrning som del i ”Gemensamt
fattade beslut” enligt stadgarna.

Valberedningen ska ldmna information om foreslagen foreningsgranskare pa foreningens
webbplats avseende:

¢ Omfattningen av den foreslagna foreningsgranskarens 6vriga fortroendeuppdrag samt
tjanster till foreningen under de senaste tre aren

e Det ar foreningsgranskaren invaldes till uppdraget i féreningen (géller vid omval)

3.8 STAMMOORDFORANDE

Valberedningen ska ldmna forslag till stimmoordforande for foreningsstimma.
Styrelsens ordforande eller annan ledamot ur styrelsen ska inte foreslas till stimmoordforande.
Forslaget ska lamnas i sd god tid att det kan presenteras i kallelsen till féreningsstimman.

3.9 ARVODE

Arvode utgér till valberedningen enligt beslut pa foreningsstdmma.
Nomineringskommittén enligt punkt tva ovan bereder fragan om arvode till valberedningen.

4 ANDRING AV INSTRUKTIONEN

Instruktionen géller tillsvidare och ska arligen faststéllas pa foreningsstimman.
Valberedningen ska Io0pande utvirdera sitt arbete och till féreningsstimman ldmna forslag pa
sddana dndringar av denna instruktion som valberedningen bedomt vara l&dmpliga.
Instruktionen ska tillhandahallas pa foreningens webbplats.
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