GRANSKNINGSRAPPORT TILL FORENINGSSTAMMAN FOR
HSB OSTRA 2025

Uppdraget som foreningsgranskare ar att 6vergripande granska medlemmarnas
ratt till insyn och inflytande i medlemsféreningen. Granskningen tar sin
utgangspunkt i HSB:s kod for féreningsstyrning.

Féreningsgranskningen ar utford efter kontakt med Vd, ledning. Vi anser att det
finns ett fortsatt mycket gott stéd, hog kompetens och snabb service i
organisationen. Foreningen erbjuder I6pande kompetensutveckling for de
lokala styrelserna i vitala fragor som ror styrelsernas arbete.

For att fullgdra vart uppdrag pa basta satt har vi deltagit i utbildningar som
initierats av HSB centralt. Vi har dven besokt alla informationsméten och dven
foredragit vart arbete infor styrelse och VD.

Vidare har vi féljt styrelsearbetet i brf Vilbergen genom besdk pa deras stora
informationsmdte och arsstamma. Vi har dven haft en “tematraff” infor ett av
deras styrelseméten.

Féreningsgranskarna har vid sin granskning funnit att styrelsen anger att
foreningen avviker pa en punkt i HSB:s kod for foreningsstyrning. Detta framgar
av foreningsstyrningsrapporten pa sidan 14. Har forklaras ocksa skalen fér
avvikelsen. Motivering och atgard har enligt féreningsgranskarnas uppfattning
varit tillrackliga for att uppfylls syftet med 6ppenhet gentemot medlemmarna.

Ett flertal nya aktorer vad géller bildandet av bostadsrattsforeningar och
ldgenheter innebar 6kad konkurrens. Detta kan erfordra en fortsatt och méatbar
bild av konsumenternas/ medlemmarnas 6nskemal inom omradet. God
introduktion, 6ppenhet och narhet ger forutsattningar for god lokal
sammanhallning och lokal trivsel. Ett bra varumarke for féreningsstyrningens
intentioner. byggs inifran och ut.

Slutligen anser féreningsgranskarna att féreningen vél har tagit tillvara
medlemmarnas ratt till insyn och inflytande i enlighet med HSB:s kod fér
foreningsstyrningens intentioner.

Foreningsgranskaren har for sitt uppdrag haft 8 protokollférda méten.

Stig Lindgren Hans-Ake Johansson

Norrkoping den 10 mars 2025
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