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INSTRUKTION FOR VALBEREDNINGEN | HSB
OSTERGOTLAND

INLEDNING

Fdreningsstdimmans beslut om tillsdttning av styrelse respektive revisorer bor beredas genom en av
medlemmarna styrd, strukturerad och dppen process, som ger alla medlemmar mojlighet att ge sin syn
pa och lamna forslag i respektive fraga och som skapar goda forutséttningar for val underbyggda
beslut.

Valberedningen har till uppgift att bereda foreningsstammans beslut i dessa val- och arvodesfragor.
De ska lamna forslag till stimmoordforande for foreningsstdamma, ordférande till styrelsen, ledamdoter
till styrelsen, foreningsgranskare och revisor. Valberedningen ska genomfora en systematisk procedur
for att soka kandidater till dessa poster. Som underlag for sina forslag ska valberedningen bedéma i
vilken grad den nuvarande styrelseordféranden och 6vriga styrelsen uppfyller de krav som kommer
att stallas till f6ljd av foreningens lage och framtida inriktning.

Mot bakgrund av den information som kan behdva ges till valberedningens ledaméter kan foreningen
ha skal att Overvaga behovet av sekretessforbindelser som syftar till att undanroja risk for att sadan
information sprids.

VALBEREDNINGENS SAMMANSATTNING

Valberedning ska representera HSB Ostergétlands medlemmar. Valberedningens ledaméter bor vara
aktiva deltagare i bostadsrattsforenings- och/eller bosparverksamhet eller pa annat satt delta i
foreningens verksamhet.

I valberedningen bor inte inga personer som bedriver med foreningen konkurrerande verksamhet.
Ledamot i foreningens styrelse eller foéreningens vd ska inte vara ledamot i valberedningen.

Antalet ledamdter ska vara minst tre och hiégst fem och en jamn kénsfordelning ska efterstrévas.

TILLSATTNING AV VALBEREDNING

Fdreningsstdmman ska utse valberedningens ledaméter, en av ledaméterna utses till ordférande.
Mandattiden for valberedare ar tva ar. Arvode utgar till valberedningen enligt beslut pa
foreningsstamma.

HSB Ostergétlands styrelse ska lamna forslag till &rsstimman pé ledamoter och arvodering for
pafoljande ars valberedning.

Uppgift om de personer som star till férfogande till valberedning samt forslag pa arvodering av
valberedning ska bifogas kallelsen till foreningsstamman samt lamnas pa féreningens webbplats.

For de personer som star till forfogande till valberedning ska foljande information lamnas pa
foreningens webbplats, som ett komplement till kallelsen:

e Alder.
e Huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet.
o Eventuella uppdrag i foreningen.
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e Andra vasentliga uppdrag.

e Det ar ledamoten invaldes i valberedningen (galler vid omval).

o Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse for medlemmarna vid bedémningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende.

Stammans beslut ska innefatta forfarande for att vid behov ersatta ledamot som lamnar
valberedningen innan dess arbete &r slutfort.

Stdmman beslutar att uppdra till styrelsen att genom fyllnadsval utse tillkommande ledamoter om
antalet valberedare understiger tre.

VALBEREDNINGENS ARBETE

Valberedningen &r foreningsstammans organ for beredning av stammans beslut i tillsattningsfragor
med syfte att skapa ett bra underlag for stimmans behandling av dessa érenden.

Valberedningen ska sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna fullgéra sina
uppgifter. Om ledamot i valberedningen begér att valberedningen ska sammankallas ska begéran
foljas. Vid valberedningens moten ska protokoll foras.

Valberedningen ska senast sex manader fore ordinarie féreningsstimma uppmana medlemmar att
kontakta valberedningen for nominering till uppdrag. Information och kontaktuppgifter ska ges pa
HSB Ostergétlands webbplats och i Nyhetsbrev. Dar ska dven anges hur medlemmen kan lamna
forslag till valberedningen och vid vilken tidpunkt forslag maste ha natt valberedningen for att med
sékerhet kunna behandlas av valberedningen infor foreningsstimman.

Valberedningen ansvarar for att en presentation av valberedningen inklusive kontaktuppgifter lamnas
pa foreningens webbplats. Om en ledamot lamnar valberedningen ska uppgift om detta ocksa lamnas.

Valberedningen ska bereda fragan om val av stimmoordférande till foreningsstamma. Ledamot i
styrelsen eller anstalld i foreningen ska inte foreslas. Valberedningens forslag ska presenteras i
kallelsen till féreningsstaimman.

Valberedningen ska lamna forslag pa ledamater i styrelsen och forslag pa styrelseordféranden.
Valberedningen ska ocksa lamna forslag pa styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga
ledamoter.

Som underlag for sina forslag ska valberedningen:

« bedoma i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att stéllas pa
styrelsen till foljd av HSB Ostergétlands ldge och framtida inriktning, bland annat genom att
ta del av resultatet av den styrelseutvardering som har skett,

 faststélla kravprofiler for den eller de nya ledamdter som enligt denna beddmning behover
rekryteras samt

« genomfora en systematisk procedur for att soka kandidater till de styrelseposter som ska
fyllas, varvid forslag som inkommit fran medlemmar ska beaktas.

Valberedningen ska sékerstalla att foreslagna ledaméter uppfyller foljande krav:
e &rminst 18 ar
 inte &ri konkurs
 inte har forvaltare
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» inte har ndringsforbud
« inte nominera en styrelseledamot som, personligen eller genom hel- eller deldgt bolag,
bedriver konkurrerande verksamhet med féreningen

Valberedningen ska gora en lamplighetsbedomning utifran krav pa styrelseledamot i foretag stallt
under Finansinspektionens tillsyn. (FFFS 2023:12) Foreslagen ledamot ska informeras om att
Finansinspektionen tar i samband med ledningsproévningen in uppgifter fran till exempel
Rikspolisstyrelsen, Bolagsverket, Skatteverket, Kronofogdemyndigheten och foretag som erbjuder
kreditupplyshingar.

Valberedningen ska tillse att erforderliga uppgifter betraffande ledamot som foreslas for nyval eller
omval publiceras pd HSB Ostergétlands webbplats:

o Alder

« Huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet

« Eventuella uppdrag i HSB Ostergétland

« Andra vasentliga uppdrag

« Vid omval, vilket ar ledamoten invaldes i styrelsen

«  Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse fér medlemmarna vid beddmningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende

Valberedningens ledaméter ska tillvarata samtliga medlemmars intresse och inte obehérigen roja vad
som férekommit i valberedningsarbetet.

Valberedningen ansvarar for att information om nominering av styrelseledamot, valberedning,
foreningsgranskare och revisor lamnas pa foreningens webbplats. Uppgifterna ska omfatta:

«  Hur det gar till att nominera.

« Vem som kan nominera och nomineras.

« Vart nomineringen ska sandas.

 Sista datum for att sinda nomineringen for att den ska hinna behandlas av valberedningen
infor foreningsstamma.

Den som nomineras ska forse valberedningen med underlag fér bedémning av eventuell
beroendestallning.

Valberedningen ska informera foreslagna kandidater till styrelsen om de utbildningskrav som foljer
med uppdraget.

Valberedningen ska informera féreslagna kandidater till styrelsen om att det finns méjlighet att ta ett
HSB-ledamotsuppdrag och vad det innebér.

Valberedningens forslag till val och arvodering av styrelseordférande, styrelseledaméter, revisor och
foreningsgranskare ska framga av det underlag som bifogas kallelsen till foreningsstamman.

For de personer som valberedningen foreslar for nyval/omval till foreningsstyrelsen ska foljande
information lamnas pa féreningens webbplats, som ett komplement till kallelsen:

« Alder.
» Huvudsaklig utbildning.
« Huvudsaklig arbetslivserfarenhet.
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« Eventuella uppdrag i foreningen.

« Andra vasentliga uppdrag.

+ Det ar ledamoten invaldes i styrelsen (géller vid omval).

«  Om ledamoten enligt valberedningen ar att anse som oberoende i forhallande till foreningen
och foreningsledningen.

«  Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse fér medlemmarna vid beddmningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende.

For den/de person/er som valberedningen foreslar for nyval/omval till revisor/er och forenings-
granskare ska foljande information lamnas pa foreningens webbplats, som ett komplement till
kallelsen:

e Omfattningen av den foreslagna revisorns tjanster till féreningen utéver revision under de
senaste tre aren.
+  Det ar revisorn invaldes till uppdraget i foreningen (géller vid omval).

Valberedningen ska presentera och motivera sitt forslag till féreningsstamman. Denna redogdrelse
ska aven lamnas pa foreningens webbplats. En sérskild motivering ska ges om avgaende vd foreslas
som styrelseordférande i nara anslutning till sin avgang fran uppdraget som vd.

Valberedningens forslag ska meddelas i sa god tid att forslaget kan presenteras i kallelsen till
foreningsstimman och pa HSB Ostergétlands webbplats samt i Nyhetsbrev.

Valberedningen ska pa foreningsstamman presentera och motivera sina forslag, varvid sarskild
motivering ska ges om ingen fornyelse av styrelsen foreslas. Valberedningen ska ocksa Iamna en
redogorelse for hur dess arbete har bedrivits och redovisa antalet dvriga inkomna nomineringar.

Valberedningen ska ges majlighet att narvara vid ett styrelsemote under aret samt att intervjua
ledaméter som star i tur for omval.

Person foreslagen for inval i styrelsen ska om majligt narvara pa stamman for att kunna presentera sig
och svara pa fragor fran medlemmarna.

STYRELSENS SAMMANSATTNING

Mangfald och en jamn konsfordelning i styrelsen ska efterstravas. Majoriteten av ledaméterna i
styrelsen ska vara oberoende i forhallande till foreningen och ledningen. Styrelsen ska fornyas med
héansyn till utvecklingen av féreningens verksamhet och behovet av kontinuitet i styrelsearbetet. Ingen
anstalld far vara ledamot av styrelsen, utéver det som galler enligt lag for arbetstagarrepresentanter.

HSB Ostergétlands styrelse ska representera foreningens medlemmar. Styrelsens ledamoter bor vara
eller ha varit aktiv i bostadsrattsférenings- och/eller bosparverksamhet eller pa annat sétt for HSB
Ostergotlands verksamhet. Valberedningen ska i sitt forslag sarskilt beakta kravet pA mangsidighet och
bredd i styrelsen samt kravet pa att efterstrava mangfald och jamn kénsfordelning. Vid fornyelse av
ledaméter i styrelsen bedéms i vilken grad den nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att
stéallas pa styrelsen till foljd av HSB Ostergétlands lage och framtida inriktning.

STYRELSENS LEDAMOTERS OBEROENDE STALLNING

Majoriteten av de foreningsstammovalda styrelseledamdterna ska vara oberoende i forhallande till
foreningen och ledningen. For att avgdra en ledamots oberoende ska en samlad bedémning goras av
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samtliga omstandigheter som kan ge anledning att ifragasatta ledamotens oberoende i forhallande till
foreningen eller foreningsledningen, varvid bland annat féljande omstandigheter ska vagas in i
beddémningen:

« Om styrelseledamoten &r vd eller under de fem senaste aren varit vd i féreningen eller ett
narstaende foretag.

« Om styrelseledamoten ar anstalld eller under de tre senaste aren har varit anstalld i foreningen
eller ett narstaende foretag.

« Om styrelseledamoten erhaller icke obetydlig erséttning for rad eller tjanster utover
styrelseuppdraget fran foreningen eller ett narstaende foretag eller fran nagon person i
foreningsledningen.

«  Om styrelseledamoten har eller under det senaste aret har haft omfattande affarsforbindelser
eller andra omfattande ekonomiska mellanhavanden med foreningen eller ett narstaende
foretag i egenskap av kund, leverantér eller samarbetspartner, antingen sjélv eller genom att
tillhdra féreningsledningen eller styrelsen eller genom att vara stérre deldgare i annat foretag
som har en sadan affarsrelation med foreningen. Detta géller dock inte stallforetradare for
medlemmarna i féreningen.

« Om styrelseledamoten &r eller under de tre senaste aren har varit delagare eller anstélld hos
foreningens eller ett narstaende foretags nuvarande eller davarande revisor.

«  Om styrelseledamoten tillhor foretagsledningen i annat féretag och om en styrelseledamot i
detta foretag tillnor foreningsledningen i foreningen.

«  Om styrelseledamoten star i ett nara slakt- eller familjeforhallande till person i eller nagon
annan person som namns i ovanstaende punkter, om denna persons direkta eller indirekta
mellanhavanden med foreningen har sadan omfattning och betydelse att de motiverar att
styrelseledamoten inte ska anses oberoende.

Med narstdende foretag avses foretag dar HSB Ostergétland direkt eller indirekt innehar minst tio
procent av aktierna eller andelarna eller rdsterna eller en ekonomisk andel som ger rétt till minst tio
procent av avkastningen.

TILLSATTNING AV REVISOR

Revisorerna ska till antalet vara lagst en och hogst tva. Av dessa utses alltid en revisor av HSB
Riksforbund, eventuell ytterligare revisor viljs av foreningsstamman. Mandattiden ar ett ar.

Enligt lag ska revisorer i en forening som bedriver inlaningsverksamhet vara auktoriserade. Da flera
auktoriserade revisorer ger omotiverat hdga revisionskostnader beddéms det tillrdckligt med en revisor.

Valberedningen ska ta fram forslag pa en auktoriserad revisor och att efter hemstéllan fa den
foreslagna revisorn godkand av HSB Riksforbund.

Valberedningen ska meddela féreningsstdmman att den férordade auktoriserade revisorn ar utsedd av
HSB Riksforbund

Valberedningen ska meddela vem som utsetts av HSB Riksférbund i sa god tid att forslaget kan
presenteras i kallelsen till foreningsstamman och pad HSB Ostergotlands webbplats samt i Nyhetsbrev.

Valberedningen ska lamna information om férhallanden som kan vara av betydelse for medlemmarna
vid beddmningen av den utsedda revisorns kompetens och oberoende. Informationen ska innefatta
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omfattningen av den utsedda revisorns tjanster till HSB Ostergétland utéver revision under de senaste
tre aren samt, vid omval vilket ar revisorn valdes och hur lange revisorn innehaft uppdraget.

Utsedd revisor ska om mojligt narvara pa stamman for att kunna presentera sig och svara pa fragor
fran medlemmarna.

TILLSATTNING AV FORENINGSGRANSKARE

Fdreningsgranskarna ska till antalet vara lagst en och hdgst fyra. Mandattiden ar till slutet av nasta
ordinarie foreningsstamma.

Fdreningsgranskarnas uppgift ar att granska medlemmarnas ratt till insyn och inflytande i féreningen.
Valberedningen ska ldmna forslag till val och arvodering av féreningsgranskare.

Valberedningens forslag ska meddelas i sa god tid att forslaget kan presenteras i kallelsen till
foreningsstimman och pa HSB Ostergétlands webbplats samt i Nyhetsbrev.

Valberedningen ska lamna information om férhallanden som kan vara av betydelse for medlemmarna
vid beddmningen av den foreslagna féreningsgranskarens kompetens och oberoende. Informationen
ska innefatta omfattningen av den foreslagna foreningsgranskarens tjanster till HSB Ostergotland
utdver foreningsgranskning under de senaste tre aren samt, vid omval vilket ar féreningsgranskaren
valdes och hur l&nge féreningsgranskaren innehaft uppdraget.

Foreslagen foreningsgranskare ska om majligt narvara pa staimman for att kunna presentera sig och
svara pa fragor fran medlemmarna.

TILLSATTNING AV STAMMOORDFORANDE

Valberedningen ska lamna forslag till ordférande for ordinarie féreningsstamma. Forslaget ska lamnas
i s god tid att det kan presenteras i kallelsen till stamman samt av valberedningen vid stamman.

Styrelsens ordférande eller annan ledamot ur styrelsen ska inte foreslas till stammoordférande.

ANDRING AV INSTRUKTION

Instruktionen galler tills vidare och faststélls av féreningsstamman.

Valberedningen ska l6pande utvardera sitt arbete och till féreningsstamman lamna forslag pa sadana
andringar av denna instruktion som valberedningen bedémt vara lampliga.

Instruktionen ska tillhandahallas pa foreningens webbplats.




