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Valberedningens berattelse och forslag till HSB
MoéIndals foreningsstamma 2025

Redogoérelse for valberedningens arbete 2024/2025

Valberedningen har bestatt av Berne Hultin, Johan Kronsell och Lennart Sjostrém (ordférande).
Under verksamhetséret har valberedningen varit narvarande pa tva seminarier fran HSB. Utover
detta har vi traffat Klara Simonson, HSB Moélndal, samt haft tre traffar dar vi stamt av laget. Vi har
ocksa traffat fyra HSB-bostadsrattsforeningars styrelser.

Valberedningen har vid intervjuer av samtliga ledamoter forsokt skaffa sig en bild av hur
styrelsearbetet med mera fungerar. Kontakter och intervjuer har genomfdrts med ovriga
nominerade och vd for HSB Mdélndal.

Valberedningen har under sitt arbete uppmarksammats pa att styrelsen énskar minska antalet
ledamoter fran i dag atta till sju. Detta 6nskemal har valberedningen tagit fasta pa och amnar
darfor lagga som forslag till foreningsstdmman att styrelsen ska bestd av hogst sju ledamoter. |
ovrigt har valberedningen tittat pA sammanséattningen av kompetenser och i dagslaget fungerar
allt enligt styrelsen. Utdver detta har vi aven tagit hansyn till geografisk narhet, dar boende inom
Storgoteborg ar ett kriterium for nominering.

Uppgifter om valberedningens sammansattning, nomineringstid med mera har meddelats pa
HSB Molndals webbplats.

Forslag till val har tagits fram i tid for att dessa forslag ska kunna presenteras pa det vis som
HSBs kod for foreningsstyrning foreskriver. Samtliga ledamoter har tagit aktiv deli
valberedningens arbete.

Enligt HSBs kod for foreningsstyrning och valberedningens instruktion ska valberedningen
lamna féljande uppgifter om de personer som foreslas:

Fodelsear

Huvudsaklig utbildning och arbetslivserfarenhet/sysselsattning

Eventuella uppdrag i foreningen eller andra vasentliga uppdrag

Det ar ledamoten invaldes i styrelsen (galler vid omval)

Ovriga uppgifter som kan vara av betydelse fér medlemmarna vid bedémningen av den
foreslagna ledamotens kompetens och oberoende

Valberedningens férslag 2025

Numreringen i rubrikerna nedan refererar till dagordningens punkter.

2. Stammoordférande
Valberedningen foreslar att valja Johan Nyhus till stammoordférande vid féreningsstdmman
2025.

20. Forslag till arvoden och andra ekonomiska ersattningar
Valberedningen foreslar att arvodet berdknas i inkomstbasbelopp som 2025 &r 80 600 kronor.

20.1 Styrelsen
Valberedningen foreslar féljande arvoden:

Styrelsens ordforande: 1,5 inkomstbasbelopp for 2025 (en hojning med 0,5 inkomstbasbelopp).

Ovriga ledaméter: 20 % av ett inkomstbasbelopp fér 2025 per ledamot (féoregdende &r 1
inkomstbasbelopp att jAmnt fordela mellan ledamoterna).
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Arvode per styrelsemaote: 1 800 kronor per ledamot (en hdjning med 100 kronor).
Arvode per protokollfért presidieméte: 1 100 kronor per ledamot (en hoéjning med 100 kronor).

20.2 Foreningsgranskare
Valberedningen foreslar att arvodet for féreningsgranskare blir 5 000 kronor (en héjning med
2 000 kronor).

20.3 Principer for andra ersattningar.

Valberedningen foreslar att ersattning for forlorad arbetsfortjanst utgar enligt lonespecifikation
om kallelse skett till konferens, utbildning eller dylikt. Dessutom utgar forrattningsarvode for
hel- eller halvdag vid dessa tillfallen.

Heldag: 2 % av inkomstbasbelopp = 1 612 kronor (en héjning med 0,2 %)
Halvdag: 1 % av inkomstbasbelopp =806 kronor (en héjning med 0,1 %)

Definition av heldag: aktivitet dver 4 timmar.
Definition av halvdag: aktivitet under 4 timmar.
Tid for fortaring ingar inte i dessa timmar.

Traktamente utgar till alla fortroendevalda enligt Fastigos avtal vid resor. Vid behov av resor med
egen bil utgar skattefri ersattning enligt Skatteverkets riktlinjer.

20.4 Fullmaktige
Vid deltagande som fullmaktige och ersattare vid HSB Riksférbunds stdmma utgar per dag 2 %
av inkomstbasbeloppet, 1 612 kronor, (en hdjning med 0,8 %) samt ersattning enligt punkt 20.3.

20.5 Fortbildningsbidrag
Valberedningens fortbildningsbidrag bestams av HSB Mdlndals styrelse.

21. Forslag till val av styrelsens ordférande
Valberedningen foreslar omval av Eva Karlsson till styrelsens ordférande for en tid om ett ar.

Namn Eva Karlsson
Fodelsear 1966
Huvudsaklig utbildning och Foretagsekonomi och ledarskap. Ledande

arbetslivserfarenhet/sysselsattning | befattningar inom detaljhandel samt tjanstesektorn.

Eventuella uppdrag i féreningen Ledamot i valberedningen for HSB Riksforbund.
och andra vasentliga uppdrag HSB-ledamot.

Det ar ledamoten valdes in (galler |2008
vid omval)

Oberoende i forhallande till Ja
foreningen?

22. Forslag till antal styrelseledamdéter
Valberedningen foreslar att antalet ledamoter i styrelsen ska vara hogst sju.
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23. Forslag till val av styrelseledamoter
| tur att avga ur styrelsen vid stamman ar:

Ann Emanuelsson
Britt Johansson
Leif Moe

Peter Joelsson

Rolf Ottosson, avgatt under sin mandattid

Ledaméter valda till 2026:
Bertil Levin

Eva Karlsson

Hans Sahlqvist

Valberedningens forslag till val av styrelseledamaéter pa tva ar:

Jessica Barai nyval
Maria Persson nyval
Leif Moe omval
Peter Joelsson omval

Presentation av de féreslagna personerna:

Namn

Jessica Barai

Fodelsear

1995

Huvudsaklig utbildning och
arbetslivserfarenhet/sysselsattning

Kandidatexamen fran Goteborgs universitet inom
HR/personalvetenskap 2019-2022, Chalmers
datavetenskap. Arbetar i dag som it-ingenjor pa Volvo
Group i Goteborg.

Eventuella uppdrag i féreningen
och andra vasentliga uppdrag

Ledamot i HSB brf Tegen och ledamot i HSB brf
Toltorpscentrum 2022-2024.

Oberoende i forhallande till
foreningen?

Ja

Namn

Maria Persson

Fodelseéar

1963

Huvudsaklig utbildning och
arbetslivserfarenhet/sysselsattning

Underskoterska trygghetslarm Mélndals stad.

Eventuella uppdrag i foreningen
och andra vasentliga uppdrag

Ordférande i HSB brf Rosendahl och tidigare ledamot
och ordférande HSB brf Angen.

Oberoende i forhallande till
foreningen?

Ja
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Namn Leif Moe
Fodelsear 1957
Huvudsaklig utbildning och Fil.mag. i ped/ma/fy/ke vid Goteborgs universitet.

arbetslivserfarenhet/sysselsattning | Diverse telecom-och ledarskapsutbildningar. Arbetat
som larare och studierektor i Mdlndal. Varit anstalld
pai20 ar som projektledare, chef och
programledare.

Eventuella uppdrag i foreningen Ordférande i brf-styrelse 2018-2020. HSB-ledamot.
och andra vasentliga uppdrag

Det ar ledamoten valdes in (galler 2020
vid omval)

Oberoende i forhallande till Ja
foreningen?

Namn Peter Joelsson
Fodelsear 1958
Huvudsaklig utbildning och Speciallararutbildning och nuvarande speciallarare

arbetslivserfarenhet/sysselséattning | pa Kvarnbyskolan.

Eventuella uppdrag i féreningen Bred erfarenhet av foreningsliv och ordférande i brf-
och andra vasentliga uppdrag styrelse. HSB-ledamot.

Det ar ledamoten valdes in 2019

Oberoende i forhallande till Ja

foreningen?

24. Forslag till antal revisorer
Valberedningen foreslar att antalet revisorer ar en.

25. Forslag till val av revisor
Valberedningen foreslar den auktoriserade revisor som ar utsedd av HSB Riksforbund: Asa
Onfelt, PWC.

Namn Asa Onfelt
Fodelsear 1971
Huvudsaklig utbildning och Auktoriserad revisor pd Ohrlings

arbetslivserfarenhet/sysselsattning | PricewaterhouseCoopers AB (PwC). Erfarenhet av
revision av ekonomiska foreningar och
bostadsrattsféreningar samt revision av
fastighetsbolag. Arbetar aven med en blandning av
uppdrag inom bade privat och kommunal sektor.
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27. Forslag till antal féreningsgranskare
Valberedningen foreslar att antalet foreningsgranskare ar hogst en.

28. Forslag till val av féreningsgranskare
Valberedningen foreslar omval av Solny Carlsson pa ett ar.

Namn Solny Carlsson
Fodelsear 1955
Huvudsaklig utbildning och Utbildning: Volvos teknikprogram. Arbetat som

arbetslivserfarenhet/sysselsattning | logistiktekniker och forpackningstekniker pé Volvo
Lastvaghar samt som forpackningstekniker och andra
projekt inom Volvo Group. Fér ndrvarande pensionar,
men arbetar for Veteranpoolen. Nuvarande ledamot
och f.d. ordférande i brf-styrelse

Eventuella uppdrag i féreningen God erfarenhet av HSB och tidigare ordférande i HSB
och andra vasentliga uppdrag brf Gunnebodal.

Det ar ledamoten valdes in (galler |2020
vid omval)

29. Faststallande av valberedningsinstruktion
Se bilaga.

30. Forslag till antal ledaméter i valberedningen
Valberedningen foreslar att antalet ledamoter i valberedningen ar tre.

31. Forslag till val av valberedning
Valberedningen foreslar foljande personer till ledamoter i valberedningen for en tid om ett ar:
Berne Hultin omval

Johan Kronsell omval
Lennart Sjostrom omval
Namn Berne Hultin
Fodelsear 1943
Huvudsaklig utbildning och 9 arig enhetskola,1 ar Kungliga krigsflygarskolan, 2 ar

arbetslivserfarenhet/sysselséattning | samhallspedagogiska pa Goteborgs Folkhdgskola, 2
ar idrott-och fritidsledarutbildning Goteborgs
Folkhogskola, bargningsdykare Réda bolaget, stf.
anlaggningschef Statoil

Eventuella uppdrag i féreningen HSB-ledamot, ordférande i HSB brf Havskatten.
och andra vasentliga uppdrag

Det ar ledamoten valdes in (galler |2024
vid omval)
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Namn Johan Kronsell
Fodelsear 1979

Huvudsaklig utbildning och
arbetslivserfarenhet/sysselsattning

Oceanograf med examen fran Goéteborgs universitet.
Arbetar med miljodvervakning och matinstrument.

Eventuella uppdrag i foreningen
och andra vasentliga uppdrag

Tidigare ledamot av brf-styrelse och nuvarande
valberedare i brf.

Det ar ledamoten valdes in (galler
vid omval)

2024

Namn

Lennart Sjostrom

Fodelseéar

1952

Huvudsaklig utbildning och
arbetslivserfarenhet/sysselsattning

Arbetsledning Utbildningen Forbo Forshag. satt med i
bolagsstyrelsen. Arbetat pa LO-distriktet och pa IF-
Metall i Goteborg. Arbetslivsutvecklare pa
Utvecklingshuset.

Eventuella uppdrag i foreningen
och andra vasentliga uppdrag

HSB-ledamot, ordforande i HSB brf Gastorp.

Det ar ledamoten valdes in

2024




