TILL FULLMAKTIGE OCH FORTROENDEVALDA | HSB MALMO EKONOMISK FORENING

KALLELSE TILL HSB MALMOS FORENINGSSTAMMA 2023

Som fullméaktige och fértroendevald i HSB Malmd kallas du till ordinarie foreningsstamma
torsdagen den 20 april klockan 18.00.

Stamman kommer enbart att genomféras med fysisk narvaro (inget deltagande pa distans) pa
Luftkastellet, Utsiktsvagen 10, Limhamn.

Om du som fullméktige inte kan narvara pa stamman, vanligen lamna kallelsen till en
fullmaktigesuppleant och informera HSB Malmg, info.malmo@hsb.se, om &ndringen.

Valberedningens forslag till ordférande vid stamman &ar Anders Hogelius, medlemschef pd HSB
Sydost. Till behandling forekommer de punkter som upptagits i dagordningen.

Som en del i vart miliparbete och effektivisering kommer du under métet att fa tillgang till en
lasplatta dar du som fullmaktig kan begéara ordet och rosta.

FORENINGSSTAMMA 2023

Nar? Torsdagen den 20 april.
Fullméaktigekontrollen &r 6ppen fran klockan 16.30, da serveras

aven mat och dryck.
2 O Stdmman startar klockan 18.00.
Kom garna i god tid, da det blir extra feststamning eftersom HSB
firar 100 ar!

APRIL

Var? Luftkastellet, Utsiktsvagen 10, Limhamn

Hur? Det finns bilparkering nara lokalen. Men vi har &ven
abonnerat bussar. Bussarna gar tur och retur fran:

- Trelleborg
- Svedala
-Malmé C
- Triangeln
- Hyllie

Du uppger i anmélan om du vill &ka buss och fran vilken plats.

Detaljer kring exakta hallplatser och tidpunkter far du i ett
separat mejl nagra dagar innan stamman.

VILL DU GA PA STAMMAN BEHOVER DU GORA TVA SAKER:


mailto:info.malmo@hsb.se

1. KLICKA HAR FOR ATT ANMALA DIG TILL STAMMAN

Senast den 13 april behéver vi ha din anmalan.

2. LAS MEJLET FRAN "NO-REPLY@EASYMEET.SE"

B Eninloggningslank till métessystemet fran Easymeet (avsandaren no-repy @easymeet.se)
skickas ut i samband med kallelsen, sa att du redan nu kan logga in och se handlingarna och
gora anteckningar. Hittar du inte mejlet? Kika i din skréapkorg eller kontakta HSB Malmé
pa info.malmo@hsb.se.

B Du loggar in i motessystemet med din e-postadress.

Har du redan ett konto (det vill sdga om du har varit med pa stamman tidigare ar), kan du logga
in med samma lésenord. Klicka pa "Glomt I6senord" om du har glémt ditt I6senord.

Har du inget konto sedan tidigare skapar du ett |I6senord.

B Alla (oavsett om du ar fullmaktig eller ej) har tillgang till det digitala motessystemet. Du hittar
dven samtliga handlingar pa hemsidan har.

HSB FYLLER 100 AR!

| ar fyller HSB 100 ar. En fantastisk milstolpe som vi ska uppméarksamma pa olika satt.
Arets stamma blir darfor lite extra festlig. Helt enkelt — smé& éverraskningar och lite extra
guldkant pa kvallen!

HSB MALMO - SA FUNKAR DET PARLAMENTARISKA

HSB Malmd ar en kooperativ, demokratiskt styrd och medlemségd férening. Men vad betyder det
egentligen och hur styrs organisationen i praktiken? Las hur det funkar har.
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VARMT VALKOMMEN!
Om du har fragor eller funderingar &r du valkommen
att kontakta HSB Malmé

pa info.malmo@hsb.se eller telefon 010-
442 30 00 .

Vanliga hélsningar,

Kent Andersson
Ordférande i HSB Malmos styrelse

AR DU INTE FULLMAKTIGE?

Denna kallelse har skickats till de som den 13 mars 2023 &r registrerade fullmaktigeledaméter for
bostadsrattsforeningarna och medlemsgruppen hos HSB Malmé. Om annan an fullméaktige har fatt
denna kallelse ombeds vederbtrande att dverlamna kallelsen till behorig person. Om s sker ska
behorig person vid registrering uppvisa de handlingar som ligger till grund for registrering av
fullméaktige, det vill sdga stammoprotokoll som antingen utvisar vem som utsetts eller att styrelsen
fatt i uppdrag att inom sig utse fullméktige. | sa fall ska detta protokoll ocksa bifogas.
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https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.hsb.se%2Fmalmo%2Fom-hsb%2Forganisation-och-agarinformation%2Fhsb-region-mall%2Fstyrelse%2F&data=05%7C01%7CSarah.Nilsson%40hsb.se%7Ccba92f9b127d4d6e7b7e08db239f71ca%7C8876461b3d6448b488a8e7d81cbc3d1d%7C0%7C0%7C638142939942975583%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=hPR%2BRD%2BSF1rljAUKchVeoYazSNQF7Frkq8Id4HyKwVI%3D&reserved=0
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DAGORDNING

Forslag till dagordning vid ordinarie féreningsstimma med HSB Malmo ek for torsdagen den
20 april 2023 kl. 18.00 p& Luftkastellet, Utsiktsvdgen 10, Limhamn.

Motets oppnande

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Foreningsstimmans 6ppnande

Val av stimmoordforande

Anmadlan av stimmoordférandens val av protokollforare

Godkénnande av rostléngd

Fraga om nérvarorétt vid foreningsstimma

Godkénnande av dagordning

Val av tva personer att jimte stimmoordforanden justera protokollet

Val av minst fyra rostraknare

Fraga om kallelse skett i behorig ordning

Rapport om efterlevnaden av HSB gemensamt utarbetade styrdokument antagna pa
HSB Riksforbunds foreningsstdmma

Styrelsens redovisning av koncernens langsiktiga verksamhetsplanering
Genomgang av styrelsens arsredovisning och koncernredovisning
Genomgang av foreningsgranskarnas rapport

Genomgang av revisorernas beréttelse och koncernens revisionsberéttelse
Beslut om faststéllande av resultatrdkning och balansrdkning

Beslut om faststéllande av koncernens resultatrdkning och balansrakning
Beslut i anledning av foreningens vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrékningen

Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstéllande direktor

Beslut om grundtal for val av fullméktige till foreningen
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Beslut om medlemsavgift till féreningen

Styrelsens redovisning av policy for HSB-ledaméterna

Beslut om arvodes- och erséttningsreglemente

Beslut om arvoden och principer for andra ekonomiska erséttningar for styrelsens
ledamoter, revisorer, foreningsgranskare och valberedning

Val av styrelsens ordforande tillika styrelseledamot

Beslut om antal styrelseledamoter

Val av styrelseledaméter

Beslut om antal revisorer

Val av revisorer

Beslut om instruktion for féreningsgranskare

Beslut om antal féreningsgranskare

Val av foreningsgranskare

Fraga om tillsittande av utskott och antal ledaméter

Faststillande av valberedningsinstruktion

Beslut om antal ledaméter i valberedningen

Val av valberedning, en ledamot utses till valberedningens ordforande
Val av fullmiktige och suppleant till HSB Riksforbunds foreningsstdémma
Motioner (motion och styrelsen svar finns i stimmohandlingarna)

1. Ake Persson, bindningstider bospar

2. Tommy Bengtsson, HSB-bosparande idag och i framtiden

W

. Tommy Andersson, bilda framtidsgrupp av olika aktorer

N

. Liviu Axinte, tilldelning av hyreslagenheter
5. Dennis Sovgren, hoj byggstandarden
6. Eva Serwe, infor rokforbud i alla HSB fastigheter

7. Preben Karlsson, stadgerevisionsfragor
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8. Trygg Wallin, HSB Malm® ska inte dgna tid och resurser at politik eller ge bistdnd
till andra lénder

38. Foreningsstimmans avslutande
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FASTSTALLANDE AV GRUNDTAL 2024

Varje bostadsrittsforening som ér medlem i féreningen ska pa sin ordinarie stimma vélja
en fullméktig och en suppleant i bostadsrattsforeningen.

Bospargruppen viljer ocksa fullméktig och en suppleant som representerar de medlemmar som
inte bor i en bostadsrittsforening som dr medlem i HSB Malmé.

Mandattiden &r ett ar eller till dess nésta ordinarie stimma hallits och fullméktigegruppen
fér inte dverstiga 400 fullmiktigeledamater.

Till hjélp for berdkning av hur ménga fullméktigeledamoter Boendemedlemsgruppen och
Medlemsgruppen ska utses anvinds ett grundtal.

Grundtalet for 2023 faststilldes pé foreningsstimman den 6 april 2022 till 300. Med hénsyn
till de marginella skillnader som skett bland antalet medlemmar foreslés grundtalet vara
oforindrat for 2024.

Styrelsen foreslas besluta:

e att grundtalet enligt foreningens stadgar § 15 faststélls till 300

o att till foreningsstimman, den 20 april i punkt 19, foresla att grundtalet sétts
till 300 for 2024.

sida 6



(

I

SO/

HSB - dar méjligheterna bor

MEDLEMSAVGIFT 2024

Medlemsavgiften i HSB Malmo for 2024 ska faststéllas pa ordinarie foreningsstimma
den 20 april 2023.

Nuvarande medlemsavgift beslutat pa foreningsstimman den 6 april 2022 ir att:
Enskild medlem inte boende i HSB bostadsrdtt, betalar 300 kr.

Medlem boende i HSB bostadsrditt betalar via sin bostadsrdttsforening 415 kr/ldgenhet
liksom bostadsrdttsforeningen 415 kr.

Styrelsen foreslas besluta:

Att medlemsavgiften for 2024 enligt foreningens stadgar § 10 faststélls till
415 kronor innebérande att stimman i punkt 20 pa dagordningen foreslas besluta:

e att medlem i Medlemsgruppen, stadgarna § 10, betalar 300 kr,

e att medlem i Boendemedlemsgruppen, stadgarna § 10, betalar via sin bostadsréttsforening
415 kr/lagenhet

e att bostadsrattsforeningen betalar 415 kr.

sida 7
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POLICY HSB-LEDAMOTER

Av HSB Malmés stadgar framgér att HSB Malmo ska bisté enskild bostadsréttsférening som ér
medlem 1 HSB Malmé genom att utse en styrelseledamot som ska delta som ledamot i
bostadsrittsforeningens styrelse. Den av HSB Malmo utsedda ledamoten i styrelsen bendmns
HSB-ledamot.

HSB Malmos styrelse har beslutat att foljande riktlinjer ska
galla for HSB-ledamoten:

1. Det dar HSB Malmds styrelse som utser och entledigar HSB-ledamoten.

2. Till HSB-ledamot ska utses person som bedoms ha allmén ldmplighet, social formaga
och fallenhet for fortroendeuppdrag att verka i bostadsréttsforeningens styrelse.
Personen ska vara medlem i HSB Malmé och dela HSBs vardegrund (ETHOS).

3. HSB-ledamoten ska vara myndig, ej forsatt i konkurs eller meddelat néringsforbud.

4. HSB-ledamoten ska upptrida sjélvstdndigt samt har samma ansvar och befogenheter
som Gvriga ledamoter 1 bostadsréttsforeningens styrelse. HSB-ledamoten ska vara ett
stod for styrelsen och svara for kontinuitet vid omséttning av ledaméter i styrelsen.

5. HSB-ledamoten ska i situationer dér styrelsen och den enskilde medlemmen i
bostadsrittsforeningen ar oense sérskilt beakta den enskilde medlemmens synpunkter
och vinnldgga sig om att pa ett omsorgsfullt sétt forklara for medlemmen vad som géller
till undvikande att det uppstar intressekonflikter mellan styrelsen och medlemmen.
HSB-ledamoten ska sérskilt uppmérksamma att denne ska undvika att hamna i
javsliknande situationer. HSB-ledamoten ska tillse att det i styrelseprotokollet antecknas
att HSB-ledamoten ej varit nirvarande under sammantridet da styrelsen dverldgger och
fattar beslut i drendet.

6. HSB-ledamotens styrelseuppdrag bor omfatta hogst 5 féreningar, om inte det foreligger
synnerliga skl.

7. HSB-ledamoten fér ej inneha andra uppdrag i den bostadsrittsforeningen i vilken han
eller hon blivit utsedd som ledamot 1.

8. HSB-ledamoten erhéller erséttning av HSB Malmé for uppdraget som ledamot i
bostadsrittsforeningens styrelse. Nagon erséttning fran den enskilda bostads-
rattsforeningen till HSB-ledamoten ska ej utga.

9. HSB ledamot som i sitt uppdrag fattar misstanke om allvarliga oegentligheter som
exempelvis forskingring, bokforingsbrott, mutor och korruption eller ndgon
fortroendevald som allvarligt missbrukar sin stéllning ska reservera sig mot beslutet och
tillse att det tas till protokollet samt informera revisorerna om detta.
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REGLEMENTE

Arvoden och ekonomiska ersattningar till fortroendevalda
i HSB Malmo ek for
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Arvodesreglemente revisionshistorik

Datum Beslut
2016-04-09 Antagen av foreningsstimman.
2017-04-09 Forlangd giltighet.
2018-04-14 Ny § 11, att fragor géllande tolkning avgdrs av styrelsen,
1 6vrigt forldngd giltighet.
2019-04-06 Tilldgg av § 12 HSB ledamoten, i 6vrigt forlangd giltighet.
2020-05-28 Uppdaterad i §§ 4 och 5 med hénsyn till att féreningsvald revisor

numera bendmns “Foreningsgranskare” och att nagon sérskild
grupp ej langre &r utsedd i Medlemsgruppen.

2022-04-06 Uppdaterad i § 4 timerséttningarna borttagna och ersatta av
heldags- och halvdagsarvode (halv dag ér under 3 timmar) dér
heldag ersitts med 0,015 inbb vilket &r dagens maxbelopp och
halvdagar (under 3 timmar) ersétts med 0,01 inbb.

Uppdaterad i § 4 under stycket som anger nir motesarvoden utgér
texten “Erséttning utgar ocksé vid deltagande i kurs, konferens,
seminarium och liknande som sammanhinger med uppdraget” for
att § 4 ska ligga i linje med § 7.

§ 9 utgér helt, numreringen uppdaterad.

§ 10 (11) fortydligande vem som reglera olika avsnitt.
§ 11 (12) fortydligande da det géller arvodering.
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Reglemente avseende arvoden och ekonomiska ersattningar till
fértroendevalda i HSB MalmO ek for

Arvoden baseras pa inkomstbasbelopp som arligen justeras den 1 januari

Innehallsforteckning

§ 1. Fortroendeuppdrag som omfattas av reglementet ............cccoeceeeevienieeiienieniienneene. 12
§ 2. EKONOmMISKa ETSAININGAT .....c.veevieiieieeiieiieteeieeieeieeteeteesseeseesseesseesseesseessesssesssesssennsennses 12
§ 3. ATSAIVOUE ...ttt 12
§ 4. IMOLESAIVOUEC ...ttt ettt ettt e e e et e et e e etee e tae e e beeeabeeeabaeenbeeeseeensseeenreennns 12
§ 5. BEGIANSAt ATVOUEC ....ecuvieeiieiiieiiieieeie ettt ettt ettt te e te e e esbeesseesbeesseesseenseensaenseenseenseansas 13
§ 6. Arvode fullméktige och erséttare vid deltagande i HSB Riksforbunds stimma.................. 13
§ 7. FOrlorad arbetSINKOMIST..........c.eeeiuiiiiiiiiiiceie ettt ettt ettt ettt ereeeeareeease e e 13
§ 8. Kostnad 0Ch reSEETSAtNING.......c.cccvveriieiieiieiieieeie et et et et eeeeteebeesbeesseesseesseesseesseensennses 14
§ 9. Begrinsningar och da arvoden eller ersattningar inte ULZAT .........cceevveerveerveerieerieerienieereennes 14
§ 10, SATSKIlAA TEGLET ... ecvieiieiieiieiece ettt ettt et e et e e s e esseesseesseenseenseensas 14
§ 11. HSB 1edamOten......ccouviiiiiieiie ettt et ettt ettt et et e et e eteeeeareeearee e 14
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§ 1. Fortroendeuppdrag som omfattas av reglementet

Detta reglemente géller for fortroendevald som é&r vald pa foreningsstimma enligt stadgar for
HSB Malmo ek for (styrelsen, ledaméter i utskott tillsatta av stimman, revisorer med
suppleanter, valberedning, arvodesberedning, medlemsgruppensrad och medlemsgruppens
valberedning).

Det #ger ocksa tillimpning pa fullmiktige och ersittare till HSB Riksforbunds stimma samt de
arbetsgrupper som tillsitts av styrelsen for HSB Malmo ek for.

§ 2. Ekonomiska ersattningar

Enligt detta reglemente kan f6ljande slag av erséttningar utga:

Arsarvode enligt § 3

Motesarvode enligt § 4

Begrinsat arvode enligt § 5

Arvode fullmiktige

och ersittare till

HSB Riksforbunds stimma enligt § 6

Forlorad arbetsinkomst enligt § 7

Kostnadsersittningar enligt § 8 Kostnad och reseerséttning
§ 3. Arsarvode

Arsarvode utgér enligt foljande:
ordforande och

tillika styrelseledamot 2 inkomstbasbelopp

ovriga styrelseledamoter 6 inkomstbasbelopp att fordela fritt inom sig
foreningsgranskare med suppleanter 1 inkomstbasbelopp att fordela fritt inom sig
valberedning 1 inkomstbasbelopp att fordela fritt inom sig

§ 4. Motesarvode

Motesarvode utgér med:

Heldags- och halvdagsarvode (halv dag &r under 3 timmar) dir heldag ersitts med 0,015 inbb,
vilket dr dagens maxbelopp och halvdagar (under 3 timmar) ersétts med 0,01 inbb.

Métesarvode utgar enbart vid fortroendeuppdrag enligt foljande:
- Ordforanden och styrelseledamoter.
- Vid styrelsesammantriaden, styrelsens fordjupningsmdten, strategimdten och styrelsens
utvérdering.
- Foreningsgranskare med suppleanter - vid granskningssarbete.
- Valberedning - vid valberedningsarbeten samt intervjuer med nominerade
och fortroendevalda.

- Vid deltagande i kurs, konferens, seminarium och liknande som sammanhinger med
uppdraget.
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§ 5. Begransat arvode

Begrinsat arvode utgar enligt § 4 och for hogst fem sammantraden per &r. Darutover utgér
erséttningar enligt 7-9 §§.
Begrinsat arvode utgar enbart vid fortroendeuppdrag enligt foljande:

- arbetsgrupper — vid arbetsgruppsmoten

§ 6. Arvode fullmaktige och ersattare vid deltagande i HSB
Riksforbunds stamma

Arvode utgér per dag med 0,015 inkomstbasbelopp och erséttningar enligt 7-9 §§ till
fullméktige och erséttare som &r valda av foreningsstimman.

§ 7. Forlorad arbetsinkomst

Erséttning for forlorad arbetsinkomst ska i mdjligaste man undvikas.

Erséttning for forlorad arbetsinkomst fér uppga till hogst 300 timmar per &r for styrelsens
ordforande i HSB Malmo ek for och 150 timmar per ar for 6vriga fortroendevalda.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst till fortroendevald far hogst baseras pa ménadsinkomst
motsvarande 2 inkomstbasbelopp och utgér for faktisk forlorad inkomst.

Erséttning utgar for dokumenterad moétes- sammantrédestid samt for restid vid moten pa HSB
Riksforbund, HSB forening eller annan HSB nérstdende organisation.

Erséttning utgar ocksa vid deltagande i kurs, konferens, seminarium och liknande som
sammanhénger med uppdraget.

Till fortroendevald som saknar anstéllning, men driver aktiv ndringsverksamhet som ger
arbetsinkomst, utgér erséttning dock endast for tid som infaller mellan 08.00 och 17.00, savida
inte intyg fran revisor bekréftar att den fortroendevalde har annan arbetstid. Erséttningen
grundas pé foregaende ars sjalvdeklaration, dock med samma begransning som ovan. For att
erséttning ska utga krévs kopia av sjdlvdeklaration eller intyg frén revisor.

Fortroendevald med anstéllning styrker sin rétt till ersdttning genom lonespecifikation eller
intyg fran arbetsgivaren om avdragets storlek.
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§ 8. Kostnad och reseersattning

Styrkta kostnader som uppkommer nér fortroendevald fullgor sitt uppdrag ersétts.
Styrkta resekostnader inklusive parkeringsavgifter ersétts.

Erséttning for resa med eget fordon utgér med av Skatteverket faststéllda belopp for skattefri
och skattepliktig bilerséttning.

§ 9. Begransningar och da arvoden eller ersattningar inte utgar

I foljande situationer utgér inte arvoden/erséttningar:

Arvoden och erséttningar enligt 4-9 §§, om fortroendevald for samma tid erhaller 16n
fran HSB Malmo ek for eller liknande arvoden och erséttningar fran HSB Riksforbund.
Arvoden enligt 4-6 §§ och erséttningar enligt 7-9 §§ till nominerade och
fortroendevalda vid intervju av valberedningen.

Erséttning for forlorade semesterdagar eller forlorade pensionsréttigheter.
Traktamente.

§ 10. Sarskilda regler

Foljande sérskilda regler géller for detta reglemente:

Att det forts protokoll, mdtesanteckningar eller liknande, med métestider angivna for att
erhalla arvoden och erséttningar enligt 4-9 §§.

Sérskild tjinstemannaskrivelse faststélld i styrelsen finns for arvodesberdkning samt att
styrka sin rétt till erséttningar enligt 4-9 §§.

Att det av HSB Malmo ek for arsredovisning klart framgar storleken och typen av
arvoden och ersdttningar som utgétt enligt 3—11 §§ och att samtliga
arvoden/erséttningar redovisas var for sig.

Att foreningsstimmans beslut avseende arvoden och ekonomiska erséttningar till
fortroendevalda i HSB Malmo ek for och reglementet ska 6verséndas arligen till HSB
Riksférbund.

Att fragor gillande tolkning avgdrs av styrelsen.

Styrelsen dger §11 som ror HSB ledamoten.
Valberedningen reglerar 6vriga delar av reglementet.
Styrelsen reglerar delar som ror valberedningen.

§ 11. HSB ledamoten

HSB Ledamoten blir arvoderad vid foljande uppdrag i bostadsréttsforeningen:

Protokollfort styrelsemote

Protokollfort arbetsmdte/byggmote
Budgetméte

Foreningsstdmma i bostadsrittsforeningen
Staimmoordforande

Informationsmoéte for HSB Ledamoter
Utbildning for HSB Ledaméter
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- HSB Ledamotskonferens
- Deltagande som HSB Ledamot pé den arliga styrelsekonferensen

Erséttning for forlorad arbetsinkomst och reseerséttning inklusive parkering utgar
enligt nedan:

Forlorad arbetsinkomst

Erséttning for forlorad arbetsinkomst ska i mojligaste man undvikas. Erséttning for forlorad
arbetsinkomst far uppga till hogst 50 timmar per ér.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst till fortroendevald far hogst baseras pa ménadsinkomst
motsvarande ett (1) inkomstbasbelopp och utgar for faktisk forlorad inkomst.

Erséttning utgar for dokumenterad motes- sammantrédestid samt for restid. Erséttning utgar
ocksa vid deltagande i kurs, konferens, seminarium och liknande som sammanhénger med
uppdraget.

Till fortroendevald som saknar anstéllning, men driver aktiv ndringsverksamhet som ger
arbetsinkomst, utgér erséttning dock endast for tid som infaller mellan 08.00 och 17.00, savida
inte intyg fran revisor bekréftar att den fortroendevalde har annan arbetstid. Erséttningen
grundas pé foregaende ars sjalvdeklaration, dock med samma begransning som ovan. For att
erséttning ska utga krévs kopia av sjdlvdeklaration eller intyg frén revisor.

Fortroendevald med anstéllning styrker sin rétt till ersdttning genom lonespecifikation eller
intyg fran arbetsgivaren om avdragets storlek.

Reseersattning inkl. parkering

Styrkta resekostnader inklusive parkeringsavgifter ersétts.
Erséttning for resa med eget fordon utgér med av Skatteverket faststéllda belopp for skattefri
och skattepliktig bilerséttning.
Foljande sérskilda regler géller for utbetalning av erséttning:
- Att det forts protokoll, mdtesanteckningar eller liknande.
- Att den fortroendevalde sjélv ansvarar for att rapportera underlag for arvodesberdkning
i Mitt HSB senast innevarande ménad.
- Att det av HSB Malmo Ekonomisk Forenings arsredovisning klart framgér storleken
och typen av arvoden och ersittningar som utgétt till HSB Ledamoten.
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2023 ARS ARVODESNIVAER | INKOMSTBASBELOPP
OCH SEK

2023 &rs inkomstbasbelopp (IBB) ir faststillt till SEK 74 300 kr

§3. Arsarvoden

IBB SEK

2 148 600,00 kr

6 445 800,00 kr

1 74 300,00 kr
§ 4. Motesarvode

IBB SEK

0,015 1 114,50 kr

0,01 743,00 kr
§6. Arvode fullmiktige och ersiittare vid deltagande i HSB Riksforbunds stimma

IBB SEK

0,015 1 114,50 kr
§7. Forlorad arbetsinkomst

IBB SEK

2 148 600,00 kr
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INSTRUKTION FOR FORENINGSGRANSKARE

Uppdraget

Vid sidan av revisorn utser foreningsstimman ocksa en eller flera foreningsgranskare.
Revisor ir ett lagbundet krav medan foreningsgranskare &r ett tilligg inom HSB enligt
stadgarna och HSBs kod for foreningsstyrning Till skillnad frén revisorn ar
foreningsgranskarnas uppdrag inriktat pa granskning ur ett medlemsperspektiv,
foreningens styrning, medlemmarnas insyn och mdjlighet till inflytande. Granskningen
tar sin utgdngspunkt i de styrdokument som reglerar HSBs verksamhet sdsom de
kooperativa principerna, HSBs kompass, Hantering av HSBs varumirke och HSBs kod
for foreningsstyrning med flera.

Valberedningen

Foreningsgranskarna viljs av foreningsstimman. Valberedningen foreslar en eller flera,
upp till fyra, foreningsgranskare. De personer som valberedningen foreslar till
foreningsgranskare ska vara medlemmar i féreningen, foretradesvis kunniga 1
foreningsliv snarare én att ha erfarenhet av siffror och ekonomi.

Relation till styrelse, ledning och revisorer

Foreningsgranskarna arbetar pa uppdrag av foreningsstimman, och ldmnar till denna en
rapport frin sin granskning.

Till ledning och styrelsen ska foreningsgranskaren i god tid fore foreningsstimman
ldmna sin granskningsrapport. Ledning och styrelse ska beredas mojlighet att till
foreningsgranskaren 1dmna sin syn pa innehéllet i granskningsrapporten.

Pa forekommen anledning ska foreningsgranskaren till ledning och styrelse dven lamna
forslag pé forbattringar i organisation, arbetssétt med mera, speciellt med fokus pa
forbattrad foreningsdemokrati, insyn och inflytande for medlemmarna. Detta kan ske i
en sarskild skrivelse vars innehdll inte méste inga i granskningsrapporten till
foreningsstdmman.

Samverkan med revisorer ska bland annat innebéra utbyte av information kring
respektives uppdrag, samt genomgédende sikta pd att eliminera risken for dubbelarbete.
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Arbetsgangen stamma till staimma

Om flera foreningsgranskare utses bor dessa snarast efter foreningsstimman samrada i
syfte att:

e Inom sig utse en ordférande

o Tillsammans upprétta en tidplan for granskningsarbetet

e Frén ledning/styrelse inhdmta foregaende ars foreningsstyrningsrapport och
aktuell verksamhetsplan for aret

o Kontakta revisor med en begédran om att fi delta i ett gemensamt planeringsméte
(normalt tidigt under hosten ). Om revisorn sé finner lAmpligt ocksé att delta i ett
gemensamt planeringsmote med ledningen infor drets revision och
foreningsgranskning. I annat fall boka in ett eget planeringsmdte med ledningen

Tidigt under verksamhetséret bor foreningsgranskaren tréffa ledningen och eller
styrelsen for att diskutera foregaende ars foreningsstyrningsrapport, aktuell
verksamhetsplan med mera. Fokus pa detta mote bor vara att diskutera de utmaningar i
forhallande till dessa dokument som finns for foreningens arbete innevarande
verksamhetsar.

I sin planering bor foreningsgranskaren dverviga att ldgga in granskningsétgirder
avseende specifika omradden. Granskning som kan omfatta varierande omraden frén det
ena dret till det andra.

Foreningsgranskaren ska senast 31 januari fran ledningen/styrelsen kunna efterfraga en
prelimindr foreningsstyrningsrapport.

Granskningen av foreningsstyrningsrapporten &r en central arlig obligatorisk del i
foreningsgranskarens uppdrag.

Fore foreningsstimman bor foreningsgranskaren bereda ledningen mojlighet att lamna
synpunkter pd granskningsrapporten. I vad mén dessa synpunkter ska paverka den

slutgiltiga utformningen av granskningsrapporten avgor foreningsgranskaren.

Foreningsgranskaren ldmnar sin slutgiltiga rapport dver granskningen till styrelsen som
en del av det samlade materialet till foreningsstamman.

Foreningsgranskaren meddelar i god tid fore foreningsstimman till valberedningen om
vederborande stér till forfogande for omval.

Foreningsgranskaren deltar pd foreningsstimman. Redovisar granskningsrapporten, och
ar beredd att svara pé fragor frin foreningsstamman.
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Granskning av foreningsstyrningsrapporten

Granskningen av foreningsstyrningsrapporten kan starta fore ledningens preliminéra
redovisning 31 januari.

e Granskningen kan utforas genom att intervjua ledning och styrelse.

e Det ér inte nodvéndigt att verifiera alla svar vid intervjun med egen granskning.

o Finns det ddremot anledning att misstdnka/ifragasétta riktigheten i uppgifterna,
bor dessa verifieras, &tminstone stickprovsvis.

e Aven om foreningsgranskaren kinner sig trygg i alla de svar som
ledningen/styrelsen l&dmnar, bor nagot svar verifieras ockséd med stickprovsvis
kontroll.

e Om foreningsgranskaren inte kinner sig trygg kring nagot svar som ldmnas kan
denne begéra kompletterande uppgifter.

e Om foreningsgranskaren trots detta inte kinner sig séker i mojligheten att uttala
sig i en granskningsrapport, har denne mojlighet att formulera rapporten enligt
detta.

Ovrig granskning

Foreningsgranskaren kan arligen vélja ut specifika olika omréden att specialgranska.
Aven dessa kan genomforas som analytisk granskning, det vill siga foretridesvis
genom intervjuer och samtal. Vid behov kan resultatet av dessa styrkas med direkta
granskningsétgirder.

Fokus i denna 6vriga granskning bor exempelvis ocksé vara:

o Foreningsdemokrati. Efterlevnaden av de kooperativa principerna.

e Organisation och effektivitet i den parlamentariska organisationen

e Mogjlighet for enskilda medlemmar och fortroendevalda till insyn

o Mojlighet till paverkan. I vad mén har enskilda initiativ, motioner med mera lett
till fordndringar i verksamheten.

Forbattringsforslag

Det &dr onskvirt att foreningsgranskaren vid behov ldmnar eventuella forbattringsforslag
till ledningen och styrelsen. Aven om dessa i forsta hand kan giilla forbttringar i
demokratifrdgor, den parlamentariska modellen, insyn och inflytande f6r medlemmar,
kan det ocksa handla om andra reflektioner kring foreningens verksamhet som
granskaren gjort i fullgérandet av sitt uppdrag
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Granskningsrapporten till foreningsstamman

Foreningsgranskaren ska i god tid 1dmna sin granskningsrapport till foreningsstimman.
Foreningsgranskaren ska i rapporten:

o Uttala sig om foreningsstyrningsrapporten kan bedomas vara korrekt.

o Uttala sig om eventuella avvikelser, dels sddana som ledningen sjélv iakttagit,
dels sddana som foreningsgranskaren kinner osékerhet kring, eller pd annat sétt
vill uppmérksamma.

o Slutligt uttalande om foreningen sa langt foreningsgranskaren kunnat bedoma
har tillvaratagit medlemmarnas ritt till insyn och inflytande i enlighet med HSBs
kod for foreningsstyrning.
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VAL INFOR HSB MALMOS ARSSTAMMAN 2023

Motesordforande

Anders Hogelius HSB Sydost
Rostraknare

Karin Westerman Medlemsgruppen
Ulf Hirvonen Medlemsgruppen
Jonas Isgren Brf Dadeln
Anders Bernborg Medlemsgruppen
Protokolljusterare

Ake Persson Medlemsgruppen
Ingrid Holmberg Medlemsgruppen

VALBEREDNINGENS FORSLAG PA FORTROENDEVALDA TILL HSB
MALMOS ARSSTAMMA TORSDAGEN DEN 20 APRIL 2023

Styrelsen:

Hasse Hajar Ledamot Omval 2 ar
Bjorn Andersson Ledamot Omval 2 ar
Mikael Kluge Ledamot Nyval 2 ér
Annika Greij Ledamot Nyval 2 ér

Foreningsgranskare

Bjorn Klefbohm Ordinarie Omval 1 ar
Bengt-Ake Higg Ordinarie Omval 1 ar
Rickard Andersson Ordinarie Omval 1 ar

Ombud till Riksforbundets stamma 2022-2023

Ingrid Holmberg Medlemsgruppen
Bjorn Klefbohm Brf Sandstenen
Ake Persson Medlemsgruppen
Hasse Hajar HSB Malmé
Tommy Bengtsson Medlemsgruppen
Michael Svensson Brf Roxen

Ulf Hirvonen Brf Roskilde
Arben Shala Medlemsgruppen
Robert Schultz Valberedningen
Ersattare:

Eva-Marie Engstrom Brf Grésejen 2
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Motivering till valberedningens forslag om val av styrelseledamoter

Valberedningens forslag att vélja Hasse Hajar och Bjorn Andersson som stér for omval samt
nyval av Annika Greij och Mikael Kluge anser vi kommer gora styrelsen rustad for framtiden.
Hasse har suttit i styrelsen en mandatperiod redan, har kommit in i arbetet bra och har stor
erfarenhet och ett stort kontaktnét att bidra med framat i styrelsen. Bjorn ér den som har varit
med langst och har en ldng och gedigen erfarenhet fréan sitt yrkesliv savil som styrelsen i HSB
Malmo vilket &r speciellt vardefullt da vi dven véljer att fornya delar av styrelsen och foreslar
Mikael och Annika som nyval. Annika har tidigare jobbat som HSB ekonom, sitter idag i
styrelsen for en HSB forening och jobbar som redovisningsekonom. Annika besitter en
kombination av erfarenheter som vi anser kommer gynna styrelsen och verksamheten. Mikael dr
dven han aktiv 1 en HSB forening samtidigt som han har stor erfarenhet frén ledningsarbete i
storre organisationer inom IT, ytterligare en pusselbit som kommer att komplettera resten av
styrelsen i deras arbete framat.

Motivering till valberedningens forslag om val av
foreningsgranskare

Valberedningens forslag &r att samtliga foreningsgranskare véljs for ytterligare en
mandatperiod. Vér uppfattning &r att gruppen fungerar véldigt bra och att de fortsatt det arbete
de tidigare ar startade med att bygga upp struktur inom gruppen for att det enkelt ska ga att
lamna vidare arbetet i framtiden. Dé det utifrdn, men dven rapporterats inifran, ser ut att fungera
bittre med tre ordinarie foreningsgranskare ser vi ingen anledning att gé tillbaka till att vélja en
suppleant vilket det tidigare gjort men som resulterat ett simre samarbete da suppleanten inte
har tillgang till samma material. Gruppen é&r aktiva i olika HSB sammanhang och tréffar manga
medlemmar vilket vi ser som véldigt positivt inte bara for foreningsgranskarnas arbete utan for
HSB som stort, att de fortroendevalda &r aktiva i de sammanhang dér medlemmarna finns.

sida 22



(

I

SO/

HSB - dar méjligheterna bor

SAMTLIGA NOMINERADE TILL ARSSTAMMAN 2023

(Ledamot, Foreningsgranskare)

Nominerade:
Annika Greij

Arben Shala
Bengt-Ake Higg
Bjorn Andersson
Bjorn Klefbohm
Coskun Kozan
Hannes Reventlid

Hasse Hajar

Kostadin Cavdarovski
Lindita Latifi

Mikael Kluge

Nazira Derbas

Niclas Ellberg

Peter Gladoic Hakansson
Pal Magnusson

Rikard Andersson

Ulf Hirvonen

Qasim Cheema

Asa Holmander

Nominerad av:

Valberedningen

Arben Shala

Valberedningen

Brf Atleten, Preben Karlsson, Lena Andersson
Brf Sandstenen, Preben Karlsson

Coskun Kozan

Maria och Hakan Reventlid

Yousef Fathi, Ajman Dibes, Ekrem Colakoff, Brf
Artisten, Michael Svensson, Jeanette Norstedt, Brf
Hogaholm, Preben Karlsson

Brf Ida

Lindita Latifi

Brf Akvamarinen, valberedningen
Brf Ida

Brf Lindeborg

Brf Klas

Brf Assessorn

Valberedningen

Ulf Hirvonen

Qasim Cheema

Brf Sundsterrassen
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Annika Greij, 44 ar

Annika &r en utbildad redovisningsekonom och har tidigare jobbat som bostadsrattsekonom for
HSB Malma. Jobbar idag som redovisningsekonom for ABAskol AB dér hon ansvarar for bland
annat redovisning, bokslut och arsredovisningar for bolagets kunder. Annika &r ledamot i HSB
BRF Sodertorp dér hon bor men ar dven HSB ledamot i Tapperheten 7 och ar aktiv i HSB
sammanhang.

Arben Shala, 50 ar

Arben dr HSB ledamot, har tidigare varit ordférande i HSB BRF Arvid och bor i en privat
forening. De senaste 12 dren har Arben jobbat som sldjdlarare och har dven fackliga uppdrag pa
sin arbetsplats.

Bengt-Ake Hiagg, 72 ar

Ledamot HSB Brf Reveln

Erfaren foretagsekonom och revisor som sedan borjan av 80-talet arbetat med revision genom
anstillningar inom Skénska Cementgjuteriet, Forsékringskassan, RRV, Malmo stadsrevision
och fram till 2019 PwC. Utbildat andra inom bolagsritt, revisionsrtt, foreningsrétt,
kommunalritt, associationsrétt, revisionsritt och styrelseetik. Valberedningen tror att Bengt-
Ake Higg kan bidra som foreningsgranskare med sin ldnga erfarenhet av revision, och dven
stirka och skapa dtervéxt inom gruppen av foreningsgranskare samt suppleant da han dven
tidigare utbildat manga inom detta och andra relaterade omraden.

Bjorn Andersson, 69 ar

Bjorn blev forst invald i styrelsen for HSB Malmé 2009 och har en lang erfarenhet av arbetet i
styrelsen och ér den som for med sig allt som hint inom HSB de senaste 14 aren. Bjorn ar
utbildad jurist och har lange arbetat med fastigheter.

Bjorn Klefbohm, 76 ar

Tidigare amanuens i Lund.

Ordférande Stromstads arbetarkommun och ordférande 1 Marten Filads Socialdemokratiska
forening. HSB ledamot i fem bostadsréttsforeningar.

Coskun Kozan, 43 ar

Coskun arbetar till vardags som lokforare hos DSB Danmark och har varit medlem i HSB sedan
2009 da han flyttade till HSB BRF Fosietorp dér han bor. Vill bidra med att skapa en starkare
gemenskap inom HSB Malmo och bidra med sina danska erfarenheter.

Hannes Reventlid, 36 ar

Valde att inte tréffa valberedningen.

Hasse Hajar, 37 ar

Hasse ér del av styrelsen for HSB Malmo sedan 2021, tidigare dven valberedare for HSB
Malmo. Hasse ar ordférande i HSB BRF Hogaholm och arbetar till vardags som fastighetschef
pa IKEA och dr dven aktiv politiskt och sitter bland annat i tekniska ndmnden i malmo.
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Kostadin Cavdarovski, 47 ar

Kostadin dr ledamot i HSB BRF Ida och arbetar till vardags som fabriksarbetare pd Akzo Nobel
men spenderar stor del av sin arbetstid som regionalt skyddsombud for I[F Metall. Kostadin har
tidigare varit aktiv politiker och suttit i nimnd men har valt att avsluta de uppdragen for att
fokusera pa annat.

Lindita Latifi, 27 ar

Valde att inte tréffa valberedningen.

Mikael Kluge, 41 ar

Mikael ér ordférande i HSB BRF Akvamarinen dér han varit del i styrelsen sedan 2016. Till
vardags arbetar Mikael som Customer Service Director pa Spiideo AB och har tidigare haft flera
ledande roller inom IT och kundservice for flera storre bolag med ansvar internationellt. Mikael
ar en senior ledare med erfarenhet av att hantera intressenter pa alla nivaer och
fordndringsledning.

Nazira Derbas, 39 ar

Valde att inte tréffa valberedningen.

Nicklas Ellberg, 45 ar

Niclas &r sedan 2019 ledamot i styrelsen for HSB Malmo. Niclas &r HSB ledamot och utdver det
dven involverad i styrelsen for den forening han bor i. Till vardags arbetar Niclas for Martin &
Cervera dér han framst arbetar fackligt och dven har uppdrag i bolagsstyrelsen i egenskap av
arbetstagarrepresentant.

Peter Gladoic Hakansson, 58 ar

Sitter i styrelsen for Brf Klas och var tidigare dven ledamot i HSB Malmo. Arbetar som docent i
ekonomisk historia vid Malmo universitet. Har tidigare arbetat inom statlig och kommunal
forvaltning. Anser att den grundlédggande tanken bakom en bostadsréttsforening riskerar att gé
forlorad om den alltmer ses som endast en handelsvara och att detta &r en av de utmaningar vi
star infor.

Pal Magnusson, 56 ar

Pal &r ordforande 1 en av de nyare HSB foreningarna, HSB BRF Assessorn dér han varit
ordforande sedan 2020 och nu vill vara mer delaktig i HSB.

Qasim Cheema, 28 ar

Qasim arbetar som administrativ forvaltare hos HSB BRF Ida dér han ansvarar for férvaltningen
av foreningen men ocksé driver utvecklingsprojekt ihop med andra intressenter i omradet. Har
en magister inom offentlig administration.

Rikard Andersson, 50 ar
HSB-ledamot i HSB Brf Oshogavangen, HSB Brf Vinern och HSB Brf Blekingsborg.
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Anlitas frekvent som moétesordférande genom HSB:s ordférandepool for att agera ordférande pa
stimmor i medlemsforeningar.

Rikard har tidigare arbetat inom mekanisk verkstadsindustri, har héllit i foretagsutbildningar
inom nétverksteknik och @ven arbetat som gymnasieldrare inom IT och el-branschen. Rikard
arbetar numera som forvaltare pa Brf Trumman.

UIf Hirvonen, 65 ar

UlIf har tidigare varit ordférande i HSB BRF Roskilde och ér idag HSB ledamot i tre féreningar.
UIf har precis blivit pensionédr men arbetade tidigare som projekt- och programledare inom IT
under de senaste 40 aren. Ulf har tidigare dven varit del av styrelserna for HylliePark
folkhdgskola, HylliePark kyrkan och seniorboendet Skogshill.

Asa Holmander, 60 ar

Vice ordforande i Brf Sundsterrassen och tidigare dven ledamot i HSB Malmé. Asa ér en del av
styrelsen for OK ekonomiska forening, OK detaljhandel och fastighets AB Nortull. Har tidigare
haft uppdrag i ett antal energibolag och ér till vardags egenforetagare. Arbetar med
ledarskapsutveckling och foréndring av foretag och individer.
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TILL ARSREDOVISNINGEN 2022

FORENINGENS VALBEREDNING
Valberedningens arbete styrs av foljande tre dokument.

HSB:s Malmé stadgar, valberedningens policy samt HSB:s kod for féreningsstyrning.
I stora drag arbetar vi enligt nedanstidende:

Efter foreningsstimman har vi vart forsta mote dér vi konstituerar oss, samt analyserar drsmotet
utifran vart perspektiv vad som var bra, eller mindre bra och vad vi kan forbéttra. Detta ar kunde
vi dntligen tréaffas fysiskt bade for stimman och under hela valberedningens arbete vilket varit
véldigt positivt.

Pé vart forsta mote faststiller vi datum for hosten. Under december och januari méanad hélls
intervjuer med nominerade och under september och oktober tréffar vi styrelsens ledamoéter for
individuella intervjuer, detta innefattar &ven VD och Foreningsgranskare. Da skickar vi dven ut
information till samtliga brf:er och medlemsgruppen om vilka ledaméter vars mandattid utgar
och att det &r dags att nominera. Detta utskick gjordes le oktober 2022.

December och januari ménad égnar vi mertiden &t att triffa de nominerade for att i mitten av
februari lamna Gver vart slutgiltiga forslag till HSB Malmd som sammanstéller materialet infor
stimman. Vi far ocksa ta del av resultatet av den arliga styrelseenkdten, tidigare gjordes detta i
februari men vi har nu valt att flytta detta till efter stimman sé att nyvalda ledamoter av
valberedningen éven kan ta del av enkéten. Valberedningen deltar kontinuerligt i HSB Malmos
informations- och HSB-representantmoten.

Verksamhetsaret 2022-2023

April
Invald pa arsstimman 2022 blev Chris Christensen och Louise Svensson. Omval gjordes for
Andreas Ek, Maria Jonsson, Robert Schultz och Rolf Brandt.

Konstituerande mote samt vidare planering av verksamhetsaret samt genomgéng av koden for
foreningsstyrning.

Juni

Kortare utbildning och genomgang av de dokument som styr valberedningen.

Augusti

Planeringsmote infor hostens intervjuer. Louise Svensson valde att 1dmna sitt uppdrag i
valberedningen hir.
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Oktober - November

Intervjuer med styrelse, fackliga representanter, VD, samt Foreningsgranskare. Utskick av
nomineringsformulér och information kring val och nomineringar.

November - December

Ett forsta uttag av nomineringar for att kalla till intervjuer och en forsta omgéang intervjuer
under december ménad.

December - Februari

Nomineringen stéings, och de resterande nominerade kallas till intervjuer.
Intervjuer med nominerade.

Efter avslutade intervjuer granskas och beslutas underlagen och valberedningens forslag
beslutas.

Overlamnar materialet i slutet av februari.

Mars

Planerad genomgéng: Triffar ordféranden for &rsmétet och koordination for korschema.
April 2023-04-20

HSB arsstimma.

Valberedningen
HSB Malmé
2023-02-12
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INSTRUKTION FOR VALBEREDNING | HSB MALMO
Faststélld 2018-04-14, Stammoprotokoll § 18.

2021-02-24 Uppdaterad i punkterna 2, 2.2, 5, 6 och 8.

2022-04-06 Faststilld, stimmoprotokoll § 33.

1. Tillsattande av valberedning

Foreningen bor ha en valberedning som vil representerar foreningens medlemssammansattning.

I valberedningen ska inte ingé personer som bedriver med foreningen konkurrerande
verksamhet eller pa annat sétt kan skada foreningen eller dess medlemmar.

Foreningsstimmans beslut ska innefatta forfarande for att vid behov ersétta ledamot som lamnar
valberedningen innan dess arbete &r slutfort.

2. Valberedningens arbetsuppgifter

Valberedningen ska i sitt arbete med nominering av ledamoter till styrelse och forenings-
granskare tillimpa HSBs kod for foreningsstyrning. Den ska dven arbeta efter denna instruktion,
samt efter gillande lagar och forordningar.

Valberedningen ska i sitt uppdrag likabehandla samtliga kandidater och ta hinsyn till
Finansinspektionens riktlinjer.

Valberedningen ska foresld kandidater sé att styrelsen gemensamt besitter en bred och god
kompetens samt bidrar till en fortsatt positiv utveckling av HSB Malmd. Styrelsen bor dven ha
en sammansattning som speglar medlemssammanséttningen i foreningen.

2.1 Styrelse

I valberedningens skriftliga redovisning, senast i samband med kallelsen till féreningsstdmma,
skall ingd en redovisning av hur den har bedrivit sitt arbete. Av materialet ska framga vem som
nominerat vem. Sérskild motivering ska ges om ingen fornyelse av styrelsen foreslas.

2.2 Foreningsgranskare

I valberedningens skriftliga redovisning, senast i samband med kallelsen till féreningsstdmma,
skall inga en redovisning av hur den har bedrivit sitt arbete. Av materialet ska framga vem som
nominerat vem. Sarskild motivering ska ges om ingen fornyelse av foreningsgranskare eller
foreningsgranskaressuppleant foreslés.

2.3 Valberedare

Av materialet ska framga vem som nominerat vem.
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Staimmoordforanden presenterar samtliga inkomna nomineringar for paféljande éars
valberedning.

3. Forberedelse av val av valberedning

Styrelsen skall forbereda valet av kommande valberedning genom att utse ldmplig person att
bereda fragan om val av valberedning.

3.1 Beredning

Med beredning avses hér inforskaffande av tillrdckligt underlag for att mottagaren av
beredningen (fullméktige) kan fatta beslut dir samtliga omstandigheter beaktats. I begreppet ska
personliga intervjuer samt annat faktainsamlande inkluderas.

4. Sammantraden

Valberedningen ska sammantréda s ofta som krivs for att valberedningen ska kunna fullfolja
sina arbetsuppgifter. Samtliga valberedare ska bli kallade i god tid fore varje méte. Om ledamot
i valberedningen begér att valberedningen ska sammankallas ska begéran f6ljas.

Valberedningens kalendarium ska publiceras pa foreningens hemsida.

Valberedningen dr beslutsfor nér mer &n hélften av hela antalet valberedare &r ndrvarande.
Valberedningen ar endast beslutsfor nir samtliga valberedare har blivit kallade.

5. Sekretess

Mot bakgrund av den information som kan behdva ges till valberedningens ledaméter ska
valberedningens ledaméter underteckna sekretessforbindelse som syftar till att undanroja risk
for att sddan information sprids selektivt i medlemskretsen.

6. GDPR

Valberedningen ska informera nominerade hur personuppgifter behandlas.

7. Arvode

Arvode utgér till valberedningen enligt beslut pé foreningsstimman.

8. Andring av instruktion

Instruktionen géller tillsvidare och ska érligen faststillas pa foreningsstémman.

Valberedningen ska l16pande utvérdera sitt arbete och till foreningsstimman l&dmna forslag pa
sddana dndringar av denna instruktion som valberedningen bedomt vara lampliga.

Instruktionen ska tillhandahéllas pé féreningens webbplats.
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NOMINERADE TILL VALBEREDNING MED MANDATTID
INTILL FORENINGSSTAMMAN 2024

Styrelsen konstaterar, att det till arets stéimma inkommit nio nomineringar.

Arets stimma har att besluta om antalet ledaméter i valberedningen. Det noteras samtidigt att
ledamoterna Marie Jonsson och Robert Schultz har mandattid till foreningsstdmman 2024.

Nominerade till valberedning
Zylfi Bushi

Raage Abukar
Rolf Brandt
Rewa Anabtawi
Jan Kélveus
Zorica Skoldesten
Chris Christensen
Andreas Ek

Arben Shala

Nominerad av
Zylfi Bushi

Raage Abukar

Brf Roxen

Anders Manghagen, Brf Domaren
Jan Kilveus

Zorica Skoldesten

Brf Gréasejen 2, Eva-Marie Engstrom
Brf Gréasejen 2, Eva-Marie Engstrom

Arben Shala
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STYRELSENS FORSLAG TILL VALBEREDNING

Styrelsen forslér att valberedningen ska ha fem ledamdéter.

Styrelsen foreslar pé de tre platser som ska utses pa érets stimma foljande:

Andreas Ek Omval, for en tid om tva ar
Rolf Brandt Omval for en tid om tva &r
Chris Christensen Nyval for en tid om tva ar (valdes som suppleant i fjol, men har

fatt trdda in som ordinarie under verksamhetsaret)

Vi foreslar att Chris Christensen véljs till ordforande.
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MOTIONER OCH SVAR TILL FORENINGSSTAMMA 2023

Ake Persson: Motion nr 1

HSB:s bosparande administreras sedan négra ér tillbaka hos Danske Bank. Ett flertal alternativa
sparformer finns. Nér det géller traditionellt sparkonto géller nir denna motion skrivs en rénta
om 1% enligt uppgift pa hemsidan. Fastrintekonto finns som 16per med 2,9% rianta med en
bindningstid om tre &r. Villkor med andra loptider finns for nérvarande ej. Enligt min mening
kan det finnas behov av konton med kortare bindningstider. Ettarig och tvaarig 16ptid &r
lampliga bindningstider som kan vara &ndamaélsenliga att komplettera nuvarande treariga
bindningstid med.

Yrkande: Att HSB Malmos arsstimma bifaller motionen samt dversidnder den till HSB:s
Riksforbund som sin egen for deras forhandling med Danske Bank om kompletterande villkor
géllande bindningstider for bosparande enligt ovanstaende forslag.

SVAR:

Motionédren yrkar att HSB Malmds arsstimma bifaller motionen samt oversénder den till HSB:s
Riksforbund som sin egen for deras forhandling med Danske Bank om kompletterande villkor
géllande bindningstider for bosparande i fastréntekonto.

Det stammer att det fastrintekonto som erbjuds inom ramen for HSBs bosparande i dagsliget
har en bindningstid pd 3 ar. Fastréntekonto har det varit ganska svalt intresse for och i1 dagsldget
finns bara ca 1200 fastrantekonton.

Utover fastrantekontot sé finns det tvé rédntefonder dir Sverige Kort Rénta Class SA har en kort
duration pé ca 1 ar. Sverige Rénta Class SA har ldngre duration pa 1-5 &r sa i denna bor man ha
en langre sparhorisont.

I ljuset av nuvarande rénteutveckling kan det vara aktuellt att se over vilka olika sparalternativ
som erbjuds, men dnnu finns det inte ett stort intresse bland spararna for just fastrantekonton.

Svar: Mot bakgrund av detta tillstyrker styrelsen motionérens yrkande att stimman i HSB
Malmo bifaller motionen och for 6ver den till HSB:s Riksforbund som sin egen.

sida 33



(#

I

SO/

HSB - dar méjligheterna bor

Tommy Bengtsson: Motion nr 2

HSB-Sverige har under aren varit mycket aktiv i bostadsdebatten och i forsta han fort fram vara
ungdomars bekymmer med att skaffa sig bostad. HSB centralt och lokalt har pétalat att vi far
forsta gdngen har en ungdomsgeneration som odterkalleligen far en sdmre bostadssituation &n
sina foréldrar. Situation har forsdmrats efter hand s& har léget ytterligare forsdmrats.

Vi lever i ett samhélle som mer och mer efterfragar vérdeskapande foretag. Dessutom sa har
HSB bosparkunder fatt en ny bank. Styrelsen for HSB i Malmé har mojligheter att tillsétta en
arbetsgrupp under styrelsen med inriktningen att utveckla bosparandet inom HSB Malmo samt
att gora speciella insatser for att stirka sambandet mellan HSB och bosparna.

Yrkande:
att HSB Malmo styrelse far stimmans fortroende att utse en arbetsgrupp som arbetar med
bosparfragorna och utvecklar desamma samt att stirka och utveckla bosparandet.

att HSB Malmo styrelse tillsammans med arbetsgruppen for bosparande tar fram ett
verksamhetsplan for dess verksamt och har en dialog 6ver de direktiv som skall gélla for
bospargruppen.

SVAR:

Motionéren yrkar att HSB Malmo styrelse far stimmans fortroende att utse en arbetsgrupp som
arbetar med bosparfragorna och utvecklar desamma samt att stirka och utveckla

bosparandet. Vidare att HSB Malmo styrelse tillsammans med arbetsgruppen for bosparande tar
fram en verksambhetsplan for dess verksamt och har en dialog ver de direktiv som skall giélla
for bospargruppen.

HSB har pa en rikstickande niva ett dotterbolag i form av HSB Finansstod som arbetar med att
kontinuerligt stirka och utveckla bosparprodukten.

Pa HSB Finansstod finns tvé styrgrupper: “Utveckling och Finans” samt ”Marknad och
Kommunikation”. Den tidigare arbetar med att utveckla, implementera och forvalta bland annat
bosparprodukten. Den senare arbetar med att stdrka produkten pa marknaden och hur vi
kommunicerar den.

Varje regionforening, sd &ven HSB Malmo har sedermera utsett en processédgare (tjinsteman)
som bevakar regionforeningens intressen, lyssnar in 6nskemal och tar at sig av kritik frén
bospararna i HSB-foreningen. Tillsammans med andra procességare och i samrdd med HSB
Finansstod har man regelbundna avstdmningar och traffar i form av workshops for att undersoka
mdjligheten att implementera forbattringar med avsikt att utveckla bosparprodukten ytterligare.

HSB Malmé har med bakgrund av detta svart att gora egna justeringar d& syftet och malet &r att
bosparprodukten ska vara en nationell medlemsférman med samma erbjudande och mdjligheter
for alla. Inte minst for att man som bosparare har mojligheten att soka och ldmna intresse pa

lagenheter och projekt over hela riket.

Svar: Mot bakgrund av detta yrkar styrelsen att foreningsstémman avslar motionen.
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Tommy Andersson: Motion nr 3

Sammanslagning

Bilda en grupp med HSB Swedbank Folksam och eventuellt Riksbyggen. Ta forslaget som en
framtida utveckling. Jag har under méanga ar denna uppfattningen om att stora som slér ihop sig
blir storre, dvs om man blir stérre blir man starkare i alla frigor som berdr vart boende. Banker,
forsdkringsbolag, fastighetsbolag som arbetar ndrmre nér for det mesta ett béttre resultat. Jag
yrkar pé att en framtidsgrupp borjar titta pé detta. Ex dr ndr HSB forhandlar om vért El pris sa
fér vi ett béttre pris nér vi &r manga. Jag som har arbetat 30 ar pa Barsebécksverket vet att det
var battre forr. Ta forslaget som en framtida utveckling

Yrkande: att en framtidsgrupp bdrjar titta pé att bilda en grupp med HSB Swedbank Folksam
och eventuellt Riksbyggen.

SVAR:

Motionéren yrkar att en framtidsgrupp bildas som tittar pé att bilda en grupp med HSB,
Swedbank, Folksam och eventuellt Riksbyggen.

HSB ir en federation vars syfte ér att tjina medlemmarna bésta ur bland annat ett ekonomiskt
perspektiv. For HSB Malmos del innebér det dels att ett sddant beslut inte kan fattas pé regional
niva, dels att vi redan idag verkar p& en marknad tillsammans med andra HSB-foéreningar vid
upphandlingar och inkdp, till exempel gemensamt elavtal. Det hindrar inte att vi fréan tid till
annan ocksa gor det tillsammans med andra aktdrer sdsom banker och fastighetsbolag. Nar detta
ar aktuellt bildas sérskilda samarbetsorgan pé riksniva for att tillvarata medlemmarnas intresse.

Svar: Mot bakgrund av detta yrkar styrelsen att féreningsstimman avslar motionen.
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Liviu Axinte: Motion nr 4

Skillnad mellan upgradering och akut behov

Det skulle finas en etisk skillnad mellan folk som sitter i ko for "skoj skuld" eller vinstonskemal
(s& som hyra lIgh i andra hand for ex.) och akut behdv av bostad. Koétiden skulle kunna anpassas
efter individ och familjens behov inte efter kotid eftersom konkurrensen har blivit dagsldge
illojalt. Det ar vanligt att sitta sig i ko for att byta bostad for sakerhetskul, uppgradering av sin
egen komfort, eller vinst men det fins en kundsegment som hamna "mellan stolarna": behovet
att flytta i akut ldge fast ingenting att géra med socialen eller andra minoritets formaner. Det kan
hénda ibland i livet att man maste flytta omedelbart men det gér inte konkurrera med
kosystemet, och sa klart kommer stora konsekvenser ofta pé livs tid, att f6lja med. Det skulle
var en del av hyresvérdar policy att hjélpa just den typ av kund med tanken pé hallbarhets policy
eller foretag kultur ...osv

Yrkande: Intervju och snbabbeslut med kandidater som soker Igh i akut ldge.

SVAR:

Motionéren yrkar att tilldelning av hyreslédgenheter i HSBs bestand ska kunna fordelas utifran
intervju och snabba beslut med kandidater som soker ldgenhet i akut ldge.

HSB fordelar via dotterbolaget HSB Sundsfastigheter 1 dagsldget hyresldgenheter utifran ett
kosystem dér intjdnade bosparpodng ger fortur. Déarutover tillimpas en uthyrningspolicy, med
ett antal faststillda kriterier for den som vill ansdka om en hyresldgenhet, for att sékerstélla att
tilldelning sker utifrén sakliga grunder snarare &n subjektiva bedémningar.

Under 2022 tilldelades 251 bosparare hyreskontrakt och vi hyrde ut totalt 356 lagenheter.
Vi har ett ldngvarigt samarbete med Malmé stad dér de hyr ett fatal l1igenheter i vart bestand dér
deras hyresgést efter tva &r med prickfritt boende far dverta hyresavtalet.

V1 har ocksa inlett ett samarbete med Stadsmissionen och under 2023 kommer det att stillas en
lagenhet till deras forfogande.

Svar: Mot bakgrund av detta yrkar styrelsen att foreningsstémman avslar motionen.
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Dennis Sovgren: Motion nr 5

Hoj byggstandaren!

Jag bor i brf Rosenhyddan som é&r 5ar gammal! Och nér det byggdes sa sparade man in pa
isoleringen i innervédggar och billigaste innerdoérrar,mm! Sverige och HSB maste kunna ha en
standard som dr forenlig med 4r2023! Sa den lilla extra kostnaden i byggskedet for och fa en
gedigen ldgenhet dér inte minsta ljudet inte fardas fran ena sidan ldgenheten till andra!

Yrkande: att sétta en hogre standard &n regelverket!

SVAR:

Motionédren yrkar att stimman i HSB Malmo beslutar att sétta en hogre byggstandard én
regelverket i HSBs nyproduktion.

HSB f6ljer alltid den byggstandard som regelverken i Sverige kréver for nybyggnation av
bostidder. HSB 6nskar erbjuda prisvérda, héllbara bostéder som passar en bred mélgrupp. Dérfor
véljer vi en bra grundstandard, som vanligen kombineras med moéjligheten att géra
inredningsval i ldgenheten under byggnationen. Detta mojliggor for kdparen att hoja standarden
i sin nya bostad.

Svar: Mot bakgrund av detta anser styrelsen motionen besvarad.
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Eva Serwe: Motion nr 6

For allas vilbefinnande borde rokforbud inforas i alla HSB fastigheter. Oavsitt vad som rokes
sa delar man med sig av lukten/doften till andra icke rokande boende. I manga av fastigheterna
delar vi pa gemensam luft genom ventilation. Eftersom ventilationssystemen inte kan segregera
lukter oavsétt om de avser mat, tobaksrok, vattenpipa borde man kunna inféra generellt forbud i
och néra fastighet. MKB har borjat infora rokforbud oavsétt om fastigheten &r nybyggd eller av
dldre kontstuktion. Samverka med dem for att fa tips o idéer om hur man hur man kan ga
tillviga. Idag 1amnas HSB dubbla budskap beroende om du &r hyresgést/dgare eller medlem i
BRF.

Yrkande: Jag foreslar att beslut om rokforbud i fastighet skall fattas fran 240101. D4 har vi
néstan ett kalendedr att forbereda ett totalt rokstopp. Information muntlig och skriftlig kan
lamnas till hyresgéster under 2023, pé samma sétt som gjordes infor totalt rokforbud pa
restauranger.

SVAR:

Motionéren yrkar att stimman i HSB Malmé beslutar att ett generellt rokforbud i HSBs
fastigheter skall inforas fran 240101.

Det finns inget generellt férbud mot rokning i flerbostadshus och en forening kan inte forbjuda
nagon att roka i sin lagenhet, pa sin balkong eller uteplats. Ett sddant férbud innebér en
inskrénkning for de boende och ses som ett hinder vid en eventuell verlatelse av bostadsritten.

Bostadsrittslagens regler om stdrningar i boendet eller miljobalkens regler om olédgenhet skulle
kunna anvindas dven ifall med tobaksrok, men for att det ska kunna leda till forverkande kravs
att stdrningen paverkat dvriga boende pa ett sitt som inte skéligen bor talas.

Mot bakgrund av vad som hér anforts ser styrelsen det svart att nu besluta om foérbud i var
nyproduktion dé det géller bostadsritt. Da det giller hyresritt i egen regi omfattas
nyproduktionen sedan ett par &r tillbaka av ett rokforbud. Vad géller bostadsrétter i
medlemsforeningarna #r det en fraga for dem att besluta om pa en foreningsstimma. Aven om
en forening beslutar om att dndra stadgarna till att forbjuda rokning &r det inte sékert att ett brott
mot stadgarna pa den punkten kan leda till forverkande av bostadsrétten d& det som ndmnts
ovan krévs att storningen paverkat ovriga boende pa ett sitt som inte skéligen bor télas. Ett
forbud mot rokning i en bostadsréttsforenings allmdnna utrymmen, sadsom tvittstuga och
trapphus kan diremot beslutas av styrelsen eller med enkel majoritet pa en foreningsstdmma.

Detta hindrar inte att HSB Malmé f6ljer utvecklingen pa omrédet vad avser bostadsrétten.

Svar: Mot bakgrund av detta anser styrelsen motionen besvarad.
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Preben Karlsson: Motion nr 7

Stadgerevisionsfragor.

Det sker ofta speciellt dldre BRF att det slass samman tva bostadsrétter i extrema fall tre.
Tidigare behovdes stimmobeslut for att sla samman tva bostadsritter.

Eftersom den totala bostadsytan inte fordndras behovs detta inte i dag.

Det sker ofta att bostadsrittshavare renoverar sina bostadsrétter mer eller mindre utan att ansdka
om och f3 tillstand frén styrelsens sida.

Uppticks detta forst vid tillsyner vid forséljning av bostadsritterna.

Missas ofta i tillstdnden att det infores krav pa att det skall kunna aterstéllas till ursprungliga
bostadsritten dé detta kan bli nodvéndigt.

Den 1 januari 2023 dndrads lagstiftningen vilket foranleder att HSB har for avsikt att under
2023 ldagga forslag pé dndring av vissa paragrafer i stadgarna.

Enlig uppgifter skall det fordndras regelverket for bostadsréttshavare vid renoveringar och
ombyggnationer vilket &r valgoérande eftersom det finns ett morkertal.

Det ér inte alltid som det sker en aterstéllning till de ursprungliga bostadsritterna dé radiatorer
och rordragningar foréndrats i stora lagenheter dir det ofta far dras nya rorledningar.

Vid ldggande av undertak i rummen sker det ganska ofta att man ticker for ventilationsluckor
som innebér felaktigheter vid OVK -besiktningar vilket ger extrakostnader.

HSB har under 1960 och 70-talet formedlat manga stora ytor i sina bostadsrétter som gjort att en
hel del av tvéorna, treorna och fyrorna fatt en del av sina rum delade sé att de blivit fler rum en
planen.

Detta i ménga fall inneburit att det fatt dras rorledningar och elledningar som varit svéra att
aterstilla.

Det ér virdefullt att om det i den stadgegrupp som tillsatts beaktas ovan ndmnda frégor i
samband med stadgerevisionen.

Yrkande: att ovan ldimnade synpunkter beaktas i HSB Sveriges stadgefrupps arbete.

SVAR:

Motionédren yrkar att i motionen ldmnade synpunkter beaktas i samband med framtagande av
nya Normalstadgar for HSB bostadsréttsforeningar.

Med anledning av ett antal lagdndringar som tradde i kraft 2023-01-01 har HSB under hosten
2022 tillsatt en referensgrupp som tillsammans med Riksforbundet arbetat med att ta fram nya
normalstadgar for bostadsrattsforeningarna. De nya stadgarna HSB Normalstadgar 2023
beslutades av forbundsstimman i december 2022 och arbetet med implementeringen 1
bostadsrittsforeningarna har paborjats.

I de nya stadgarna har bestimmelserna kring ombyggnad i lagenhet &ndrats i enlighet med den
nya lagstiftningen. Det innebér att bostadsréttshavaren i fler fall &n tidigare behdver inhdmta
styrelsens tillstdnd innan en atgérd vidtas i ldgenheten. Dessutom sa har det savil i
lagstiftningen som i stadgarna inforts en ny forverkandegrund for de fall da dessa bestimmelser
inte efterlevs.

Svar: Mot bakgrund av detta anser styrelsen motionen besvarad.
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Tryggve Wallin: Motion nr 8

HSB, EN POLITISK VANSTERORGANISATION HSB ir inte - eller ska i alla fall inte vara
- en politisk organisation som tar stdllning i politiska frdgor runt om i vérlden, eller ens inom
Sverige om det inte handlar om HSB:s kérnverksamhet. Dessutom har HSB inte en susning om
vad HSB:s medlemmar har for olika politiska &sikter, varken i bistandsfragor eller i andra
politiska fragor. Nar Johan Nyhus, forbundsordférande HSB, uttrycker sina politiska &sikter i
en artikel i Aftonbladet (22-09-22) som just ordférande fér HSB Riksforbund (en organisation
som star vildigt 1&ngt fran medlemmarna) sa representerar han inte pa nagot sitt medlemmarna i
HSB (med ett icke frivilligt tecknat medlemskap). Johan Nyhus &r en i raden av
socialdemokratiska politiker som tagit plats i HSB:s ledning (dér valberedningen hade dilemmat
att fororda en av tva socialdemokratiska politiker som kandidater). HSB ér i stort behov av
mer mangfald; politisk mangfald och méangfald i tyckande. Detta istillet for att alla tycker
likadant dér ingen vagar sticka ut, med risk for att bli mobbad, fortryckt och hatad. Vad géller
valberedningarna (som i regel, eller enbart, nominerar de kandidater som HSB foreslar) kan de
inte fortsétta tillatas att sitta i knit p4 HSB, utan méste borja ta egna initiativ och verka i
medlemmarnas intresse istéllet for i HSB:s och HSB:s politiska sfér. HSB Riksforbunds
ordforande foretrdder inte dig som HSB-medlem i politiska fragor. Han ska inte uttala sig i
politiska fragor i media i egenskap av "férbundsordforande HSB", som om att han talar for
HSB:s medlemmar, dér han tar stdllning mot en bldgul regering. PERSONLIGT TYCKANDE
AV JOHAN NYHUS, HSB, OM MELLANOSTERN, ETC Nivén p4 Sveriges bistind ir s&
langt ifrén Sveriges bostadssektor som ndgot kan vara. Johan Nyhus och hans tva medforfattare
skriver; "Samtidigt som Sverige valspurtat har globala larmrapporter fran forskare,
hjdlporganisationer och FN avlést varandra". Kommentar: Dylika larmrapporter -
fiktiva/falska, politiskt styrda/vinklade eller relevanta larmrapporter - avloser alltid varandra.
Inte minst frén det vénsterstyrda FN (med all sin dokumenterade interna korruption & manga
makthungriga extremister och aktivister, sarskilt i FN:s kommitté for ménskliga rittigheter och
UNHCR, men d&ven WHO), dér socialisten Antonio Guterres forsoker sprida panik pa lopande
band, utan att han behover sté till svars for sina utspel med vilseledande vinklingar och
osanningar. FN har t ex envist hdvdat att Maldiverna skulle ligga helt under vatten senast 2018
pga anvéndandet av fossila brénslen. Men allt &r som vanligt dér. Nu har man satt en ny
deadline for Maldiverna, 2050 menar de att 6gruppen i Indiska Oceanen forsvunnit. FN och
klimatalarmisterna kommer att fortsitta pa detta séatt med sina sedvanliga apokalyptiska
spaddomar i kaffesump. Inget som klimatalarmisterna forutspatt har stimt. Det &r ganska
anmérkningsvart att kunna ha fel i allt. Johan Nyhus och hans tvéd medforfattare skriver; "Med
stigande matpriser ser vi nu okad social oro och valdsamheter i flera linder i Mellandstern,
Afrika, Asien och Latinamerika". Kommentar: Det finns inga vetenskapliga beldgg for att
stigande matpriser resulterat i "okad social oro och valdsamheter" 1 "Mellanostern, Afrika,
Asien och Latinamerika". Det har alltid forekommit "oro och valdsamheter" 1 dessa delar av
vérlden (som spridits till vastlander i takt med den okontrollerade invandringen fran primért
Afrika och Mellanostern) och det dr mycket annat &n matpriserna som bidragit till detta i
véldsbenégna regioner. Europa &r dér vi - men tydligen inte Johan Nyhus - verkligen ser en
okad oro.

ORSAKEN TILL DE STIGANDE MATPRISERNA - OCH ENERGIPRISERNA !!! Dagens
extrema prishdjningar beror till storsta delen pa att inkompetenta regeringar (i regel vénster)
aktivt gjort landet beroende av energi fran odemokratiska och farliga ldinder som Ryssland
istdllet for att ha en sdker, palitlig och ldngsiktig energipolitik baserad pé pé en absolut
nddvindig kombination av olja och ren naturgas samt gron energi fran kédrnkraft (sma moduléra
reaktorer som snabbt kan byggas upp). USA skulle enkelt kunna forse hela Europa med billig
energi for i alla fall de ndrmaste 200 &ren (om Europa, av obegriplig anledning, inte dr
intresserad av att utnyttja sina egna naturgasgastillgdngar och andra energikallor). Varfor vill
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man hellre binda upp sig till farliga diktaturer som inte respekterar grundliggande ménskliga
rattigheter? Av ndgon anledning verkar Johan Nyhus inte se kopplingen mellan energipriser och
matpriser. HSB:S FORBUNDSORDFORANDE BEVAKAR INTE MEDLEMMARNAS
INTRESSE Johan Nyhus och hans tvd medforfattare bekymrar sig 6ver "pandemin" (trots att vi
lagt det kinesiska Coronaviruset bakom oss, d&ven om hoten fran Kina kvarstir och kommer att
eskalera), generella "klimatfordndringar" (vilka funnits sedan starten av planeten, inte minst
efter istiderna, som é&r var vi befinner oss nu), och Putins invasion av Ukraina. Det framgér inte
av artikeln vad detta har med vad att gora. De gor ocksé uppskattningar av hur manga i vérlden
som riskerar "extrem fattigdom", hur manga som svilter ihjil i Ostafrika samt hur ménga av
vérldens barn som dr undernirda i misskotta lander dér folket har lite sig sjélva att skylla nér de
later korruptionen ta dver. Efter denna litt virriga inledning av forfattarna vill de paverka
regeringens budget. Inte for att skapa ett bittre boende for HSB:s medlemmar. Inte for att
underldtta byggande av nya och béttre bostéder. Inte for att séinka vira elkostnader och
uppvirmningskostnader sa att vi slipper ga fran hus och hem. Istillet vill forfattarna att
Sverige ska fortsétta std for virldens hogsta bistand utan pavisbara konkreta resultat. HSB borde
kanske sté upp for medlemmarna istéllet for de rikaste och for globalisternas agenda? Johan
Nyhus och hans tva medforfattare skriver; "I modern tid har liget aldrig varit mer allvarligt".
Ja, men inte pga bistdndsnivan och inte pga de vérldsproblem forfattarna péstér sig uppleva.
Meningen syftar bara till att skrimmas och till att ta bort fokus frén fakta.
FORBUNDSORDFORANDENS OKUNSKAP OM KLIMATFORANDINGAR Johan
Nyhus - och hans medforfattare Anna-Karin Hatt, vd och koncernchef LRF - hénvisar till en
rapport frén Bill & Melinda Gates Foundation som de menar sédger att det behdvs satsningar for
att utveckla grodor som kan klara "klimatfordindringarna". Detta &r valdigt okunnigt av
artikelforfattarna. Tack vare en forhojd niva av oumbiirlig och livgivande CO2 har det
producerats grodor som aldrig forr i historien. Naturliga forindringar i klimatet har gjort
att svilten i virlden ér pa den léigsta nivin nigonsin. Vad som behovs ér istéllet grodor som
bittre klarar de naturliga och alltid forekommande variationerna i vider. Dessutom behovs
formagan att tinka langsiktigt. I alla fall om de snart tillkommande extra tre miljarder
ménniskorna (framst i Afrika) ska kunna &ta sig métta. Det verkar tyvérr finnas fa politiker (och
till synes ingen i vénsterblocket; S, V, MP och C) som begriper att Sverige maste 6ka sin
sjalvforsorjningsgrad (Sveriges sjalviorsorjningsgrad har sinkts till 50 % medan t ex Danmark
har en sjilvforsérjningsgrad pa 130 %). SVERIGE SKA INTE HA MENINGSLOSA MAL
Johan Nyhus och hans tva medforfattare uppger att satsningar pa "klimatsdkra" grodor krévs for
att "vi ska nd Parisavtalet och Agenda 2030". Det ar tyvarr omgjligt att forsta vad detta har med
Sveriges bistdndsniva att gora, samt vem som asyftas med "vi", men det finns tva fakta hir som
ar ostridbara; 1. Vad én lilla Sverige gor som forsdmrar vara levnadsforhallanden s& kommer det
inte att paverka virldens klimat det minsta. Inte ens om hela Sveriges befolkning emigrerade
till planeten Mars imorgon. Ej heller kan vi péverka vérldens fattigdom eller vérldens hunger i
nagon nidmnbar omfattning for planetens 8 miljarder ménniskor. Istéllet méste alla lander ta sitt
ansvar och detta inkluderar sdrskilt fattigare lander. I-1&nderna (och &n mindre Sverige ensamt)
kan inte pa egen hand l6sa alla problem i U-lénderna. 2. Att flytta det som upplevs som problem
till andra lander (t ex Kina) ger bara ett plusminusnoll-resultat, och gor dessa lander (i regel
odemokratiska dylika) méktigare och farligare. I 6vrigt sé finns det inga "klimatsdkra" grodor
for Sverige att satsa pd. LOSNINGEN PA VARLDSPROBLEMEN? Det finns
vérdegrundsposerande/godhetsignalerande politiker och politiska partier (primért enfragepartiet
MP, som verkar bygga hela sitt parti pé hat och skraimselpropaganda) som utgér frén att en
kraftig forsémring av vélstandet i specifikt Sverige kommer att 16sa alla vérldsproblem.
DESINFORMATION OM PARISAVTALET OCH AGENDA 2030 Johan Nyhus och hans
tva medforfattare skriver felaktigt att "Parisavtalet och Agenda 2030" gor att "mdnniskor
slipper bli klimat- och krigsflyktingar och minskar behovet av bistand". Det &r kraftigt omstritt
av experter vad Parisavtalet och Agenda 2030 ("FN:s globala mal", som de flesta vid det hir
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laget insett inte &r hallbara) egentligen kan leda till i det fall alla léinder skulle félja avtalen
(vilket alla vet med hundra procents sékerhet inte kommer att ske), men det &r ostridigt att sjélva
skrivelserna inte leder till ndgonting. OAVSETT SVERIGES BISTANDSNIVA; e
Krigsflyktingar kommer alltid att finnas sa lénge det finns Putins, Xi:s, Kim Jong-un:s och
Khomeinis, samt religiosa/muslimska krig och diktatorer. ¢« Klimatflyktingar har vi inte sett sa
hér langt i modern tid, och det kan ta tusentals &r innan de forsta klimatflyktingarna poppar upp.
Forskning (senast i en forskningsrapport frén Italien) visar att det inte skett ndgon péavisbar
okning av naturkatastrofer. Vinstermedia forsoker patvinga oss sin klimatagenda vid varje
forédndring 1 véder, men klimatalarmisternas skrimselpropaganda med hot och hat ekar tomt
i ljuset av fakta och vetenskap. " Klimatflyktingar" ir en floskel-term som myntats inom
vinstern (utan definition) och saknar vetenskaplig grund, men som sedan frekvent
missbrukas av mainstream media (med dokumenterad dominans av de som rostar pdA MP) och
deras designerade, outbildade och faktaresistenta klimatjournalister som utger sig for att vara
experter trots att de bara talar for sin egen agenda och sprider uppenbar propaganda. T om i
svensk skattefinansierad media som vildigt ofta himtar sin information och inspiration fran fyra
av de vérsta dyngspridarna i vérlden, CNN, MSNBC, New York Times och Washington Post.
Vad Sverige gor méste utga fran fakta och forskning. Inte frin indoktrinerade 14-driga
tjejers kinslor, eller vad andra snoflingor tycker utan sikerstiillt stod i vetenskapen.
SVERIGE MASTE HA MAL FOR SVERIGE Som s& ménga debattorer har Johan Nyhus &
co fel fokus. De vill bara diskutera medel och siffror istéllet for att fokusera p& konkreta mal,
och d& specifikt mél for Sverige. Inte for vérlden (utanfor Sveriges paverkansomréde).
BISTAND UTAN MATBARA RESULTAT Artikelforfattarna vill att lilla Sverige ska vara en
humanitér stormakt men kritiserar ett 6kat fokus pa humanitéra insatser (som
flyktingmottagandet fran Ukraina) pa bekostnad av bistandet, dvs pengarna till sig sjilva i We
Effect. Har bortser de fran att Sveriges bistind inte kan kopplas till ndgot lyckat lingsiktigt
resultat. SVERIGES INVERKAN PA FRIHET, DEMOKRATI OCH JAMSTALLDHET...
I VARLDEN Johan Nyhus och hans tva medforfattare skriver; "Stinger vi dorren till virlden
minskar vi ocksa Sveriges mojligheter att verka for okad frihet, jamstdlldhet och demokrati i
vdrlden". Det blir mest bara tramsigt att uttrycka sig som att Sverige skulle stdnga dorren till
vérlden om vi under en kortare period av lagkonjunktur eller depression ldgger mindre 4n mest
pengar i vérlden pa bistand. Dessutom pé bistind ddr man inte kan identifiera konkreta resultat i
forhallande till bistdndsnivén. Nér har Sveriges och We Effects bistand négonsin lett till "6kad
frihet, jamstdlldhet och demokrati i virlden"? Virlden behéver inte alla dessa skenheliga
godhetsapostlar som bara vill ge sken av att de ér biittre in alla oss andra. SVERIGES
FORFALL Ibland kommer man till ett lige dir man méste se om sitt eget hus forst for att kunna
hjélpa andra. Dé inte genom att sko sig pé andra (som tyvérr vissa NGO's och
bistandsorganisationer gor) utan genom att bygga sig stark nog for att fungera som stod for
behovande. Vi befinner oss i ett dylikt ldge nu, efter alltfor manga ar dér eliten och de styrande
partierna latit bl a rittsvisende, skola, vérd och omsorg forfalla. De egna medborgarna kan
inte alltid komma i sista hand. Sverige har dessutom en mycket hog arbetsloshet pa runt 8
procent, och stigande. For vissa grupper i Sverige ligger arbetsldsheten avsevirt hdgre. Somalier
1 arbetsfor alder har 80% arbetsloshet. Trots massiva, kostnadskrdvande arbetsmarknadsinsatser
och anstéllningsbidrag for dem. Kan du séiga ens en enda sak som blivit béttre i Sverige efter
4tta r med den rodgrona roran som styrande? VAD GALLER FRIHETEN... I ett land som
Sverige dér det tar 6ver 10 manader (7 manader bokningstid till passpolisen + 13 veckors
véntetid) att kopa ett nytt pass (som endast géller 5 &r) - istéllet for de tre dagar till max 3 veckor
det borde ta - kan inte tydligare visa att frihet dr utan virde for den rédgrona roran. De
rodgrona tycks sakna respekt for ménskliga rittigheter. VAD GALLER DEMOKRATIN...
Johan Nyhus p& HSB ska inte tala om demokrati nér han sitter som styrelseordfoérande i en
HSB-organisation som inte ens har ett demokratiskt forfarande for motioner (dér det kan ta flera
ar att fi medlemmarnas/fullméktiges motioner behandlade... och i regel avslagna pga det
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inbyggda motsténdet till medlemsinflytande). Sedan bygger Socialdemokraterna sitt block pé
demokratimotstindare, fraimst i Miljopartiet och Vinsterpartiet. MP och V, samt Centerpartiet
som star ensam i "den breda mitten", hymlar inte med att de anser att en majoritet i Sverige inte
ska ha nigot dverhuvudtaget att siiga till om. "INTERNATIONELL FOREBILD"? Att lilla
Sverige ska vara en - som det felaktigt bendmns av de oinitierade - "internationell forebild" nér
det géller klimat/flest av synnerligen miljéforstdrande eldrivna (litium, kobolt och nickel-
kréavande) fordon/vindkraftverk(som dessutom ér ett allvarligt hot mot fagelbestandet, flora och
fauna)/kinesiska solpaneler, hogsta bistdnd, storst antal asylsdkande, hogsta skatter (sdrskilt pa
alla ndjen och allt som gor livet vért att leva), etc sker till ett mycket hogt pris. Alldeles sarskilt
eftersom Sverige i de allra flesta fall istéllet blir en forebild for vilken vig man inte ska ga.
Sverige har under den rodgrona regeringen allt oftare refererats till av andra lénder som
skrackexempel. Sverige ska rimligtvis styras av kunniga & kompetenta ménniskor. Inte av
karridrpolitiker som saknar verklig erfarenhet fran arbetslivet. Inte av Morgan Johansson
(justitie- och inrikesminister), Anders Ygeman (integrations- och migrationsminister med
ansvar for idrottsfragor), Ann Linde (utrikesminister), Annika Strandhéll (klimat- och
miljominister), Karl-Petter Thorwaldsson (néringsminister), Ardalan Shekarabi
(socialforsékringsminister), Anna Ekstrom (utbildningsminister), Hans Dahlgren
(statsradsberedningen), Tomas Eneroth (infrastrukturminister), Peter Hultqvist
(forsvarsminister), etc. Sverige borde istéllet vara en forebild nér det giller verkliga positiva
utfall av olika &tgérder som pa riktigt forbéttrar vara liv. Om det ska bli ndgon ordning pé torpet
maéste ett antal politiker (primért bland de smé sandladepartierna MP, C, L och V, som lider av
SD storningssyndrom) kliva upp ur sandlddan och bidra med nagot konstruktivt istillet for att
bara sprida hat och motverka forbittringar. BATTRE PA ATT FOREBYGGA KRISER
INOM LANDET Artikelforfattarna skriver att "Vi mdste i stdllet bli bdttre pa att forebygga
kriser i andra lidnder"... som om att andra linder 4r ansvarsbefriade for sig sjilva. Aterigen vill
de inte konkretisera vilka "vi" dr, men Sverige maste borja i rétt &nde och bli betydligt bittre pa
att forebygga kriser i Sverige. Om Sverige inte klarar detta pd hemmaplan sé ska vi inte tro att
vi kan gora béttre ifran oss i andra outvecklade ldnder med avvikande kultur, virderingar och
synsitt. PRIORITERING: BISTAND FOR ETT FATAL ELLER RADDA VARLDEN? Vi
befinner oss idag i ett lage dar Rysslands upptrappningar av kriget kan leda till varldens
undergéng (i alla fall véstvarldens). En given fraga blir d& om det &r rimligt att en enda krona
gér till "bistand" utanfor det storsta hot virlden stétt infor sedan andra vérldskriget? Borde inte
alla bistandspengar - 1 hela vérldens intresse - oavkortat ga till att ge ukrainare asyl (med
temporiart totalstopp for migration/asylsokande - exkl viktig & nddvindig arbetskraft - fran
andra lénder till Europa), kanske dven for att ge ryssar som kan forsorja sig sjélva en séker zon
under en kortare och tidsbegriansad period samt till att understddja Ukrainas forsvar mot
Rysslands aggressiva attacker och bygga upp Sveriges forsvarsresurser (inkl att reservera
pengar for det som kravs i ett NATO-medlemskap)? Och nej, floskler som att "man kan gora
bdde och" ér inte alltid applicerbart. Om véstldnderna &r i ruiner s& kan ingen ldngre hjilpa
underutvecklade ldnder med deras okvalificerade/ldgkvalificerade ménniskor i en
outbildad/lagutbildad befolkning. Och kommunisterna i Kina tar 6ver vérlden i ett nafs. Vem
tjénar pa det, utdver Kina? Hur ldnge ska man halla pé att kora i samma gamla hjulspér utan att
vi kan skonja nagot meningsfullt resultat? Sverige &r i stort behov av orddda och logiskt
tankande politiker med formégan att kunna prioritera rétt for allas bista. SANNINGEN OM
SVERIGES BISTAND Att Sverige varje ir ir en av de allra mest generosa
bistindsgivarna i viirlden (1,14 procent av BNI 2020, att jamforas med snittet pa 0,33% for de
30 av 38 OECD-lénder som ger bistand) vill Johan Nyhus & co inte informera om. Ovanpé
detta har Sverige haft en extremt generds - tillika djupt ansvarslds - migrationspolitik med
Oppna granser, vilket tyvérr lett till svara missforhallanden i Sverige. Sarskilt, men langt ifran
enbart, i Sveriges 60 "utsatta omrdden" som tidigare regeringar byggt upp och som den
rodgrona regeringen (med Johan Nyhus exkluderande/samarbetsovilliga partier) kraftigt utokat

sida 43



(#

I

SO/

HSB - dar méjligheterna bor

med sin segregationsskapande politik under de senaste 8 aren. MIGRATIONSBISTAND Nér
regeringen ersitter strukturerad arbetskraftsinvandring och asylinvandring enligt de
internationella regelverken med fri invandring for alla identitetslosa personer (fran primért
MENA-lénderna) som Onskar sig ett béttre liv och som illegalt tar sig till Sverige med hjilp av
flyktingsmugglare/statsfinansierade NGO's sa finns det vil ingen som dr dum nog att inte forsta
att det leder till stora problem for landet? Sérskilt nir regeringen inte stéiller nagra som helst
prestationskrav pé de ekonomiska migranter som vill dra nytta av den vilfédrd landets
befolkning byggt upp under de se senaste 100 aren. En asikt som denna kan omojligen anklagas
for att vara rasistisk eftersom det &r ostridbara fakta som vi nu alla kan se.En migration som
foljer regelverken &r bra men Sveriges genom aren okontrollerade migration har lett till enorma
problem och kostnader for landet. Det &r l&ngt mer dn den géngkriminalitet som mainstream
media vill fokusera p4 (eftersom den inte gér att dolja). Tack vare ny statistik frén BRA, som
den rodgrona regeringen forsokt morka i alla ar, har vi nu fétt bekréftat vad vi egentligen visste
redan. Dvs att med migrationen foljer en kraftig 6kning av brottsligheten. Inte minst nér det
géller grova brott som valdtékt, mord, drép, ran, misshandel, etc. JOHAN NYHUS OCH DEN
OBSKYRA ORGANISATIONEN WE EFFECT Johan Nyhus undertecknar artikeln som
"forbundsordforande HSB" i stillet for som styrelseledamot i We Effect (med 6 kvinnor och 3
mén i den ojamlika styrelsen). I artikeln gor forfattarna reklam for organisationen We Effect,
dock utan att informera om att HSB:s forbundsordférande Johan Nyhus sitter i styrelsen for
denna organisation. SKRAMMANDE SLOSERI MED BISTANDSPENGAR We Effect
omsitter arligen runt 350 miljoner kr. Vad pengarna anviints till 4r okiint. Redovisning av
pengarna saknas eftersom organisationens utgifter ir ospecificerade och endast benimns
"dndamalskostnader" (drygt 300 miljoner kr for bl a "opinionsbildande samt upplysande
verksamhet"), "administrativa kostnader" (runt 20 miljoner kr for bl a "IT- och
ekonomifunktion, personal'') och "insamlingskostnader' (runt 10 miljoner kr for "arbete
med att samla in gdvor och bidrag frdn givare"). Vi kan alltsa inte veta om det dr
bistdndspengar som t ex gatt till styrelseledamoternas semesterresor i Karibien eller andra
exotiska delar av vérlden. En mycket stor del av bistandspengarna gér till 16ner. Ca 30 miljoner
kr 1 16nekostnader for personal 1 Sverige och uppemot 80 miljoner kr i kostnader for personal
som tjanstgdr utomlands. Ca hélften (eller mer?) av de 350 miljoner kronorna per ar i
bistindspengar tillfaller inte nigon malgrupp. Hur mycket av de pengar medlemmarna
betalat till HSB har gitt till organisationen We Effect? Enligt verksamhetsberittelserna fran
We Effect skéinker HSB (den storsta enskilda bidragsgivaren) &rligen runt 3 miljoner kronor av
medlemmarnas pengar till We Effect. Utan medlemmarnas medgivande, eller ens vetskap!
Och utan krav pa redovisning av hur pengarna anvénts. Riksbyggen skénker ndgot mindre av
sina medlemmars pengar.

Yrkanden:

Jag yrkar att stimman beslutar att;

1. HSB Malmé ska inte digna tid och resurser it att ta politiska stéiillningstaganden i stil
med ovan (dvs HSB Malmo ska hélla sig till organisationens verksamhet). Inte om bisténd till
andra ldnder men ej heller allménna uttalanden om klimat. Eller om vilken politiker som &r bést
lampade att styra vart land.

2. HSB ska ej nyttja medlemmarnas pengar for bistind till andra léinder.

3. HSB Malmo vidarebefordrar denna motion till HSB Riksféorbund, med motsvarande
yrkanden (ovan) for HSB Riksforbund.
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SVAR:

Motionédren yrkar att HSB Malmg inte ska égna tid och resurser 4t att ta politiska
stillningstaganden samt ej nyttja medlemmarnas pengar for bistand till andra lédnder.

Vidare yrkar motionédren att HSB Malmo vidarebefordrar denna motion till HSB Riksforbund,
med motsvarande yrkanden for HSB Riksforbund. ~

HSB ir en idéburen organisation med huvudsakligt syfte att frimja vra medlemmars intressen
sa vl ekonomiskt som i fragor som ror boende. All verksamhet som HSB bedriver bygger pa
samverkan mellan ménniskor, vilket ocksé framgér av var virdegrund ETHOS dér S stér for
samverkan. Det finns ett langsiktigt tdnkande i all vér verksamhet och HSB engagerar sig i savil
den enskilda ménniskan som for samhéllet. Via detta engagemang skapas rum for samverkan
och medlemsinflytande. Detta engagemang vilar p& de kooperativa principerna vilka &r riktlinjer
for hur ett kooperativ kan omsitta véirderingar till handling. Kooperativ runt om i vérlden
fungerar generellt enligt samma grundldggande principer och virderingar som antogs av den
internationella kooperativa alliansen 1995.

HSB ir ocksé en oerhort viktig aktor pa bostadsmarknaden och en av forbundsordforandens
uppgifter &r att med intensifierad kraft pdverka politiken i fragor som é&r viktiga for véra
medlemmar, sdsom att ge fler unga en mdjlighet till en egen bostad. Tillsammans med alla
HSB-foreningar, styrelser och medarbetare runt om i landet ligger i uppdraget att fortsétta
utveckla det goda boendet dér ménniskor ska trivas och kénna sig trygga.

HSB Malmo stodjer idag We Effect som ér virldens storsta kooperativa bistandsorganisation.
We Effect bildades 1958 av den kooperativa rorelsens dominerande foretag och organisationer:
bland annat KF, Riksbyggen, HSB, Folksam, ddvarande Foreningsbanken och LRF.
Grundtanken var solidaritet. Genom kooperativ stddjer de ménniskor i kampen mot hunger,
fattigdom och klimatkrisen.

Svar: Mot bakgrund av detta yrkar styrelsen att foreningsstimman avslar motionen i samtliga
att-satser.
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