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FORENINGSSTYRNINGSRAPPORT 2017

HSBs kod for foreningsstyrning ar utformad sarskilt for HSB-organisationen
och utgar fran Svensk kod for bolagsstyrning, de kooperativa principerna och
HSBs varderingar.

HSBs kod for foreningsstyrning borjade gélla den 1 januari 2008. Syftet med koden &r att
den ska vara ett verktyg for att i praktiken kunna verkstalla en 6ppen demokratisk
medlemskontroll av hur beslut fattas inom HSB. HSBs kod for foreningsstyrning omfattar
HSB-foreningar, HSB nationella bolag samt HSB Riksférbund. Koncernerna for dessa
verksamheter ska préaglas av 6ppenhet och transparens i enlighet med kodens intentioner.

Koden ska tillampas enligt principen “F6lj eller forklara”. Det innebér att om en foérening
avviker fran del av koden ska skélen for avvikelsen redovisas i foreningsstyrningsrapporten.
Begreppet forening i kodtexten innefattar &ven HSB-bolag. Koden innebdr att
arsredovisningen kompletteras med denna foreningsstyrningsrapport som déversiktligt
beskriver hur féreningen tillampat HSBs kod for féreningsstyrning under rakenskapsar
2017. Foreningsstyrningsrapporten har inte granskats av foreningens revisor.

1. FORENINGSSTAMMA

Foreningsstamman &r féreningens hogsta beslutande organ. Féreningsstimmans befogenhet
utdvas helt av fullmaktige. Den 15 januari 2018 lades uppgifterna ut pa
www.hsb.se/kristinehamn.

Foreningsstamma 2017
Foreningsstamman holls den 9 maj 2017 pa Kristinehamn Conference Center.

Antalet fullmaktige uppgick till 26 personer.

Vid foreningsstdmman var 8 av 9 styrelseledamdter och en av foreningens revisorer
narvarande.

Efter forslag fran valberedningen valdes Curt Nordh till stimmoordférande. Till
justeringsman utsags Samuel Carlén (Brf Irisdal) och Birgitta Ulkert (Brf Ursus). Ingen av
dessa dr styrelseledamot eller anstélld i foreningen. Fullmaktige gavs mojlighet att stélla
fragor, kommentera och lamna forslag till beslut.

2. VALBEREDNING

Foreningens valberedning valjs pa foreningsstamma. Beslut innefattar forfarande for att vid
behov ersétta ledamot som lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort.

Valberedningen har haft féljande sammanséttning:

Namn sammankallande Karl-Gerhard Lindgren
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Fodd ar

Typ av medlem
Ovriga/tidigare uppdrag
Mandattid i valberedningen

Namn

Fodd ar

Typ av medlem
Ovriga/tidigare uppdrag
Mandattid i valberedningen

Namn

Fodd ar

Typ av medlem
Ovriga/tidigare uppdrag
Mandattid i valberedningen

1943

Boende

HSB-ledamot, valberedare i brf
2012-2017

Christina Bergman

1949

Boende

HSB-ledamot, valberedare i brf.
2008-2017

Gunn-Maria Strém

1956

Boende

HSB-ledamot, tidigare ordférande i brf
2012-2017

Valberedningen ska i enlighet med instruktion

— lamna forslag pa ledamater i styrelsen och forslag pa styrelseordforanden

— lamna forslag pa styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och évriga ledamoter
— lamna férslag till val och arvodering av revisor

— lamna forslag till ordférande for ordinarie féreningsstamma.

Medlemmar har haft méjlighet att vanda sig till valberedningen och lamna forslag pa
nomineringar. Valberedningens forslag publicerades i kallelsen till 2017 ars
foreningsstamma och pa foreningens hemsida. Aven en redogorelse for hur valberedningen

bedrivit sitt arbete har att publicerats.

3. STYRELSE

Styrelsen bestar av 9 ledamoéter, varav 2 personalrepresentanter. VD ingar inte i styrelsen.
Alla ledaméter, utom personalrepresentanterna, ar oberoende i férhallande till féreningen

och ledningen. Riktlinjerna for styrelsens arbete anges i arbetsordningen. Arbetsordningen
reglerar antalet ordinarie styrelsematen, vilka drenden som ska behandlas, arbetsférdelning
inom styrelsen inklusive styrelseordférandens uppgifter. Styrelsen har under ar 2017 hallit 9
ordinarie styrelsemoten.

For perioden fran 1 januari till ordinarie foreningsstamma 9 maj 2017 utgjordes styrelsen av:

Hakan Wahlgren Ordférande

Leif Davidsson Vice ordfdrande
Jan Engblom

Ulla Fjellstedt

Lennart Persson
Elsie-Marie Arvidsson
Anna Wabhlgren

Tony Karlsson

Personalrepresentant Unionen
Personalrepresentant Fastighetsanstallda
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Efter féreningsstdmman 9 maj 2017 utgjordes styrelsen av:

Hakan Wahlgren Ordférande
Leif Davidsson Vice ordférande
Jan Engblom

Ulla Fjellstedt

Lennart Persson

Elsie-Marie Arvidsson

Anette Engstrom

Anna Wahlgren Personalrepresentant Unionen

Tony Karlsson Personalrepresentant Fastighetsanstallda

Utvardering av styrelsens arbete

Enligt HSB:s kod for féreningsstyrning ska styrelsen arligen gora en utvardering av sitt
arbete. Styrelsens arbete utvérderas arligen genom en systematisk och strukturerad process. |
utvarderingen identifieras utbildningsbehov hos saval enskilda styrelsemedlemmar som
styrelsen som helhet. En formell och noggrann utvardering gors av styrelsens och de
enskilda styrelsemedlemmarnas arbete. Utvérdering av enskilda styrelsemedlemmar
identifierar till vilken grad utbildningsbehov har uppfylits och hur effektivt
styrelsemedlemmen bidragit till styrelsens arbete.

Styrelsens egen utvardering gjordes i december 2017 genom en enké&tundersokning.
Finansiell rapportering

Resultatuppfoljning sker kontinuerligt. Den ekonomiska informationen till styrelsen bestar
av halvarsbokslut och kvartalsbokslut.

Kvartalsbokslut, balansrakning och kassaflode delges styrelsen varje manad via
styrelsenatet/e-post och redovisas pa respektive styrelsemote.
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Namn Hakan Wahlgren Leif Davidsson Jan Engblom Elsie-Marie
Arvidsson

Fodd ar 1946 1940 1947 1947
Invald &r 2004 2013 2013 2015
Befattning Ordftrande Vice ordforande Sekreterare Ledamot
Arvode 25 724 14 524 14 056 3686
Motesnarvaro g 9 8 6
Namn Ulla Fjellstedt Lennart Persson = Anette Engstrom
Fodd ar 1946 1950 1964
Invald &r 2012 2014 2017
Befattning Ledamot Ledamot Ledamot
Arvode 4534 4 456 2984
Mdotesnarvaro 8 8 6
4. VD

Foreningens VD, Kenth Johansson, ar fodd 1964 och har utbildning i entreprenadjuridik och
kvalificerad fastighetsforvaltning. VD har lang yrkesmassig erfarenhet som kommer fran
ledande befattning inom fastighetsférvaltning.

5. UTBILDNING
I samrad med ordférande erbjuds VD mdjlighet till vidareutbildning. Ordférande har under
aret deltagit i ordforandetraffar i Stockholm, dar olika aktuella fragor diskuterats.

6. PRINCIPER FOR ERSATTNING OCH ANDRA FORMANER TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE
Lon och ersattning till VD beslutas av styrelsen. VD, ekonomichef och forvaltningschef har

fast manadslon och majlighet till formansbil, ingen annan rorlig ersattning utgar. Samtliga
befattningshavare har fast 16n. Det finns inga villkor for bonus och incitamentsprogram.

Uppsagningstid framgar av arsredovisningen 2017.

7. FORENINGENS REVISORER

Vid foreningsstamma valdes Lars-Erik N&sstrom (har haft uppdraget sedan 2004) till revisor
I foreningen. Dessutom granskas rakenskaperna av en av HSB Riksforbund utsedd revisor.

Styrelsens kommunikation med féreningens revisor

Styrelsen i sin helhet sammantréaffar med revisorerna 1 gang per ar. Utdver detta deltar

ordférande i méte med revisorerna och foretagsledning 2 ganger per ar.

Foreningen har avvikit pa foljande punkt:

Ej genomfort utbildning for valberedning pga for fa anmalda.



