
HÅLLBARHETSSTRATEGI (”HÅLLBAR TILLVÄXT ”)  
ANTAGEN AV FÖRBUNDSSTYRELSEN 

Materialåtervinning 
och återanvändning 
av bygg- och rivnings-
avfall.

Minskning av farliga 
ämnen i byggmaterial 
och produkter.

Hållbarhetssäkring 
av  leverantörer och 
entreprenörer.

Lägre klimatpåverkan 
från nyproduktions- 
processen.

Fossilfri fordonsflotta.

Endast förnybar och 
återvunnen energi.

Sociala klausuler  
i nyproduktions- 
upphandlingar.

Investeringar utifrån 
ansvarsfulla principer.

RESURSEFFEKTIVITET
HSB ska ha en hållbar och resurseffektiv 
medlems-, och affärsverksamhet som 
optimerar vårt bidrag till en hållbar  
utveckling och minskar vårt beroende  
av begränsade resurser.  

Affärsintegrerat mål:
 Minskad elanvändning och reducerat 
effektuttag.

KLIMAT
HSB ska ha nära noll i klimatpåverkan  
och är anpassat till ett förändrat klimat. 

Affärsintegrerat mål:
Minskad klimatpåverkan
- 40 % minskning till 2020
- 75 % minskning till 2023
- Nära 0 till 2030

HÅLLBARA TJÄNSTER  
OCH PRODUKTER
HSB ska vara en ledande aktör i  
utvecklingen av hållbara tjänster  
och produkter inom boende.

Affärsintegrerat mål:  
Ökad omsättning från hållbara tjänster  
och produkter.

VIKTIG SAMHÄLLSAKTÖR
HSB ska vara en viktig aktör för det håll- 
bara samhället och spegla samhällets 
mångfald samt bidra till att skapa trygghet. 
*styrelse, ledning, medarbetare.

Affärsintegrerat mål:
Högt anseende som samhällsaktör och 
ökad mångfald.

Frivilliga delområden  
som är centrala för  
strategin:

Frivilliga delområden  
som är centrala för  
strategin:


